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Introduccion

La Auditoria Superior del Estado de Coahuila de Zaragoza (ASEC) es un 6rgano de fiscalizacion superior vy
de control gubernamental del Poder Legislativo del Estado, teniendo a su cargo, la revisidn de las cuentas
publicas e informes de avance de gestidén financiera de los poderes del estado, municipios, érganos
publicos autonomos y demas entidades que se encuentran bajo su dmbito de influencia, de conformidad
con la Constitucién Politica del Estado de Coahuila de Zaragoza, la Ley de Rendicidon de Cuentas vy
Fiscalizacién Superior del Estado, asi como demas disposiciones aplicables.

La fiscalizacion tiene por objeto dar a conocer los resultados de la gestidon financiera de los entes
publicos y comprobar que se han ajustado a sus respectivas leyes de ingresos y/o presupuestos de
egresos, incluyendo el cumplimiento de los objetivos contenidos en los planes y programas
correspondientes. Esta funcidn se realiza con posterioridad a la gestion financiera, sin perjuicio de la
facultad de iniciarla en el afio en curso, con plena observancia de los principios de legalidad,
definitividad, imparcialidad, confiabilidad, integridad, transparencia, y con el fin de generar en la
sociedad la confianza en sus instituciones publicas.

Es preciso sefialar que esta Auditoria Superior, como miembro de un sistema democratico, cumple con
sus objetivos a través de actividades que forman parte de su desarrollo institucional en diversas dreas y
campos de accién. Por ejemplo, ademas de ejercer la funcién fiscalizadora, mantiene una participacion
activa y constante dentro de la Asociacidon Nacional de Organismos de Fiscalizacidon Superior y Control
Gubernamental A.C. (ASOFIS), fungiendo como Vicepresidencia de Normatividad, a través de su titular,
el C.P.C. José Armando Plata Sandoval; quien impulsa en el ambito de su competencia, los acuerdos y
compromisos adoptados en los marcos de las reuniones de Consejo Directivo y Asamblea General de
dicha Asociacién, asi como del Sistema Nacional de Fiscalizacion.

Uno de los instrumentos mds importantes que radican en el desarrollo de las actividades realizadas por
la Auditoria Superior del Estado de Coahuila es la celebraciéon del convenio de colaboracién entre el
Consejo de Armonizacidon Contable (CONAC) y la ASOFIS, del cual derivan diversas acciones tendientes a
mejorar la funcién gubernamental en materias de importancia para las instituciones gubernamentales,
tales como las destacadas acciones de capacitacion del “Diplomado Virtual de Contabilidad
Gubernamental”, disefiado con base en la ley y normativa en la materia; el del indice de Informacién
Presupuestal Municipal, basado en la metodologia utilizada por el Instituto Mexicano para la
Competitividad A.C. (IMCO); y el “Diplomado Virtual de Disciplina Financiera”, dedicado a dar a conocer
las disposiciones emitidas recientemente sobre endeudamiento de entidades publicas; las cuales son
impartidas mediante la plataforma de aprendizaje Blackboard.

De igual manera, del instrumento antes mencionado se desprenden otros temas como la aplicacién de
Guias de Cumplimiento y el Reporte de Cuenta Publica, el Seguimiento del Sistema de Contabilidad
Gubernamental, el Portal de Cuentas Publicas, entre otros; cuyo objetivo principal es proveer a las
instituciones publicas de herramientas y alternativas adicionales a las que cada una cuenta para dar
puntual y debida atencidon a las disposiciones contenidas en la Ley General de Contabilidad
Gubernamental y en la normativa emitida por el CONAC; acciones que mas adelante se abordaran.
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En el ambito local, la Auditoria Superior del Estado de Coahuila mantiene una constante participacion e
intervencién en la adopcién y seguimiento de la normativa contable aplicable al sector publico, en
conjunto con el Consejo de Armonizacidn Contable del Estado de Coahuila de Zaragoza (CACOC), a través
de las diversas reuniones celebradas por dicha institucién. Entre sus labores destacan, el analisis del
resultado del grado de avance en la implementaciéon de la armonizaciéon contable en el Estado y el
reconocimiento de sus dreas de oportunidad, asi como el impulso de los temas de profesionalizacién de
servidores publicos y la promocién que, en materia de sistemas de contabilidad gubernamental, han
surgido en esta politica nacional.

Dentro de otras actividades, se encuentra el compromiso que este érgano mantiene con instituciones
publicas y privadas para promover, mediante becas y oportunidades, la educacién superior; tanto en su
interior como medio de profesionalizacién de servidores publicos, como a la poblacién en general de los
municipios del Estado, especialmente a quien se encuentra en situacion de vulnerabilidad. Ejemplo de lo
anterior es la Licenciatura en Contaduria Publica a Distancia Semipresencial, la Especialidad en Gobierno
Abierto y Rendicidon de Cuentas y la Maestria en Derechos Humanos, a razén de la estrecha vinculacién
gue mantiene con la Universidad Autonoma de Coahuila (UAdeC); y por otro lado, la Maestria en Gestion
Pablica Aplicada por el Instituto Tecnoldgico de Estudios Superiores de Monterrey (ITESM), que mas
adelante se atenderan.

Por otro lado, con la finalidad de fortalecer el desempeiio de toda la Auditoria Superior y de las
instituciones publicas del Estado de Coahuila, asi como contribuir al desarrollo y mejora en el
desempeno de las labores de sus funcionarios, de acuerdo a la deteccién de necesidades observadas se
realizaron acciones de capacitacién, comprendidas desde el manejo bdasico de paquetes de Microsoft
Office, hasta dar a conocer al personal temas sobre rendicién de cuentas, transparencia, control interno,
responsabilidades, entre otros. Estas fueron ejecutadas en ejercicio de los recursos provenientes del
Programa para la Fiscalizacion del Gasto Federalizado (PROFIS), en distintas sedes y fechas durante el
ano 2016.

Entre otros temas, durante este aflo ha continuado la publicacién de informacion de interés a través de
los medios digitales de la Auditoria Superior, tales como la revista “EquilibrioCoahuila”, ademas del
Boletin “Sintesis”, mismos que se encuentran disponibles en la pdgina electronica de la institucion.
Mientras que dentro de las actividades internas mds importantes realizadas para mejorar la estructura
organizacional de la entidad, se ha tenido a bien implementar estrategias para adoptar el sistema de
gestién de la calidad en los procesos involucrados a la actividad fiscalizadora.

A razdén de lo antes mencionado, durante este informe, se explica a detalle cada una de las actividades
brevemente sefialadas, asi como otras de trascendencia que forman parte de la labor institucional de
esta Auditoria Superior, realizadas a lo largo del afio 2016.
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Relaciones Institucionales

Asociacion Nacional de Organismos de Fiscalizaciéon Superior y Control Gubernamental A.C.
(ASOFIS)

La Asociacidon Nacional de Organismos de Fiscalizacién Superior y Control Gubernamental A.C. (ASOFIS)
es una asociacion civil en la que participan tanto la Auditoria Superior de la Federacion (ASF), como las
Entidades de Fiscalizacion Superior Locales (EFSL), con la finalidad de promover y difundir los
conocimientos en la materia de fiscalizacion superior a sus miembros, asi como fomentar el intercambio
de experiencias comunes.

Con base en el acuerdo 1 de la XIX Asamblea General de la ASOFIS, el C.P.C. José Armando Plata
Sandoval, como Auditor Superior del Estado de Coahuila, fue electo nuevamente para cumplir con un
periodo de tres afios de 2016 al 2019 en el cargo de Vicepresidente de Normatividad de la citada
Asociacion.

Reuniones

Tercera Reunion Ordinaria del Grupo Regional Uno

Como parte de lo dispuesto en los Estatutos que rigen a la ASOFIS; el pasado 26 de febrero del presente
se llevé a cabo la Tercera Reunidn Ordinaria del Grupo Regional Uno, en la ciudad de Culiacan, Sinaloa.

A dicha sesion de trabajo asistieron los integrantes del mencionado grupo, entre ellos el C.P.C. y M.I. Luis
Arturo Villarreal Morales, Auditor Superior del Estado de Durango y Coordinador Regional del Grupo; el
C.P. Manuel Montenegro Espinoza, Auditor Superior del Estado de Baja California y Secretario del Grupo;
C.P. Julio César Lépez Mérquez, Auditor Superior del Organo de Fiscalizacién Superior del Estado de Baja
California Sur y Vocal del Grupo; el C.P.C. Jorge Guadalupe Galvan Gonzdlez, Auditor General de la
Auditoria Superior del Estado de Nuevo Ledn y Vocal del Grupo; el C.P. Antonio Humberto Vega Gaxiola,
Auditor Superior del Estado de Sinaloa y Vocal del Grupo; el C.P.C. Jesus Manuel Esparza Flores, Auditor
Superior del Estado de Chihuahua y Secretario de la ASOFIS; el C.P.C. José Armando Plata Sandoval,
Auditor Superior del Estado de Coahuila y Vicepresidente de Normatividad de ASOFIS; y el C.P.C. Eugenio
Pablos Antillon, Auditor Mayor del Instituto Superior de Auditoria y Fiscalizacién del Estado de Sonoray
Vicepresidente de Asuntos Juridicos de la ASOFIS. Asimismo se contd con la asistencia del Dr. David
Villanueva Lomeli, Auditor Superior del Estado de Puebla y Coordinador Nacional de la ASOFIS.
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Nacional de la Asociacién durante la Tercera Reunién Ordinaria.

Ademas, acudié el Diputado GOémer Mondrrez Lara, Presidente de la Comisién de Fiscalizacién del
Congreso del Estado de Culiacdn quien ofrecié un mensaje de bienvenida a los presentes.

Durante el evento, los participantes compartieron sus exposiciones en materia de estructura y contenido
de los informes de resultados de las cuentas publicas de los gobierno estatales y municipales, elaborados
por las Entidades de Fiscalizacidn Superior Locales; se analizd la viabilidad de unificar los criterios para la
elaboracion de los Informes de Resultados y Conclusiones, asi como el seguimiento a las
recomendaciones de los talleres de autoevaluacion de la Integridad IntoSAINT; y la participacion del
Grupo Regional Uno, en el Grupo de Trabajo de Contabilidad Gubernamental del Sistema Nacional de
Fiscalizacién, esta ultima expuesta por el C.P.C. José Armando Plata Sandoval.
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Integrantes del Grupo Uno de la ASOFIS, asi como el Dr. David Villanueva Lomeli, Coordinador Nacional\de la
Asociacidn, en la foto oficial.

El dia 2 de mayo del presente, se llevd a cabo la firma de un convenio por la Act. Maria Teresa Castro
Corro, Titular de la Unidad de Contabilidad Gubernamental de la Secretaria de Hacienda y Crédito
Publico (SHCP) y Secretaria Técnica del CONAC; el C.P.C. Juan Manuel Portal Martinez, Auditor Superior
de la Federacion y Presidente de la ASOFIS; y el C.P.C. Armando Plata Sandoval, Auditor Superior del
Estado de Coahuila de Zaragoza, en su caracter de Vicepresidente de Normatividad de la ASOFIS.

A través de dicho convenio, se destind el monto de 25 millones de pesos, para la realizacion de acciones
como:

e Promover un mayor y mejor conocimiento de la Ley General de Contabilidad Gubernamental
(LGCG) y la Ley de Disciplina Financiera (LDF) al interior de las Entidades Federativas y sus entes
publicos;

e Mejorar el indice de Informacién Presupuestal Municipal (IIPM) 2016;

e Brindar a los municipios de las entidades federativas el Sistema informatico SIMCA para su
implementacion, asi como capacitaciones en este rubro que permitan una mejor armonizacidn
contable;
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e Cursos de capacitacion dirigidos a los entes publicos en temas como Transparencia y difusién de
informacién financiera, contabilidad gubernamental, momentos contables de los ingresos vy
egresos, aplicacion de la guia de cumplimiento, entre otros;

e Promover en conjunto con la ASF y la ASOFIS, la aplicacién de la Guia de cumplimiento de la Ley y
el Reporte de cumplimiento del Acuerdo por el que se armoniza la estructura de las cuentas
publicas;

e La colaboracion en la actualizacion de las guias de cumplimiento y del reporte de cumplimiento
del dmbito municipal;

e Promover la utilizacion del Portal de Cuentas Publicas de la ASOFIS y la Plataforma que
determine para tal efecto la SHCP, entre otras acciones por realizarse.

El C.P.C. José Armando Plata Sandoval y el C.P.C. Juan Manuel Portal Martinez, durante la firma del convenio de
colaboracién.

LXXXIX Reunidn del Consejo Directivo

El dia 11 de mayo del presente afio, en la ciudad de Cancun, Quintana Roo; la ASOFIS celebrd su LXXXIX
Reunidn Ordinaria del Consejo Directivo, la cual tuvo por objeto informar el seguimiento de los acuerdos
tomados por la asociacidn en sus diversas vicepresidencias, asi como de su presidencia.

El C.P.C. José Armando Plata Sandoval, Auditor Superior del Estado de Coahuila y Vicepresidente de
Normatividad de la Asociacion, dio a conocer el avance de las acciones relacionadas con:
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I.  Convenio de Colaboracion entre el Consejo Nacional de Armonizacién Contable y la ASOFIS para
la transferencia de los recursos previstos en el Presupuesto de Egresos de la Federacién 2015; asi
como el Convenio entre las mismas entidades para establecer acciones de colaboracion.

En este rubro, destacé la presentacién de los resultados y avances relacionados con:

N

4.

El Diplomado Virtual de Contabilidad Gubernamental, en su primera y segunda edicion;
La adopcion del Sistema de Contabilidad Gubernamental SiMCA;

La aplicacion de las Guias de Cumplimiento y Reporte de Consolidacion de Cuentas
Publicas; asi como

El funcionamiento del Portal de Cuentas Pubicas.

Il. Recurso del Presupuesto de Egresos de la Federacion 2016.

Dentro del Presupuesto de Egresos de la Federacién para el ejercicio 2016, se contempla la necesidad de
coadyuvar en los tres niveles de gobierno, un mayor avance en temas de implementacién en materia de
armonizacion contable, a través de capacitacion y profesionalizacion, asi como para la modernizacién de
las tecnologias de la informacién y comunicaciones.

A razén de ello, el Auditor Superior del Estado de Coahuila reiterd el compromiso de la Asociacion para
promover la aplicacion de guias de cumplimiento y reporte de Cuentas Pubicas, ademas de la utilizacion
del Portal de Cuentas Publicas, asi como brindar herramientas informaticas, tal como el SiMCA. Por
ultimo, se mostraron los productos del Plan de Trabajo correspondientes a las facultades y actividades
propias de su competencia.

a

Consejo Directivo ASOFIS, durante la entrega de informes.
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XIX Asamblea General Ordinaria

Posterior a la Reunidn del Consejo Directivo, en la misma sede, los dias 12 y 13 de mayo del presente,
fue celebrada la XIX Asamblea General Ordinaria de la ASOFIS, en la cual se aprobd la modificacion de sus
estatutos y reglamento, asi como la conformacién del Consejo Directivo 2016-2019, como se detalla a
continuacion:

e Tesoreria: C.P. Manuel Montenegro Espinoza, Auditor Superior de Fiscalizacion del Estado de
Baja California;

e Coordinador Nacional: C.P.C. Rafael Castillo Vandenpeereboom; Auditor Superior del Estado de
Querétaro;

e Vicepresidencia de Normatividad: C.P.C. José Armando Plata Sandoval, Auditor Superior del
Estado de Coahuila;

e Vicepresidencia de Asuntos Juridicos: C.P.C. Jesus Manuel Esparza Flores, Auditor Superior del
Estado de Chihuahua;

e Vicepresidencia de Profesionalizacion: C.P. Jorge Martin Pacheco Pérez, Auditor Superior del
Estado de Campeche;

e Vicepresidencia de Tecnologias de la Informacion y Comunicacidén: Dr. David Villanueva Lomeli,
Auditor Superior del Estado de Puebla;

e Vicepresidencia de Fortalecimiento Institucional: C.P.C. Fernando Valente Baz Ferreira Auditor
Superior del Estado de México;

e Comisaria: Dr. René Humberto Mdrquez Arcila, Auditor Superior del Estado de Yucatan;

El C.P.C. José Armando Plata Sandoval, Auditor Superior del Estado de Coahuila y Vicepresidente de
Normatividad de la Asociacién, participd como ponente en el panel denominado “Contabilidad
Gubernamental” en conjunto con la Act. Maria Teresa Castro Corro, Titular de la Unidad de Contabilidad
Gubernamental de la SHCP y Secretaria Técnica del Consejo Nacional de Armonizacién Contable
(CONAC).

Durante dicho panel, se dieron a conocer los avances en materia de colaboracién entre la ASOFIS y el
CONAC en relacion a la firma del convenio entre dichas partes para lograr un mayor avance en temas de
armonizacion contable. Por otro lado, se mostré a través de un video interactivo, la herramienta
conocida como Portal de Cuentas Publicas, asi como la opinidn de la validez y confiabilidad de la
informacién por parte de las Entidades de Fiscalizacidn Superior Locales, en el contexto de las Reglas de
Operacién del Consejo de Armonizacion Contable de las Entidades Federativas.

En conjunto con los titulares de las Entidades de Fiscalizacién Superior Locales de Baja California,
Durango, Hidalgo, Morelos y Yucatan, el Auditor Superior del Coahuila participé en el panel “El Futuro de
la Fiscalizacidon en México, Nuevas Obligaciones vs Disponibilidad Presupuestal”; tocando temas actuales
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sobre las obligaciones contenidas en las reformas recientes en materia de Contabilidad Gubernamental,
Disciplina Financiera, asi como de Transparencia.

(O e SEEN\ ,
El Consejo Directivo de la ASOFIS tomando protesta por el periodo 2016-2019.

Reunidon ASOFIS - INDETEC

Para dar cumplimiento al acuerdo 7 de la LXXXIX Reunidn de Consejo Directivo de las ASOFIS que sefala:
“La Vicepresidencia de Normatividad (Coahuila) junto con las Auditorias Superiores de los Estados de
Puebla y Yucatan se reuniran con el titular del Instituto para el Desarrollo Técnico de las Haciendas
Publicas (INDETEC), con el fin de identificar las acciones necesarias para determinar si el Instituto tiene la
capacidad para proporcionar la asistencia técnica y el acompafiamiento a los municipios de dichos
estados que estdn utilizando el sistema informatico de contabilidad del INDETEC, asi como analizar, en su
caso, los costos y beneficios respecto a migrar al SIMCA”; el dia 20 de junio de 2016 se llevé a cabo la
reunidn de trabajo ASOFIS-INDETEC.

Los asistentes a la citada fueron:

Nombre Cargo

C.P.C. José Armando Plata Sandoval Auditor Superior de Coahuila y
Vicepresidente de Normatividad
de la ASOFIS.

Dr. David Villanueva Lomeli Auditor Superior de Puebla y
Coordinador Nacional de |Ia
ASOFIS.
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Nombre Cargo

C.P.C. Rafael Castillo Vandenpeereboom Auditor Superior del Estado de
Querétaro y Comisario de la
ASOFIS.

L.C. Raul Brito Berumen Auditor Superior del Estado de
Zacatecas.

MA. Alfonso Chavez Fierro Director General del Instituto

para el Desarrollo Técnico de las
Haciendas Publicas.

C.P. Maribel Castro Martinez En representacion del Auditor

., Superior del Estado de Campeche.
C.P. Carla Estrella Rueda Gutiérrez

C.P.C. José Martin Vazquez Montalvo En representacion del Auditor
Superior del Estado de Yucatan.

Durante la reunidn de trabajo se abordaron los objetivos de la reunién, en la que se tuvo la participacién
de los titulares y representantes de las EFSL asistentes en la exposicidn de su experiencia en la adopcidn
del modelo SAACG, en su version “net”, proporcionado por el Instituto para el Desarrollo Técnico de las
Haciendas Publicas (INDETEC).

V Asamblea General Extraordinaria
El 22 de agosto del presente afio, la Ciudad de México fue sede de la V Asamblea General Extraordinaria
de la ASOFIS, de conformidad con los Estatutos de la misma.

Dicha reunién fue presidida por el C.P.C Juan Manuel Portal Martinez, Auditor Superior de la Federacién
y presidente de la ASOFIS, quien destacd la importancia de mantenernos actualizados en temas tales
como el impacto del Sistema Nacional Anticorrupcién y el Sistema Nacional de Fiscalizacién en las
Entidades de Fiscalizacion Superior Locales (EFSL), la Fiscalizacion del Gasto Federalizado y
Participaciones Federales, el Nuevo Panorama de la Fiscalizacidon de la Deuda Subnacional, entre otros.

Para la discusion de los temas que motivaron la convocatoria de la Asamblea Extraordinaria, los titulares
y representantes de los diversos érganos de fiscalizacién superior formaron mesas de trabajo, para
finalmente, tomarse una serie de acuerdos y dar por concluida la citada reunién.
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Integrantes de la Asamblea General de la ASOFIS, en reunién extraordinaria.

El 23 de septiembre, en San José del Cabo, Baja California Sur, tuvo lugar la cuarta reunidn ordinaria el
grupo regional uno de la ASOFIS, en donde se trataron temas como la armonizacién contable de
municipios, la independencia, autonomia y evaluacion de las entidades de fiscalizacion superior en el
ambito internacional, el proceso de certificacion en fiscalizacidn publica, entre otros.

s
GRUPO REGIONAL UNO b

CUARTA REUNION DRDINARIA

Integrantes del Grpo Regional Uno.
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Cabe seiialar, que ademads de contar con la valiosa participacidn de los integrantes del grupo uno, se tuvo
la presencia del C.P.C. Juan Manuel Portal Martinez, Auditor Superior de la Federacion y Presidente
de la ASOFIS, quien hizo especial énfasis en la necesidad que tienen las Entidades de Fiscalizacion
Superior Locales de contar con total independencia técnica, financiera y politica para la consecucién
de sus objetivos y metas.

En virtud del acuerdo décimo sexto de la LXXXIX Reunién del Consejo Directivo de la ASOFIS en la ciudad
de Cancun, Quintana Roo; el dia 30 de septiembre del afio en curso, en la ciudad de Mérida, Yucatdn, se
llevé acabo la XC reunidn del Consejo Directivo de la ASOFIS, a la cual asistié el C.P.C. Armando Plata
Sandoval, Auditor Superior del Estado de Coahuila y la C.P. y M.G.P. Ludivina Leija Rodriguez, Auditor
Especial de Auditoria Financiera.

En la citada reunidn, se presentaron los informes de las cinco Vicepresidencias: de Normatividad, de
Asunto Juridicos, de Tecnologias de la Informacién y Comunicaciéon, de Profesionalizacion y de
Fortalecimiento Institucional; asi como del tesorero, de la Coordinacidon Nacional, y de la Presidencia de
la Asociacidn.

Integrantes del Consejo Directivo de la ASOFIS durante la XC Reunién.

El dia 30 de noviembre de 2016, se llevé a cabo el Quinto Coloquio Nacional sobre Fiscalizacién Superior
mismo que contd con destacadas exposiciones tanto del personal de la Auditoria Superior de la
Federacidn, asi como de los integrantes de la ASOFIS, como son las siguientes:

e Estrategia de Fiscalizacién para la Cuenta Publica 2016;
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e Definiciones legales de la implementacion del Sistema Nacional Anticorrupcidon para las
Entidades Federativas;

e Fiscalizacion de Participaciones Federales;

e Estrategia de capacitacion de la ASOFIS a largo plazo;

e El Informe General: Publicidad de Informes y vinculacion con el Sistema Nacional de
Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Proteccion de Datos Personales;

e Disciplina Financiera en Entidades Federativas y Municipios;

e Fortalecimiento Institucional: Independencia y Autonomia; y

e Diagndstico y desafios en el uso de las Tecnologias de la Informacién y Comunicacidn para las
labores de fiscalizacion.

En esta reunién, el Auditor Superior de la Federacién, el C.P.C. Juan Manuel Portal Martinez, destacé que
siendo la fiscalizacidn superior una actividad que tiende a crear confianza social, se requiere fortalecer
los trabajos de coordinacién entre las instancias auditoras, de forma especial mediante la homologacion
de tareas, el establecimiento de mecanismos de control, normas comunes y procedimientos de
profesionalizacidon de servidores publicos; lo cual, mediante la exposiciéon de las diversas tematicas y
paneles desarrolladas a lo largo del evento, y la manifestacion de las inquietudes de sus participantes,
pudieron advertirse las brechas y areas de oportunidad para dar mejora a la labor auditora.

Cabe seialarse que el C.P.C. José Armando Plata Sandoval, Auditor Superior del Estado de Coahuila,
participd en el panel denominado Avances en materia de contabilidad gubernamental: Cumplimiento de
la Ley General de Contabilidad Gubernamental (LGCG), capacitacion, Convenio ASOFIS — CONAC, junto a
la Act. Maria Teresa Castro Corro, Titular de la Unidad de Contabilidad Gubernamental de la Secretaria
de Hacienda y Crédito Publico y Secretaria Técnica del Consejo Nacional de Armonizacién Contable;
quienes mediante la apertura de comentarios y opiniones de los asistentes a la reunidn, expusieron las
diversas estrategias que en la materia se han impulsado, tales como los Diplomados Virtuales, el uso de
sistemas de contabilidad y la realizacidn de cuestionarios sobre reportes y guias de cuenta publica.
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Firma del Convenio de Coordinacidon y Colaboracion entre la ASF y las EFSL

En seguimiento de lo acordado en el Quinto Coloquio Nacional sobre Fiscalizaciéon Superior realizado el
dia 30 de noviembre de 2016, se llevara a cabo la Ceremonia para la Firma del Convenio de Coordinacion
y Colaboracién entre la Auditoria Superior de la Federacion y las Entidades de Fiscalizacién Superior
Locales en el marco del Sistema Nacional de Fiscalizacion, en la Ciudad de México el dia 19 de diciembre
del presente.

Participaciones

Il Coloquio con Enfoque Juridico

En el seno de la ASOFIS se determind la importancia de que las unidades juridicas de la Auditoria
Superior de la Federacién y las Entidades de Fiscalizacion Superior Locales analizaran temas de especial
relevancia para sus instituciones, y que representan el seguimiento de la labor de auditoria
gubernamental.

Al igual que en los Ultimos afios, el dia 14 de marzo de 2016 se desarrollé el Il Coloquio con Enfoque
Juridico de la ASOFIS en la Ciudad de México. Para esta edicion se seleccioné el tema: Sistema de Justicia
Penal Acusatorio.

Esta tematica tiene como antecedente que en fecha 18 de junio de 2008 se difundié en el Diario Oficial
de la Federacidn, el decreto por el que se reforman y adicionan diversos articulos de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, mediante el cual se establece el sistema de justicia acusatorio
y oral para dejar a un lado el sistema inquisitorio.

De acuerdo con dicha reforma al marco constitucional, el dia 19 de junio vencié el plazo de
implementacion de este nuevo sistema de justicia; con lo que el Cédigo Nacional de Procedimientos
Penales, publicado en el Diario Oficial de la Federacién el 5 de marzo de 2014, sustituyé a los codigos
procesales de las entidades federativas y al mismo Cddigo Federal de Procedimientos Penales.

Con el nuevo sistema penal seran aplicables los principios de publicidad, contradiccidn, concentracion,
continuidad e inmediacidn; asi como principios generales del proceso como: la presuncion de inocencia,
la igualdad ante la ley, la igualdad entre las partes, el juicio previo y debido proceso, y la prohibicion de
doble enjuiciamiento.

Aunado a ello, esta modificacidén conlleva la eventual aplicacién de mecanismos alternativos de solucién
y de justicia restaurativa, trayendo consigo la disminucion del congestionamiento de asuntos dentro de
tribunales competentes. Una medida de especial relevancia, es la figura del Juez de control, el cual
contribuye a la judicializacién de las investigaciones y se garantizan jurisdiccionalmente de la victima y el
indiciado dentro de las etapas iniciales del proceso.

Esto tiene impacto en la labor de la ASF y las EFSL, puesto que con base en el ejercicio de sus facultades,
deben presentar denuncias penales si de la fiscalizacidn de la Cuenta Publica, aparecieran irregularidades
que permitan presumir la existencia de hechos o conductas que produzcan un dafio o perjuicio, o ambos,
a la Hacienda Publica Federal o a las haciendas publicas locales, respectivamente.
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Por parte de la Unidad de Asuntos Juridicos de esta Auditoria Superior del Estado de Coahuila Zaragoza
asistieron los licenciados Lic. Alejandro Garcia Izquierdo y el Lic. Mauricio Contreras Montoya.
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De izquierda a derecha. Lic. Victor Manuel Andrade Martinez, Titular de la Uniaad de Asuntos Juridicos de la Auditoria Superior
de la Federacion y el C.P.C. Eugenio Pablos Antilldn PCCA, Auditor Mayor del Instituto Superior de Auditoria y Fiscalizacion del
Estado de Sonora y Vicepresidente de Asuntos Juridicos de la ASOFIS.

Jornada de Capacitacion del Grupo Regional Dos

Los dias 20, 21 y 22 de junio, se llevé a cabo la Jornada de Capacitacion del “Grupo Regional Dos de la

ASOFIS” en la ciudad de Nuevo Vallarta, Nayarit, coordinada por el Organo de Fiscalizacién del Estado de
Aguascalientes.

A dicha jornada, fue invitado como expositor el C.P.C. José Armando Plata Sandoval, Auditor Superior del
Estado de Coahuila y Vicepresidente de Normatividad de la ASOFIS, quien el primer dia del evento,
presentd ante los asistentes el tema denominado “Gobiernos Confiables”.

—

in

Miembros y representantes de la ASOFIS durante la Jornada de Capacitacion.
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e Primera Generacion

El 10 de junio, tuvo lugar la entrega de constancias de egresados a los alumnos de la Primera Generacién
del Diplomado Virtual de Contabilidad Gubernamental en el Estado de Veracruz, proyecto que a través
de la Asociacién Nacional de Organismos de Fiscalizacion y Control Gubernamental, A.C. (ASOFIS) se ha
llevado a cabo en todo el pais desde el 2015.

Por lo anterior, el C.P.C. Lorenzo Antonio Portilla Vasquez, Auditor Superior del Estado de Veracruz,
extendio la invitacidn al C.P.C. José Armando Plata Sandoval, Auditor Superior del Estado de Coahuila y
Vicepresidente de Normatividad de ASOFIS; a ser participe como conferencista en dicho evento.

Autoridades junto con servidores publicos del Estado de Veracruz que cursaron el Primer Diplomado de Contabilidad
Gubernamental.

20
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e Segunda Generacion

El 28 de septiembre, se llevé a cabo la entrega de las constancias de egresados de la Segunda Generacién
del Diplomado Virtual de Contabilidad Gubernamental en el Estado de Veracruz.

Para la entrega asistié6 el MGP Alberto de Leén Gonzalez, Director de Enlace, en representacién del
C.P.C. José Armando Plata Sandoval, Auditor Superior del Estado de Coahuila y Vicepresidente de
Normatividad de ASOFIS.

En su mensaje, el MGP Alberto de Ledn resalté la importancia de la constante capacitacion de los
servidores publicos y el mejoramiento en los resultados obtenidos por la entidad federativa en
comparacién con la primera generacion, asi como en relacion a las cifras nacionales. De igual manera, el
C.P.C. Lorenzo Antonio Portilla Vasquez, Auditor Superior del Estado de Veracruz reconocié el esfuerzo y
compromiso de los egresados, hecho que ratifica su vocacién y compromiso social como servidores
publicos.

Oiplomado Virtual - Contabitidad

wa«namenul : ‘ |

El C.P.C. Lorenzo Antonio Portilla Vasquez, Auditor Superior del Estado de Veracruz junto al presidium dentro del cual participd
el MGP Alberto de Ledn.

El Sistema Nacional Anticorrupcion y sus Implicaciones para los Estados

El dia 12 de septiembre de 2016, fueron invitados al programa Pesos y Contrapesos de la Auditoria
Superior de la Federacién y el Canal del Congreso, el Lic. Victor Manuel Andrade Martinez, Titular de la
Unidad de Asuntos Juridicos de la Auditoria Superior de la Federacién (ASF) y el C.P.C. José Armando
Plata Sandoval, Auditor Superior del Estado de Coahuila (ASEC), fungiendo ademas como moderador en
el mismo, el Dr. Juan E. Pardinas, Director General del Instituto Mexicano para la Competitividad (IMCO);
cuya participacion tuvo trascendencia al abordar el Sistema Nacional Anticorrupcion (SNA) y analizar las
implicaciones, retos y adecuaciones que atraviesan los Estados para su efectiva implementacion.
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El C.P.C. José Armando Plata Sandoval reconocid que el SNA, ha traido cambios profundos y
oportunidades en el esquema tradicional de rendicién de cuentas presenciado en nuestro pais, en los
ambitos federal y local; el funcionario estatal sefialé que los esfuerzos y procesos que hasta la fecha se
han regulado e implementado, siguen distantes a lo que la ciudadania verdaderamente requiere y exige:
un Estado libre de corrupcion e impunidad.

Asi mismo, en el tema de sanciones y responsabilidades, menciond que, elementos importantes para la
erradicacion de la inimputabilidad de servidores publicos, son el Tribunal Federal de Justicia
Administrativa y la Fiscalia Especializada en el Combate a la Corrupcidn; instancias que eliminardn las
irregularidades y deficiencias que existen en los mecanismos internos de control, por los que dificilmente
se podia solventar la responsabilidad e imputar a los verdaderos infractores de actos graves,
proporcionando una vision preventiva a los resultados de la gestion publica.

Al abordar este tema, el Lic. Victor Manuel Andrade explicé que ante la instauracién de estos érganos
anticorrupcion, las Auditorias Superiores han de sumarse a los procesos de sancion y responsabilidad, no
siendo tareas o funciones unicas y exclusivas de dichas entidades. Pues explicd que una funcién
primordial del auditor es investigar, verificar, observar y requerir informacién para la deteccién de
irregularidades y de sus presuntos responsables, para posteriormente, ante una o varias
responsabilidades advertidas, solicitar al Tribunal la sancién correspondiente.

Para culminar, se reconocié por ambos participantes la necesidad de obtener por las entidades
legisladoras correspondientes, los mecanismos y normas necesarias para materializar el Sistema
Nacional Anticorrupcién; pero ademas, se requerird capacitar a los funcionarios federales y estatales
para su correcta y debida aplicacion, y velar por la coordinacidn y armonizacién de procesos entre todos
los érganos involucrados, a fin de trabajar bajo un mismo fin y objetivo, cuyo producto sera disminuir los
indices de corrupcidn, la impunidad y la prevalencia del estado de Derecho.

De izquierda a derecha: el C.P.C. José Armando Plata Sandoval, Auditor Superior del Estado de Coahuila; el Lic. Juan E. Pardinas,
Director General del Instituto Mexicano para la Competitividad (IMCO); y el Lic. Victor Manuel Andrade Martinez, Titular de la
Unidad de Asuntos Juridicos de la ASF.
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Premio a la Innovacion en Transparencia 2016

En el mes de noviembre del presente, el C.P.C. José Armando Plata fue invitado nuevamente por el
programa Pesos y Contrapesos, en esta ocasién, la entrevista estuvo enfocada en el Premio a la
Innovacion en Transparencia 2016, iniciativa promovida por la Auditoria Superior de la Federacién (ASF),
el Banco Mundial (BM), el Instituto Nacional de Administracion Publica A.C. (INAP), el Instituto Nacional
de Acceso a la Informacién (INAI) y la Secretaria de la Funcidn Publica (SFP); mismo que fue obtenido por
la Auditoria Superior del Estado de Coahuila con el proyecto “Plataforma de Finanzas Publicas de los
Municipios del Estado de Coahuila”. Cabe sefialar, que el citado programa se encuentra en edicién para
posteriormente ser transmitido.

Proyectos

Diplomados

Conforme al convenio de colaboracién entre la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico (SHCP) y la
Asociacién Nacional de Organismos de Fiscalizacién Superior y Control Gubernamental, A.C. (ASOFIS)
celebrado en el mes de mayo del 2016, se acordé coadyuvar en el logro de un mayor avance en temas de
implementacidon en materia de armonizacién contable en los tres érdenes de gobierno, a través de la
capacitacién y profesionalizacidon de los servidores publicos.

Para ello se prepararon diplomados virtuales que a través de la plataforma educativa en linea Blackboard
se han llevado a cabo en coordinacién con las 32 entidades de fiscalizacién superior local para el
seguimiento efectivo y oportuno de cada uno de los 45,991 funcionarios que han participado en los
distintos cursos:

¢ Diplomado Virtual de Contabilidad Gubernamental (3 ediciones al dia de hoy);
e Diplomado Virtual del indice de Informacién Presupuestal Municipal; y
e Diplomado Virtual de Disciplina Financiera.

La coordinacidn de los trabajos de seguimiento se han realizado a través de la herramienta Blackboard
Collaborate, mediante la cual se presentan los resultados graficos y estadisticos de los indices de
participacién nacional, asi como el detalle que por Entidad Federativa corresponda. La comunicacion es
una conversacion bilateral (video y audio) con la participacidon activa de los entes de fiscalizacion
superior locales y coordinacidon nacional que representa Coahuila a través de la Vicepresidencia de
Normatividad de ASOFIS.

e Diplomado Virtual de Contabilidad Gubernamental

El Diplomado Virtual de Contabilidad Gubernamental es una herramienta de capacitacion que se cred en
el 2015 a través de la plataforma educativa Blackboard, para incrementar las capacidades de los
funcionarios publicos de todo el pais en cuanto al proceso de armonizacidn contable. Derivado de ello, se
han efectuado diversas ediciones del curso, el cual ha sido actualizado conforme a las nuevas
disposiciones de la LGCG y la normatividad que el CONAC, es decir, el diplomado se imparte
periddicamente y de forma actualizada. Lo anterior ha abonado sustancialmente en la construccién del
conocimiento y por ende en el proceso de implementacién de la armonizacién contable, proyecto de
donde se desprenden los siguientes resultados:
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Generacion Finalizo Funcionarios Entidades

inscritos federativas

Primera 12 oct 2015 7 feb 2016
Segunda 22 feb 2016 5Jun 2016 9,935 32
Tercera 11 Jul 2016 30 oct 2016 10,500 32

A través de estrategias de trabajo con los alumnos participantes en el Diplomado Virtual de Contabilidad
Gubernamental, se ha logrado que las generaciones participantes destaquen por su alto nivel de
aprovechamiento de los materiales de estudio, en contraste con algunas investigaciones que reducen
toda expectativa de interés, tal como lo muestra la revista de origen estadounidense, dedicada a la
evaluacién de la educacion superior Research & Practice in Assessment, que en su especial denominado
MOOCs & Technology, en su edicion nimero 8 del verano de 2013, afirma que uno de los mayores
problemas en los cursos en linea es su tasa de desercidn, que en promedio es mayor al 90%.

Lori Breslow, David E. Pritchard, Jennifer DeBoer, Glenda S. Stump, Andrew D., Daniel T. Seaton; Studying Learning in the Worldwide Classroom Research
into edX’s First MOOC. RESEARCH & PRACTICE IN ASSESSMENT. [En linea] Volume eigth | Summer 2013. [Fecha de consulta: 27 de febrero 2016], pdgina
21, disponible en internet: http://www.rpajournal.com/dev/wp-content/uploads/2013/05/Vol8 Summer.pdf

El analisis de los resultados finales del Diplomado Virtual de Contabilidad Gubernamental presenta un
efecto inverso en comparacion a la expectativa internacional:

Generacion Funcionarios | Porcentaje de Porcentaje de terminacion segun
terminacion experiencia internacional

Primera
Segunda
Tercera

100—

Primera Segunda Tercera Experiencia internacional
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Materiales de Estudio

Después de 3 ediciones del Diplomado Virtual de Contabilidad Gubernamental se han fortalecido los
mecanismos de seguimiento y asegurado que los materiales de estudio son comprensibles y ofrecen un
espectro tedrico y practico lo suficientemente amplio para comprender el proceso de armonizacion
contable a funcionarios con o sin el perfil de contador publico. Para lo anterior se aplicé una encuesta de
valoracion de los materiales de estudio los cuales constan de un video explicativo, lectura base vy
diapositivas de estudio. Los resultados de la encuesta arrojaron que un 93% de los usuarios tienen una
percepcién positiva de los materiales. No obstante, cada usuario tiene sus preferencias sobre el tipo de
material que utilizara, por lo cual en la misma mecdnica de evaluacion se incluyeron preguntas
estratégicas que dieron como resultado la siguiente estadistica:

Preferencia de uso

L, . Solo diapositivas Solo videos
Combinacion de video y 6% /' 1%

diapositiva
8%

Todos los
materiales
70%

Todos los materiales 70%
Solo Lectura Base 15%
Combinacion de video y diapositiva 8%
Solo diapositivas 6%
Solo videos 1%
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Examen inicial de conocimientos

El objetivo del Diplomado es preparar de manera tedrica y practica a los funcionarios publicos en el
proceso de armonizacion contable, para ello es necesario realizar mediciones del resultado del mismo y
obtener un comparativo de la situacion inicial contra la situacién final, de ese modo saber si el curso ha
tenido los impactos deseados en la construccién del conocimiento.

Para lo anterior, se aplica una evaluacidn inicial en el curso y se identifican las dreas de oportunidad que
el participante cubrira al final del mismo.

Nivel de cononcimientos previo al diplomado

Nivel
zado de
imientos

Desconocimiento
de conceptos
basicos

68%

Conocimientos
elementales
20%

Solo 12% de los participantes dijo tener conocimientos avanzados en los temas de armonizacion
contable, 20% conocia los conceptos elementales y el 68% desconocia por completo los conceptos
basicos.

Aprovechamiento

El aprovechamiento del curso también es medido con base en las calificaciones obtenidas por los
funcionarios publicos, por lo cual se elabora una estadistica que represente de manera grafica y
descriptiva el impacto como resultado final del proceso de capacitacién.

Los resultados al cierre de la tercera generacidén del Diplomado muestran que en promedio 40% de los
funcionarios publicos participantes obtuvieron un 100 en todos sus examenes, un 31% obtuvo una
calificacion entre 90 y 99y un 11% entre 80 y 89. Lo anterior se traduce en que un 82% de los egresados
finalizaron con una calificacién muy superior a la minima aprobatoria de 70.
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Distribucion de calificaciones

50%
5% 100 Perfecto,
35%
30%
25%
20%
15%
0% 80-89 Bueno,
o 11%  70-79 Regular,
0% J 4%
0 1 2 3 4 5

e Diplomado Virtual del indice de Informacién Presupuestal Municipal

Como parte de los proyectos de capacitacién impulsados por la ASOFIS, se llevaron a cabo los trabajos
correspondientes en la plataforma Blackboard a fin de elaborar el disefio y configuracion del Diplomado
Virtual del indice de Informacién Presupuestal Municipal; el cual, a través del convenio de colaboracién
firmado por la ASOFIS en el mes de mayo del 2016 en conjunto con la SHCP, tuvo como objetivo impulsar
el indice de Informacién Presupuestal que se elabora por el Instituto Mexicano para la Competitividad
A.C. (IMCO), mismo que representa una referencia en el cumplimiento de la Ley General de Contabilidad
Gubernamental, asi como buenas practicas.

Para el cumplimiento de este acuerdo, se elaboré para el Diplomado Virtual un modelo de adenda
presupuestal que cumple con los criterios establecidos por el IMCO en su publicacién y el material
explicativo que guia de manera didactica al municipio hacia el cumplimiento de las obligaciones en
mencion.

El diplomado se llevd a cabo del 27 de junio al 14 de agosto del 2016 con un total de 1,946 funcionarios
distribuidos en 370 municipios participantes.

DIPLOMADO VIRTUAL

Indice de Informacion Presupuestal Municipal [SISASSRES

PRESENTACION .
iNDICE DE INFORMACION
PRESUPUESTAL MUNICIPAL

Manuel Guadarrama | @ManuGuadarrama
Coordinador de Finanzas Pablicas

> =

il HD

- ﬂ PODER LEGISLATIVO

AUDITORIA SUPERIOR
del Estado de Coahuila




Para el desarrollo de este diplomado fue necesario coordinar a todos las Entidades de Fiscalizacion
Superior Locales en las distintas entidades federativas, con el objetivo de realizar un trabajo de revisién y
retroalimentacion de los documentos de cada municipio participante, desprendiéndose las siguientes
cifras:

Total de Entidades del pais Municipios Adendas presupuestales

funcionarios participantes realizadas

1,946 32 370 126

e Diplomado Virtual de Disciplina Financiera
El Diplomado Virtual de Disciplina Financiera fue el tercer de los proyectos en la materia, que se elaboré
como producto de los acuerdos establecidos en el citado convenio, a fin de elevar las capacidades de los
funcionarios publicos de las entidades federativas.

ﬁ DISCIPLINA FINANCIERA
DISCIPLINA FINANCIERA
Fﬁ:m_

1.1 Disciplina Financiera- Aspectos generales

== | e

ASOVIS

DISCIPLINA FINANCIERA

El diplomado inicid el 03 de octubre de 2016, con una extensién de 5 mddulos distribuidos en 10
semanas de estudio, y una participacion total de 17,500 funcionarios publicos de todo el pais, siendo
este curso el de mayor afluencia en los proyectos de capacitacién de la ASOFIS.
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A través de la plataforma educativa Blackboard, se llevd a cabo la instalacion de los materiales de
estudio, considerando en todo momento una configuraciéon de navegacién dindmica para el alumno y
atractivos espacios de trabajo.

DIPLOMADO VIRTUAL

Ley de Disciplina
Financiera

Iruciar aqu

Moduas

1.1. Aspectos Generales

Objetivo.-

ciplina financiera

Reuniones nacionales de seguimiento a los proyectos de capacitacién

La coordinacién nacional de los proyectos de capacitacidn impulsados por la ASOFIS, tiene sede en
Coahuila, lugar donde se elaboran las estrategias de trabajo a fin de lograr las metas y objetivos
trazados. Una de las estrategias de seguimiento a los funcionarios que se capacitan en estos cursos, es la
de realizar reuniones de trabajo semanales con los tutores de las entidades federativas.

Si bien el funcionario publico durante su capacitacién lleva a cabo una tarea de un estudio autodidacta y
comprension de los materiales de trabajo, es necesario que cuente con tutores en cada entidad
federativa que den seguimiento y orientacién a sus dudas y reciba la retroalimentacidn necesaria.

Para lo anterior, cada lunes se envian informes actualizados a los tutores de las entidades federativas
con estadisticas representativas del avance en las actividades de los participantes segun el calendario de
estudio. Posteriormente, cada martes se realiza una reunion nacional con los tutores a fin de que se
revisen los indicadores nacionales de participacién de los funcionarios en el curso, asi como los niveles
de aprobacion. Lo anterior a fin de dar un seguimiento oportuno a las actividades y el grado de avance.
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94 Reuniones de trabajo

= Noviembre, 2
= QOctubre, 4 "'.‘ Febrero, 2
= Septiembre, 2 — \ /

\|

Abril, 8

= Agosto, 37

Junio, 8

!
!

= Julio, 6

Analisis de las reuniones de seguimiento:

Mayo, 25
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60 reuniones fueron con alguna entidad federativa en particular

34 reuniones fueron con la participacion de todas las entidades federativas

En 84 reuniones se acordaron temas del Diplomado Virtual de Contabilidad
Gubernamental

En 41 reuniones se acordaron temas del Diplomado de indice de Informacién
Presupuestal Municipal

En 7 reuniones se acordaron temas del Diplomado de |a Ley de Disciplina Financiera

En 38 reuniones se acordaron temas de encuestas de guias de cumplimientoy reporte de
cuenta publica

En las reuniones de trabajo se busca optimizar el tiempo, adecuando el orden del dia segln los proyectos
que deben tener un seguimiento cercano y oportuno, de tal forma que de las 94 sesiones realizadas, en
84 se han incluido puntos referentes a los indicadores del Diplomado Virtual de Contabilidad
Gubernamental, en 41 reuniones se ha dado seguimiento al Diplomado del indice de Informacién
Presupuestal Municipal y en 38 reuniones se dio seguimiento a la aplicacidon de Guias de Cumplimiento y
Reporte de Cuenta Publica.

Ademas de realizar reuniones nacionales en colaboracién con todas las entidades federativas, fue
necesario realizar reuniones con alguna Entidad de Fiscalizacidn Superior Local en especifico, a fin de dar
continuidad a los proyectos y plantear estrategias en lo local, de ellas se realizaron 60 de las 94
reuniones y 34 sesiones fueron nacionales, es decir, con la participacién de todas las auditorias
superiores.

Soporte tecnolégico y seguimiento a usuarios de cursos

Para ofrecer una adecuada atencidn a los usuarios de los distintos Diplomados Virtuales, contamos con
una cuenta de correo electrénico de soporte, en la cual se recabaron todas solicitudes de apoyo técnico
que surgen en cuanto al manejo de la plataforma Blackboard, asi como ubicacion de materiales de
estudio, dudas sobre las fechas de exdmenes y su duracidn, proporcionar contrasefias y todo aquella
complicacién que al usuario se presente.
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NuUmero de usuarios atendidos por mes

3,500
Agosto, 3,160
2000 tiembre, 2,829
2,500 Julio, 2,243
2,000 Octubre, 2,077
° Febrero, 1,680 - 1368
1,500 Promedio
mensual,
1,000 Marzo, 1,200 1713
Mayo, 956 !
500 Enero, 528 Junio, 883

En esta informacion se incluye la atencién brindada durante el proceso de llenado de encuestas de Guias
de Cumplimiento y Reporte de Cuenta Publica, aplicadas durante los meses de julio y agosto del
presente, lo cual aunado a las solicitudes de aclaracidon de dudas de los diplomados virtuales en curso,
representé un repunte de servicios brindados.

Aplicacion de encuestas de Guia de Cumplimiento y Reporte de Cuenta Publica

El convenio de colaboracién firmado entre la ASOFIS y la SHCP en el mes de mayo del 2016, incluyd entre
los acuerdos la aplicacion de encuestas de Guias de Cumplimiento, Reporte de Cuenta Publica y
Transparencia para entidades federativas y municipios, asi como una encuesta del trabajo realizado por
los Secretarios Técnicos de los Consejos de Armonizacién Contable de las Entidades Federativas. El
acuerdo verso en cuanto al levantamiento de informacién, procesamiento y entrega de un informe final
al Consejo Nacional de Armonizacién Contable (CONAC) el dia 31 de agosto del 2016.

Los cuestionarios fueron cargados en la plataforma de encuestas Fluid Surveys y distribuidos a los entes
de fiscalizacion local de cada entidad federativa para su posterior entrega a las 2,457 administraciones
municipales y 32 gobiernos estatales.
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F]@I?:— g‘%‘g Registros presupuestarios

ASOFIS CONAC

27, Realiza el registro automatico y por Unica vez

Guia de Cumplimiento -
Municipal stema wormits Akl t6y.40

Contablas e Registros administrativos

Estado y Municipio

42, Tiene el inventario conciliado con el registro contable
1. Cuenta con Manuales de Contabilidad actualizado

=
2Cudl gula de cumplimiento utlizas? m
Cumplimiento de ey (general) Sistemas Simpificados

Fecha compromiso

Mecanismo de verificacién Fundamento
Mecanismo de verificacion Fundamento

Comentarios Stema informatico Articuto 23y 27 parrafa |
Comentarios

o
[

Se establecié un mecanismo de respuesta en base a “Si” (cumple) y “No” (cumple) con la informacion
solicitada en los reactivos del cuestionario. Para las Guias de Cumplimiento se afiadié un elemento
adicional en caso de no cumplir con el reactivo, se solicitd establecer la fecha compromiso de
cumplimiento.

De este modo se obtuvieron los datos que posteriormente fueron procesados y emitidos en un informe
qgue de manera porcentual reflejé el avance de cumplimiento a la Ley General de Contabilidad
Gubernamental.

aR
\@—,{J‘:s CONAC

Tomo | Municipio

Tomo Il Gobierno Municipal

Reporte de Cuenta Publica
T, 1. Informacién Contable
Municipal -

Estado de Situacidn Financiera al 31 de diciembre de 2015 (comparativo al 31 de
diciembre del ejercicio anterion). Estado de Siuacién Financiera consolidado.

Estado de Actividades acumulado del 1 de enero al 31 de diciembre e 2015 Estado de Actividades consolidado.
(comparativo con el periodo del 1° de enero al 31 de dicembre del ejercicio anterior),

Estado de Varlacién de la Hacienda Piblica consolidado.

Estadoy Municiplo Estado de Variacién en n 2018

E5tado de Cambios en 1a Situacién Financiera consolidado.
Estado de Car 1a Sauacion Fi i 1* Ge enero al 31 de diciembre de
2015, Estado de Flujos de Efectivo consolidado,

Estado de Flujos de Efectivo del 1° de enero al 31 de diciembre de 2015 (comparativa Notas 3 los Estados Financieros consolidados.
con el periogo del 1" de enero ai 31 de diciembre del ejercicio anterion).

Cudl reporte de cumplimiento utilizas? E3tado Anaiico del Acto del 1 de enero ai 31 de diciembre de 2015
Estado Anallico de s Deuda y otros Pasivos del 1 de enero o 31 de diclembre de
2015

Cumplimiento de ley (general) Sistemas Simplificados

Notas de desglose 3 los estados financleros (23 notas)

Auss || adelante

Notas de memoria 4105 estados financleros (2 notas)

Adelante Notas de gestion administrativa a los 5tados financieros (16 notas)
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En el informe final se concentré la estadistica nacional y se realizé un tomo por cada entidad federativa
en donde se analizaron y establecieron los avances en cuanto al cumplimiento a la Ley General de
Contabilidad Gubernamental.

INFORME DE RESULTADOS SOBRE

LOS AVANCES EN LA ARMONIZACION

DE LA CONTABILIDAD. 1 -
|

31 | i

| coNAc

Zacatecas

Otros

Colaboracion en el evento Blackboard Innovate & Educate

El pasado 2 de marzo del afio en curso, se llevé a cabo en la Ciudad de México el evento Innovate &
Educate 2016, organizado por Blackboard, el cual ofrecié un espacio para compartir experiencias sobre la
capacitacién y la educacién en linea, asi como los aciertos de la implementacién de las mejores practicas,
que contribuyen al replanteamiento de nuevas estrategias de trabajo.

A dicho evento asistieron diversas personalidades del dmbito académico como el Rector On-Line de la
Universidad del Valle de México (UVM), el Presidente de la Sociedad Mexicana de Computaciéon en la
Educacién y el Vicepresidente de Internacional de Servicios Open Source. Asimismo, se contd con la
participacién del C.P.C. José Armando Plata Sandoval, Auditor Superior del Estado de Coahuila y
Vicepresidente de Normatividad de ASOFIS, A.C., con la exposicién “Caso de Exito: Estrategias creativas
como modelo de adopcién de tecnologia académica” en la cual se abordd el impacto, las expectativas y
el éxito del Diplomado Virtual de Contabilidad Gubernamental.

Durante la intervencidn se hizo mencidn que esta herramienta de capacitacién tuvo una concurrencia en
su primera edicién de 6,110 funcionarios publicos, mientras que para su segunda edicién, el repunte fue
de 9,935 funcionarios publicos inscritos; lo cual representa un aumento considerable del nimero de
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funcionarios a capacitar, gracias a la voluntad y el esfuerzo de cada una de las Entidades de Fiscalizacién
Superior Local de nuestro pais.

Este caso de éxito a nivel nacional abre un panorama mas amplio para el aprovechamiento de este tipo
de plataformas de estudio y proyectos de capacitacion en linea para la construccidn del conocimiento, lo
cual trae consigo grandes beneficios para los entes publicos.

De esta forma ha sido posible alcanzar las metas y los objetivos encomendados por la ASOFIS, a la
Auditoria Superior del Estado de Coahuila referentes a la coordinacién de un proyecto de esta magnitud.

INNOVATE Waaceoara "
&EDUCATE 2016 55"

Conozca la agenda

El C.P.C. José Armando Plata Sandoval, en la exposicién del Caso de Exito.

Publicacion de Articulo en E- Learn

La capacitacion en linea es una de las estrategias de construccién del conocimiento que la Auditoria
Superior del Estado de Coahuila ha fomentado insistentemente y se ha reflejado en la coordinacion de
los proyectos de capacitacién denominados internacionalmente como E-Learn, que impulsa la ASOFIS.

Por lo anterior, la revista E-Learn Magazine edicion Latinoamérica realizd una entrevista al C.P.C. José
Armando Plata Sandoval, Auditor Superior del Estado de Coahuila; el dia 28 de diciembre del 2015 en su
portal fue publicado el articulo “La ASOFIS fomenta la educacion virtual en Contabilidad
Gubernamental”.

En dicho articulo, la revista con cobertura internacional que promueve temas de avance tecnolégico y su
aprovechamiento en beneficio de la educacién en linea, destacé el liderazgo y colaboracidn de las
entidades de fiscalizacion.

Articulo:
http://elearningmagazine.co/2015/12/28/la-asofis-fomenta-la-educacion-virtual-en-contabilidad-
gubernamental/?lang=es
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Correo Electrénico del Trabajo *
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Organizaciéon *

Cargo*

| - Por favor seleccione -- v
Pais *

|- Por favor seleccione -- v|

¥ Estoy de acuerdo con la suscripcion al boletin
de la revista e- Learn.

La ASOFIS fomenta la educacion virtual en Contabilidad
Guhemamental Moodlerooms en los contenidos relacionados con

Open Source.

@ Quiero recibir informacion actualizada de

Coordinacion en la implementacién del Sistema Municipal de Contabilidad Armonizada (SiMCA)

En seguimiento al proyecto de implementacién del Sistema de Contabilidad Gubernamental (SCG) para
municipios menores de 25,000 habitantes, el sistema SIMCA es el aplicativo que cumpliéd con lo
requerido para dicho proyecto; en este sentido se ha trabajado con acciones que han permitido cumplir
con el compromiso que se tiene con la ASOFIS, dichos trabajos se han desarrollado en el transcurso de

este periodo logrando un avance en el objetivo marcado inicialmente.
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M EJERCICIO 2016 (Fu.m: 20-08:2016) Satilo, Coahuila de Zaragoza, 10 de Octubre de 2016. [ CONSULTOR GENERAL] &
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‘ 6 Bienvenido CONSULTOR GENERAL ! ‘

ASOFIS

4
SiMCA 3.9

Personal capacitado

Se han realizado jornadas de capacitacién a personal de las Entidades de Fiscalizacién Superior Locales
(EFSL) como preparacién, para que estos servidores publicos funjan como consultores del sistema en su
estado; asi también se capacitd a los servidores publicos interesados en el modelo, dichas capacitaciones
se centraron en dar a conocer el alcance, funcionalidades y la operacion del sistema, asi como las
estrategias de implementacion.
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Consultores Usuarios
Entidad Federativa Total

2015 2016 2015 2016

Campeche 2 0 0 0 2
Coahuila 0 0 0 4 4
Guerrero 0 2 0 0 2
Hidalgo 3 0 29 14 | 46
Morelos 4 1 0 87 | 92
Nayarit 2 0 0 26 28
Nuevo Ledn 0 0 0 2 2
Yucatan 2 0 0 0 2
Total 14 3 29 | 133 | 179

Entes Publicos Implementados

Los entes publicos donde se ha implementado el sistema son testimonio de las bondades que les ha
ofrecido el aplicativo, los resultados han sido los avances de gestion y cuentas publicas que se han
entregado utilizando el modelo y de esta manera estan cumpliendo con la LGCG y la normativa del
CONAC.

Municipios‘ Entidades ‘

Entidad Federativa Total Resultados

2015 2016 ‘ 2015 2016 ‘

Coahuila 0 0 0 1 1 1
Hidalgo 0 7 0 0 7 6
Morelos 0 11 0 0 11 10
Total 0 18 0 1 19 17
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Servicios brindados

Derivado de las implementaciones se han generado una serie de servicios que se ofrecen, a los entes
implementados, por medio de consultores estatales logrando de esta manera dar el soporte oportuno a
los usuarios que lo requieran.

Consultores
Entidad Federativa Total

2015 2016

Baja California Sur 7 19 26
Campeche 148 | 81 | 229
Coahuila 0 84 | 84
Guerrero 0 50 50
Hidalgo 59 | 254 | 313
Morelos 20 | 312 | 332
Nayarit 11 52 63
Nuevo Ledn 0 5 5
Oaxaca 27 0 27
Yucatdn 29 5 34
Total 301 | 862 | 1163

Trabajos de fortalecimiento del modelo

Los trabajos de fortalecimiento son las acciones que se han desarrollado en los distintos mddulos del
aplicativo, ya sea como mejoras o incidencias, estos puntos han reforzado funcionalidades del modelo,
logrando eficiencia, eficacia y estabilidad en el mismo.

Modulos Pendientes Liberados

Administrador 9 2
Adquisiciones 5 2
Apertura 20 14
Catélogos 56 23
Contabilidad 18 44
Control de personal 2 2
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Obra publica 1 0
Mddulos Pendientes Liberados
Herramientas 2 3
Patrimonio 8 9
Presupuesto 7 4
Recaudacion 34 21
Tesoreria 6 11
Total 168 135

Desarrollo y fortalecimiento de diversas funcionalidades del modelo SiMCA, que actualmente se trabajan

Desagregacion de Plan de Cuentas a “N” niveles y mayor cantidad de digitos por nivel.
Incrementar digitos tanto de CRI como de COG en su ultimo nivel.
Calculos de néminas.

Robustecer la administracidn y control del ingreso.

Referente a las obligaciones pendientes.

Calculos de recargos.

Optimizar el proceso de devoluciones de ingresos.

Considerar los descuentos al ingreso como un concepto mas, es decir que no se aplique
de forma directa y disminuya la suerte principal.

Definir un catalogo de plazos de cobro.

Que el descuento no este limitado a un porcentaje.

YVVVYVYVY

YV VvV

Proceso de registro y administracion de IVA tanto en ingresos como gastos y el entero del
mismo.

Consolidacion de CLC para la posterior emision del cheque respectivo.

Considerar la opcién de impresion de cheques, independientemente de su registro contable.
Bitacoras para registro de modificaciones a configuraciones.

Manejo de fecha virtual dentro del mes actual de operacion.

Opcidn para realizar correccidn o reclasificacidon de egresos presupuestales.

Opciones que se requieren sean administradas por el usuario y que no estén definidas por
cddigo duro.

Parametrizaciones relacionadas con bienes.

Dar de alta nuevos tipos de sujetos.
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e Poder configurar opciones de registro de gasto diferentes al proceso natural de egresos como
son: compras a crédito, amortizaciones de anticipos, depdsitos en garantia, reposicién de fondo

revolvente, etc.
e Administracidn de parametros desde la aplicacion.

Integracion:

» Clasificador Econdmico.
» Clasificador Administrativo.
» Clasificador Geografico.

Reestructurar Cédigos:

» Catélogo de bienes.
» Catalogo de bienes inmuebles.

Registro:
e Ingresos:
» Generacion de manera independiente devengado y recaudado.

e Presupuestal:
» Las cancelaciones se generen con la misma naturaleza que su origen solo que con signo

negativo.

Funcionalidades:

e Almacén.
e Consolidacién y/o integracién contable.

Reportes:

e Estado analitico del ejercicio del presupuesto de egresos por clasificacion funcional

programatica.
e Reportes exigidos por la LGCG enfocados a entes diferentes a municipios.
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Personal de la ASEC durante el proceso de capacitacién a los entes publicos.

Desarrollo del Aplicativo “Portal de Cuentas Publicas”

Como parte de los compromisos adquiridos por la Vicepresidencia de Normatividad en la XVIII Asamblea
General de la ASOFIS, se realizé un portal electrénico que permita dar cumplimiento a los articulos 46, 47
y 48 de la LGCG para que todos los entes de gobierno que no cuenten con un mecanismo para cumplir
con lo requerido pudiesen publicar la informacidn referente a sus cuentas publicas y avances de gestion
financiera conforme a los formatos emitidos por el CONAC; para lo cual, se contratd a un proveedor que
materializara todas las funcionalidades y reportes requeridos, dando como resultado un aplicativo que
concentra, valida e interpreta la informacién financiera a través de un formato especifico (lay-out).

Dicho aplicativo, cuenta con la constante supervision de expertos en materia de contabilidad
gubernamental, que permiten mantener a la vanguardia todos los lineamientos emitidos por el CONAC,
por lo que todos los entes de gobierno tienen ahora a su disposicién un mecanismo avalado por las
instituciones oficiales que permite transparentar su informaciéon de manera rdpida y consistente.

La plataforma de estados financieros permite generar cuentas publicas a partir de la importacion de
informacién mediante un formato especifico (layout) que contiene la balanza de comprobacion
armonizada, informacidon presupuestal de egresos e ingresos, generando informes contables,
presupuestales y programaticos.

Para el desarrollo de esta plataforma, se establecieron reglas que se consideraron durante el ciclo de
desarrollo de la plataforma estas reglas estan estructuradas de la siguiente forma:

e 12 reglas para la creacién y operacion de cuentas publicas;
e 21 reglas respecto de la importacion del lay-out financiero;
e 15 reglas respecto de la importacién del lay-out de ingresos;
e 15 reglas respecto de la importaciéon del lay-out de egresos;
e 7 perfiles de usuario;
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e 42 reglas para operacion de los perfiles de usuario;
e Informacion precargada:

Plan de cuentas CONAC;

Clasificador por Rubro de Ingresos;
Clasificador por Objeto del Gasto;
Clasificador Administrativo;

Clasificador Econdmico de Ingresos y Gastos;
Clasificador por Fuente de Financiamiento;
Clasificador Funcional del Gasto;
Clasificador por Tipo de Gasto;

Clasificador Programatico;

Catdlogo de Entidades a nivel nacional;
Estados; y

Municipios.

VVVVYVVVYVYYYVYY

e Reglas generales que aplican a los catalogos:
Usuarios;

Estados;

Municipios;

Entidades;

Periodos;

Periodicidades;

Ejercicio Fiscal;

Estatus de la Cuenta Publica; y

Tipo de usuario.

VVVVVVYVYVYYVY

Asimismo, se realizaron las pruebas necesarias mediante la importacion de informacidn, asi como la
verificacion de los reportes resultantes. Actualmente, el proyecto esta a disposicidon de la ASOFIS, misma
qgue ha dado instrucciones para el uso de la plataforma, siendo administrado por esta Auditoria Superior

del Estado de Coahuila.

Aspecto Cantidad

Entidades registradas 565
Usuarios registrados 1671
Entidades federativas con al menos una entidad registrada 30
Usuarios registrados con actividad en el portal 817
Entes publicos con informacidn cargada en el portal 178
Solicitudes de soporte a usuario atendidas 435
Manual de usuario 1
Video tutoriales 33
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Reportes que genera la aplicacion Cantidad

Automaticos
Contables 30
Presupuestario 9
Programatico 1
De asociacion
Programaticos 2
Informacién adicional 7
Por complementar
Contables 2
Programaticos 2
TOTAL 53

Contacto Noticias

[ Noticias
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# Administracion de Informes (& Reportes ¥ Descargas

CLASIFICADOR ADMINISTRATIVO
CUENTAS PUBLICAS

Estado de Situaci6on Financiera
Al 30 de Junio
ACTIVO 2015 2014 |PASIVO 2015 2014
Efectivo y Equivalentes (zsr.o:) 20,920,344.63 Cuentas por Pagar a Corto Plazo 22,618,371.08
Derechos a Rex vo o (e=r12)
9,689.50

Equivalentes (es- Documentos por Pagar a Corto 0.00
Derechos a Recil 2,222,626.52 Plazo (esr-12) :
Servicios (e SR Porcién a Corto Plazo de la Deuda 0.00
Inventarios (z=r-o¢) 0.00 publica a Largo Plazo :
Almacenes (es--05) 0.00 Titulos v Valores a Corto Plazo 0.00
Estimacion por Pérdida o Deterioro 0.00 Pasivos Diferidos a Corto Plazo 0.00
de Activos Circulantes (esr-10) (esm-14) :
Otros Activos Circulantes 0.00 Fondos y Bienes de Terceros en

Garantia y/o Administracion a 0.00
Total de Activos Circulantes 23,152,660.65 Corto Plazo (esr-13)

Provisiones a Corto Plazo 0.00

Otros Pasivos a Corto Plazo (esr-1) 0.00
Inversiones Finandieras a Largo 0.00 Total de Pasivos Circulantes 22,618,371.08 0.00
Plazo (esr-o1) (esr-08) es7-07)
Derechos a Recibir Efectivo o 0.00
Equivalentes a Largo Plazo esr-sz)
Bienes Inmuebles, Infraestructura Cuentas por Pagar a Largo Plaze 0.00
y Construcciones en Proceso (z=- 48,014,771.73 Documentos por Pagar a Largo 0.00
o8) Plazo .
Bienes Muebles (zsr-zs) 10,794,961.60 Deuda Publica a Largo Plazo 0.00
Activos Intangibles (esr-cs) 832,549.32 Pasivos Diferidos a Largo Plazo 0.00
Depreciacién, Deterioro y (z=r-14) :
Amortizacion Acumulada de 5,995,448.63 Fondos y Bienes de Terceros en
Bienes (sr-0s) (55 Garantia y/o Administracion a 0.00
Activos Diferidos (esr-os 0.00 Largo Plazo esr-1)
Estimacion por Pérdida o Deterioro 0.00 Provisiones a Largo Plaze 0.00
de Activos no Circulantes
Otros Activos no Circulantes (s 0.00 Total de Pasivos No AT T
) Circulantes

Entidad Publica: Calakmul / Usuario: Captura

Sistema Nacional de Fiscalizacion (SNF)

Antecedentes

En 2010 fue creado el Sistema Nacional de Fiscalizacion (SNF) en coordinacion con las entidades de
fiscalizacién superior de la Federacién y de las entidades federativas, asi como de las contralorias de la
Federacion (Secretaria de la Funcién Publica), denomindndose como un conjunto de principios y
actividades estructurados y vinculados entre si, que buscan establecer un ambiente de coordinacion
efectiva entre todos los érganos gubernamentales de fiscalizacién en el pais, con el fin de trabajar en lo
posible, bajo una misma visién profesional, con estdndares similares, valores éticos y capacidades
técnicas, a efecto de proporcionar certidumbre a los entes auditados y garantizar a la ciudadania que la
revision en el uso de los recursos publicos se hara de una manera mas ordenada, sistemadtica e integral.

Posteriormente, el 22 de julio de 2015 se llevé a cabo la reunion denominada Relanzamiento del SNF, en
donde se presentaron y firmaron las Bases Operativas del funcionamiento SNF, mismas que constituyen
el marco que permitird a los integrantes del Sistema orientar su trabajo durante el periodo de disefio,
elaboracion y aprobacion de la Ley General que establezca las bases de coordinacién del SNF como
subsistema consolidado y auténomo que funja como eje central y pilar fundamental del Sistema
Nacional Anticorrupcion. Por ello, en las bases operativas se establecen la composicidn, objetivos y
estructura del SNF, asi como las atribuciones de sus integrantes.
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Actualmente, el C.P.C. José Armando Plata Sandoval, Auditor Superior del Estado de Coahuila de
Zaragoza, funge como coordinador de la participacion de los integrantes de la ASOFIS dentro del Grupo
de Trabajo sobre Contabilidad Gubernamental del Sistema Nacional de Fiscalizacién.

El Grupo de Trabajo sobre Contabilidad Gubernamental se credé con la finalidad de coadyuvar al
cumplimiento de las disposiciones de la Ley de Contabilidad Gubernamental y de la normativa que sea
emitida por el Consejo Nacional de Armonizacién Contable, a través de diversas acciones y proyectos
realizados en coordinacion de los miembros del Sistema Nacional de Fiscalizacidn.

Durante el transcurso de esta segunda reunidn se expusieron los avances que ha tenido la ASOFIS,
derivado de los convenios suscritos con el Consejo Nacional de Armonizacién Contable, de los cuales se
han generado estrategias de capacitacién, implementacion de tecnologias de la informacién, e
instrumentos de seguimiento de cumplimiento a las disposiciones contables.

El C.P.C. José Armando Plata Sandoval, Auditor Superior del Estado de Coahuila de Zaragoza y
Vicepresidente de Normatividad de la Asociacién, tuvo a bien presentar los resultados del Diplomado
Virtual de Contabilidad Gubernamental, tanto en su primera como en su segunda edicion, quedando en
espera de la conclusién de la tercera, iniciada en el mes de julio del presente afio. Ademas, enfatizé que,
en virtud de las reformas recientemente surgidas en nuestro pais en materia de Disciplina Financiera, se
encuentra en desarrollo y préximo a iniciar en septiembre del afio en curso, una accidon de capacitacion
en linea sobre el contenido de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los
Municipios, enfocado a coadyuvar en la aplicacién de sus disposiciones, debido a la pronta y creciente
necesidad de cumplir principios de transparencia y rendicion de cuentas en relacién a deuda publica.

Entre otras acciones de capacitacion, se expuso el seguimiento a los cursos relativos a indices vinculados
con la armonizacién contable, en apoyo a los criterios creados por el Instituto Mexicano para la
Competitividad, tal como el del indice de Informacién Presupuestal Municipal 2016, que evalta el
cumplimiento de la ley y las buenas practicas presupuestales que miden la calidad de la informacion
contable.

En el tema de Tecnologias de la Informacion, el Vicepresidente de Normatividad mencioné los avances
que se han desarrollado en el Portal de Cuentas Publicas, cuyo propdsito es permitir la generacion
automatica de reportes de Cuenta Publica de los entes publicos, asi como de balanzas de comprobacion,
previa carga de informacidn por cada una mediante claves de acceso. Por otro lado, también recalcd el
fortalecimiento que se esta trabajando en las funcionalidades del Sistema Municipal de Contabilidad
Armonizada (SiMCA), a fin de poder ser utilizado por las entidades publicas de los estados, para cumplir
integramente con la Ley General de Contabilidad Gubernamental, en el establecimiento de un sistema
que registre de manera armonica, delimitada y especifica, las operaciones presupuestarias y contables
de su gestidn publica.
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Por ultimo, y dando fin a la participacion del Auditor Superior del Estado de Coahuila, indicé que durante
los meses de julio y agosto de 2016, fueron aplicadas las encuestas sobre Guias de Cumplimiento,
Reportes de Cuenta Publica y Reportes de Transparencia del Titulo V de la Ley General de Contabilidad
Gubernamental; en dicha sesién se precisd que los resultados serian analizados y validados por las
entidades de fiscalizacién superior locales y con base en ello se estructurarian los resultados de cada
entidad federativa. Los informes de dichos trabajos serian entregados a la Secretaria de Hacienda y
Crédito Publico, asi como a cada una de las entidades de fiscalizacidn superior locales, para que fueran
turnadas a cada uno de los consejos estatales de armonizacién contable.

Entre los participantes de esta reunién, se encontré el MSc. Benjamin Fuentes Castro, Secretario Técnico
del Auditor Superior de la Federacidn; el C.P. Raul Sdnchez Kobashi, Subsecretario de Control y Auditoria
de la Gestion Publica; la C.P. Carmen Teresa Ramirez Andrade, Secretaria de Fiscalizacidon y Rendicién de
Cuentas del Estado de Aguascalientes; el C.P. Miguel Antonio Fernandez Vargas, Secretario de la
Contraloria General del Estado de Yucatan; asi como los Auditores Superiores del Estado de Coahuila,
Hidalgo y Sinaloa.

Reunidn de Coordinacion entre la ASEC y la Secretaria de la Contraloria General del Estado de Yucatdn

A fin de dar seguimiento al acuerdo nimero 5 de la Segunda Reunidén del Grupo de Trabajo sobre
Contabilidad Gubernamental del Sistema Nacional de Fiscalizacion, por el que se establece que la
Auditoria Superior del Estado de Coahuila y la Secretaria de la Contraloria General del Estado de
Yucatdn, como miembro de la region sureste de la Comisién Permanente de Contralores Estados —
Federacién, han de realizar una reunién de coordinacién para el impulso de los diversos proyectos que
en la materia se tienen; se concretdé por ambas entidades un acercamiento en la ciudad de Mérida,
Yucatdn, el dia 15 de julio del presente afo.

En dicha reunidn se presentaron en forma especifica los avances alcanzados en materia de capacitacion,
implementacion del sistema SiMCA, del Portal de Cuentas Publicas, asi como los instrumentos de
seguimiento (cuestionarios de contabilidad).

Primera Reunidn del Grupo de Tarea sobre la Plataforma Virtual del Sistema Nacional de Fiscalizacion

La Primera Reunién del Grupo de Tarea sobre la Plataforma Virtual del Sistema Nacional de Fiscalizacion
tuvo por objeto dar impulso a los acuerdos tomados dentro de la Segunda Reunidn del Comité Rector del
Sistema Nacional de Fiscalizacion, correspondientes al proyecto de creacién de una herramienta
tecnoldgica de transparencia que permita a la ciudadania, la consulta, utilizacién, reproduccién vy
almacenamiento de datos correspondiente a las labores de las Entidades de Fiscalizacion Superior
Locales que lo integran, generando un medio para homologar la informacién de su trabajo.

Al igual que en la Il Reunidn del Grupo de Trabajo sobre Contabilidad Gubernamental del SNF, este
evento también se llevd a cabo el dia 29 de junio de 2016; en esta sesidn se realizé un analisis a los
avances elaborados a la fecha, sobre su contenido y estructura, dando especial puntualidad a observar
en su funcionamiento las disposiciones contenidas en la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica; considerando ademas, la existencia de informacién reservada, la recopilacion de
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informacidn, integracidn de bases de datos, niveles de confidencialidad y acceso a la informacidn,
administradores y gestores, asi como de costos de generacién, operacidon y posibles fuentes de
financiamiento, fungiendo como un vinculo con el Sistema Nacional de Transparencia.

Cabe mencionarse que el evento estuvo presidido por el Mtro. Benjamin Fuentes Castro, Secretario
Técnico del Auditor Superior de la Federacién; la Lic. Ana Laura Arriata Pineda, Titular de la Unidad de
Operacién Regional de la Funcidon Publica, asi como diversas representaciones de los drganos y
vicepresidencias de la Asociacién Nacional de Organismos de Fiscalizacion Superior y Control
Gubernamental A.C., entre los que destacd la participacion del C.P.C. José Armando Plata Sandoval,
Auditor Superior del Estado de Coahuila y Vicepresidente de Normatividad de la misma, reiterando los
esfuerzos que se estimen necesarios y adecuados para dar seguimiento en la operacién y fortalecimiento
del Sistema Nacional Anticorrupcion.

El dia 29 de noviembre del presente, tuvo verificativo la Séptima Reunién Plenaria del Sistema Nacional
de Fiscalizacién en la Ciudad de México, misma que fue inaugurada por el Dip. Luis Maldonado Venegas,
Presidente de la Comisién de Vigilancia de la Auditoria Superior de la Federacidon de la H. Cdmara de
Diputados; la Mtra. Arely Gémez Gonzalez, Secretaria de la Funcién Publica y el C.P.C. Juan Manuel
Portal Martinez, Auditor Superior de la Federacién.

Entre las tematicas abordadas destacaron los siguientes paneles:

e Panel 1: Vinculaciéon entre el Sistema Nacional de Fiscalizacidn y el Sistema Nacional de
Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Proteccion de Datos Personales;

e Panel 2: El sistema de informacién y comunicacion del Sistema Nacional de Fiscalizacion y la
Plataforma Digital Nacional del Sistema Nacional Anticorrupcion; y

e Panel 3: La prevencion, deteccidn y sancion de Responsabilidades Administrativas en el marco
del Sistema Nacional Anticorrupcion.

Uno de los puntos centrales de la citada reunidén, fueron las Presentaciones Ejecutivas de Resultados y
Perspectivas de los Grupos de Trabajo del Sistema Nacional de Fiscalizacién, es decir, del Grupo de
Trabajo Juridico Consultivo, el Grupo de Trabajo sobre Contabilidad Gubernamental, el Grupo de Trabajo
sobre Normas Profesionales, Grupo de Trabajo sobre Participacidon Social en la Vigilancia del Gasto
Publico y el Grupo de Trabajo sobre Control Interno.

Dentro de las anteriores, el C.P.C. José Armando Plata, participd junto al C.P. Miguel Antonio Fernandez
Vargas, Secretario de la Contraloria del Estado de Yucatan en la presentacion relativa a los resultados del
Grupo de Trabajo sobre Contabilidad Gubernamental, destacando los resultados obtenidos
principalmente en las acciones de capacitacion virtual, el Portal de Cuentas Publicas de la Asociacién, el
Sistema de Contabilidad SiMCA, asi como la aplicacién de Guias, Reportes y seguimiento de

Transparencia.
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Derivado de las participaciones obtenidas, se dejaron claras las acciones constantes que deben seguirse
por los integrantes del Sistema para la consecucion de los objetivos que se rigen en la materia,
recalcando entre ellos la homogeneidad de legislacidn en materia de fiscalizacién, la instauracién de
mecanismos de control unificados, contribuir a la participacion social en la revisién del gasto, asi como
de armonizacidn contable, en los tres poderes del Estado y en sus niveles de gobierno. Ademads, se
recalcé el importante papel que juega el nuevo Sistema Nacional Anticorrupcidn en la deteccion,
prevencion y combate a las practicas de corrupcién, cuyos retos y desafios deberdn ser atendidos por el
Sistema Nacional de Fiscalizacién para el impulso de dicha politica.

El 7 de mayo del afio 2008, se publicd el Decreto que reforma, adiciona y deroga diversas disposiciones
de la Constituciéon Politica de los Estados Unidos Mexicanos (CPEUM), mismo que adjunto la fraccién
XXVIII al articulo 73, la cual faculta al Congreso a expedir leyes en materia de contabilidad
gubernamental que regiran la contabilidad publica y la presentacién homogénea de informacion
financiera, de ingresos y egresos, asi como patrimonial a fin de garantizar una armonizacién a nivel
nacional.

En seguimiento de lo anterior, el 31 de diciembre de 2008 fue publicada en el Diario Oficial de la
Federacién la Ley General de Contabilidad Gubernamental (LGCG), entrando en vigor el 1 de enero del
siguiente afno, y estableciendo entre su articulado que el érgano de coordinacidn para la armonizacion de
la contabilidad gubernamental es el Consejo Nacional de Armonizacién Contable (CONAC), mismo que
tiene por objeto la emisidn de las normas contables y lineamientos para la generacion de informacién
financiera que aplicaran los entes publicos, previamente formuladas y propuestas por el Secretario
Técnico.
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Este Consejo desempefia una funcidn Unica, ya que los instrumentos normativos, contables, econdmicos
y financieros que emite deben ser implementados por los entes publicos, mediante las modificaciones,
adiciones o reformas a su marco juridico, lo cual consiste en la eventual modificacion o expedicidn de
leyes y disposiciones administrativas de caracter local, segun sea el caso.

Asi mismo, el Consejo cuenta con un Comité Consultivo, integrado por representantes de diversos
6rganos como son: la Comisién Permanente de Funcionarios Fiscales, representantes de los municipios
por cada grupo de las entidades federativas establecido en la Ley de Coordinacién Fiscal, un
representante de la Auditoria Superior de la Federacion, un representante de las entidades de
fiscalizacién superior locales, un representante de la Federacién Nacional de la Asociacion Mexicana de
Colegios de Contadores Publicos A. C., un representante del Instituto Mexicano de Contadores Publicos
A. C,, el Director General del Instituto para el Desarrollo Técnico de las Haciendas Publicas, asi como los
representantes de otras organizaciones de profesionales expertos en materia contable que sean
invitados por el Consejo.

Cabe sefialar, que, la Auditoria Superior del Estado de Coahuila, participa como representante de la
Asociacidn Nacional de Organismos de Fiscalizacidn Superior y Control Gubernamental A.C. ante el
Comité Consultivo del citado Consejo.

Reuniones

Reunidn Extraordinaria de Trabajo del Comité Consultivo del CONAC

El dia 28 de enero de 2016, en las instalaciones de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, tuvo lugar
la Reunidn Extraordinaria de Trabajo del Comité Consultivo del CONAC.

En la citada reunidn, se tuvieron a bien auscultar los siguientes documentos:

1. Lineamientos para el registro de los Recursos del Fondo de Aportaciones Multiples para las
operaciones derivadas del programa de mejoramiento de la infraestructura Fisica Educativa
(Programa Escuelas al CIEN);

2. Reformasy adiciones al Manual de Contabilidad Gubernamental (Capitulo Il y Capitulo IV); y

3. Reforma al acuerdo por el que se armoniza la estructura de las cuentas publicas.

Por lo anterior y con fundamento en el articulo 13 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental, el
Comité Consultivo aprobé los documentos mencionados.

Cabe sefialar, que, el Lic. Oscar Rodriguez Castafieda, Director de Normatividad de la ASEC, asistid en
representacién del C.P.C. José Armando Plata Sandoval.

Primera Reunidn del Consejo Nacional de Armonizacion Contable

El pasado martes 23 de febrero del presente, se llevd a cabo la Primera Reunién del Consejo Nacional de
Armonizacién Contable (CONAC) que tuvo lugar en las instalaciones de la Secretaria de Hacienda y
Crédito Publico (SHCP). Dicha reunidn la presidié el Lic. Fernando Galindo Favela, Subsecretario de
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Egresos, en sustitucidn del Dr. Luis Videgaray Caso, Secretario de Hacienda y Crédito Publico y Presidente
del CONAC.

En uso de la palabra, el licenciado Galindo dio la bienvenida a los integrantes del CONAC para después
solicitar a la Act. Maria Teresa Castro Corro, Titular de la Unidad de Contabilidad Gubernamental y
Secretaria Técnica del citado Consejo verificar y comprobar la existencia del quérum legal para proceder
con la reunion.

Posteriormente, se aprobd el plan de trabajo para el ejercicio fiscal 2016 y se autorizé el informe anual
2015, mismo que se remitié al Congreso de la Unidn el viernes 26 de febrero del presente. Asi mismo,
con fundamento en el articulo 9 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental, se aprobaron los
siguientes documentos:

e Lineamientos para el registro de los Recursos del Fondo de Aportaciones Multiples para las
operaciones derivadas del Programa de Mejoramiento de la Infraestructura Fisica Educativa
(Programa Escuelas al CIEN).

e Acuerdo por el que se reforma y adiciona el Manual de Contabilidad Gubernamental.

e Acuerdo por el que se reforma y adiciona el acuerdo por el que se armoniza la estructura de las
cuentas publicas.

e Reglas de Operacién de los Consejos de Armonizacién Contable de las Entidades Federativas.

e Términos y condiciones para la distribucién del fondo previsto en el presupuesto de egresos de la
federacién para el ejercicio fiscal 2016, en beneficio de la entidades federativas y municipios
para la capacitacion y profesionalizacidn, asi como para la modernizacién de tecnologias de la
informacién y comunicaciones.

Cabe sefialar que los citados documentos se publicaron en el Diario Oficial de la Federacién con fecha 29
de febrero del presente.

Firma del Convenio CONAC-ASOFIS

El Presupuesto de Egresos de la Federacion (PEF) para el ejercicio fiscal 2016, publicado en el Diario
Oficial de la Federacién (DOF), el 27 de noviembre de 2015, establece en su articulo 44 que el Ejecutivo
Federal, por conducto de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico (SHCP), con la participacion del
Consejo Nacional de Armonizacidon Contable (CONAC), establecera los Términos y condiciones para la
distribucidon de un fondo cuyo destino sea el otorgamiento de subsidios a las entidades federativas y los
municipios, para la capacitacién y profesionalizacion de las unidades administrativas competentes en
materia de contabilidad gubernamental, asi como para la modernizacion de tecnologias de la
informacién y comunicaciones que permitan el cumplimiento de la armonizacién contable de los tres
ordenes de gobierno como dispone la Ley General de Contabilidad Gubernamental (LGCG).

El propio articulo 44, menciona que dichos Términos deberan ser publicados en el DOF dentro del primer
trimestre del afio 2016, por lo que en cumplimiento a este articulo, se publicaron el 29 de febrero de
2016. En este documento, se establece un apartado de los requisitos para acceder a los recursos del PEF
2016, ya sea que las Entidades Federativas, por conducto del ejecutivo local o las Entidades de
Fiscalizacién Superior por conducto de la ASOFIS, realicen lo siguiente:
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1. Elaborar un plan de trabajo que incluya las fechas compromiso y tareas/proyectos a realizar para
la implementacién de la Armonizacién Contable, acompanado de una solicitud para la asignacion
de fondos a mds tardar el 31 de marzo de 2016.

2. La suscripciéon de un convenio para el uso y destino de los recursos que prevé el PEF 2016,
respecto a la capacitacién y profesionalizacion de la armonizacion contable, en el que intervenga
el Titular de la Unidad de Contabilidad Gubernamental de la SHCP y Secretario Técnico del
CONAC.

3. Incorporar en el temario de capacitacion la Guia de Cumplimiento, contemplada en el convenio
de colaboracion suscrito entre la SHCP, SFP y la ASF el 3 de septiembre de 2013, y especialmente
hacer énfasis en el Acuerdo por el que se armoniza la estructura de las cuentas publicas.

El punto nimero dos se llevd a cabo el dia 2 de mayo de este afio, de la forma que senalan los Términos
y condiciones para la distribucidn del fondo previsto en el PEF 2016, mediante la firma de un convenio
entre la Act. Maria Teresa Castro Corro, Titular de la Unidad de Contabilidad Gubernamental de la SHCP,
quien ademds funge como Secretaria Técnica del CONAC, y la Vicepresidencia de Normatividad,
representada por el C.P.C. Armando Plata Sandoval, Auditor Superior del Estado de Coahuila. Asi mismo,
en dicho acto, participé el C.P.C. Juan Manuel Portal Martinez, Presidente de la ASOFIS y Auditor
Superior de la Federacién, como testigo de honor.

A través de dicho convenio, se destina el monto de 25 millones de pesos, para la realizacién de acciones
como:

e Promover un mayor y mejor conocimiento de la LGCG y la Ley de Disciplina Financiera al interior
de las Entidades Federativas y sus entes publicos;

e Mejorar el indice de Informacién Presupuestal Municipal 2016;

e Brindar a los municipios de las entidades federativas el Sistema informatico SiMCA para su
implementacion, asi como capacitaciones en este rubro que permitan una mejor armonizacion
contable;

e Cursos de capacitacion dirigidos a los entes publicos en temas como Transparencia y difusién de
informacién financiera, contabilidad gubernamental, momentos contables de los ingresos y
egresos, aplicacion de la guia de cumplimiento, entre otros;

e Promover en conjunto con la ASF y la ASOFIS, la aplicacion de la Guia de cumplimiento de la Ley y
el Reporte de cumplimiento del Acuerdo por el que se armoniza la estructura de las cuentas
publicas;

e La colaboracion en la actualizacion de las guias de cumplimiento y del reporte de cumplimiento
del ambito municipal;

e Promover la utilizacion del Portal de Cuentas Publicas de la ASOFIS y la Plataforma que
determine para tal efecto la SHCP, entre otras acciones por realizarse.

Cabe sefialar que, derivado del articulo 44 del PEF referido con anterioridad, se establece que el CONAC
debera de publicar en su pagina de internet, a mas tardar el Ultimo dia habil de octubre, un reporte
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especial sobre la aplicacidn de los recursos del fondo materia del convenio, asi como publicar durante el
ultimo trimestre del afio:

I.  El monto de los subsidios otorgados a cada una de las entidades federativas y municipios;
Il.  Eltipoy alcances de los subsidios federales otorgados; y
. Los avances y resultados reportados por las entidades federativas y municipios.

LA 'A ES "zm

De derecha a izquierda. Act. Maria Teresa Castro Corro, Titular de la Unidad de Contabilidad Gubernamental de la SHCP y
Secretaria Técnica del CONAC; C.P.C. Juan Manuel Portal Martinez, Auditor Superior de la Federacidn y Presidente de la ASOFIS,
y C.P.C. Armando Plata Sandoval, Auditor Superior del Estado de Coahuila y Vicepresidente de Normatividad de la ASOFIS.

Cabe mencionar que todos los compromisos arriba citados fueron atendidos y cumplidos a través de las
diversas actividades, y que culminé en el reporte de actividades que se presentd a la Secretaria de
Hacienda y Crédito Publico.

Segunda Reunidn Extraordinaria de Trabajo del Comité Consultivo del CONAC

El 14 de septiembre de 2016 se efectud la Segunda Reunién Extraordinaria del Comité Consultivo del
Consejo Nacional de Armonizacién Contable para abordar el analisis de la propuesta de “Criterios para la
elaboracion de los formatos a que hace referencia la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades
Federativas y Municipios”, en términos del articulo vigésimo transitorio.

Cabe sefialar, que la reunion conté con la participacién de la C.P. Marcela Andrade Martinez, Titular de la
Unidad de Coordinacion con Entidades Federativas de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico (SHCP);
la Act. Maria Teresa Castro Corro, Titular de la Unidad de Contabilidad Gubernamental de la SHCP; el C.P.
Alfonso Chavez Fierro, Director General del Instituto para el Desarrollo Técnico de las Haciendas Publicas
(INDETEC), entre otros integrantes.
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Asi mismo, en representacion del C.P.C. José Armando Plata Sandoval y de la ASOFIS asisti6 el L.C. Luis
Alejandro Flores Espinoza, Director de Auditoria Financiera y el Lic. Oscar Eduardo Rodriguez Castafieda,
Director de Normatividad, que corresponden a personal de la Auditoria Superior del Estado de Coahuila.

Integrantes del Comité Consultivo, entre los cuales se encuentra el L.C. Luis Alejandro Flores Espinoza, y el Lic. Oscar Eduardo
Rodriguez Castafieda personal de la ASEC.

Segunda Reunidn del Consejo Nacional de Armonizacion Contable

El pasado 29 de septiembre de 2016, se llevd a cabo la Segunda Reunién del Consejo Nacional de
Armonizacién Contable (CONAC) que tuvo lugar en las instalaciones de la Secretaria de Hacienda vy
Crédito Publico (SHCP). Dicha reunién la presidié el Lic. Fernando Galindo Favela, Subsecretario de
Egresos, en suplencia del Dr. José Antonio Meade Kuribrefia, Secretario de Hacienda y Crédito Publico y
Presidente del CONAC; el C.P.C. Juan Manuel Portal Martinez, Auditor Superior de la Federacion; la Act.
Maria Teresa Castro Corro, Titular de la Unidad de Contabilidad Gubernamental y Secretaria Técnica del
CONAC, entre otras personalidades.

En la citada reunidn, se abordaron temas como:

e Seguimiento de acuerdos de la reunidn anterior;

e Reporte sobre el cumplimiento a lo previsto en el articulo 15 de la Ley General de Contabilidad
Gubernamental y el numeral 21 de las Reglas de operacién del CONAC;

e Avance sobre la aplicacidn de los recursos del fondo a que hace referencia al articulo 44 del
Presupuesto de Egresos de la Federacion 2016;
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e Documento para aprobacion: Criterios para la elaboraciéon y presentacion homogénea de la
informacién financiera y de los formatos a que hace referencia la Ley de Disciplina Financiera de
las Entidades Federativas y los Municipios;

e Entre otros.

Es importante mencionar que en lo referente al documento para aprobacién, el Lic. Fernando Galindo
Favela solicitdé a la Act. Castro Corro, que mostrara a los presentes la propuesta de dicho documento,
siendo recibidas diversas propuestas por parte de la Unidad de Coordinacién con Entidades Federativas,
de la Tesoreria de la Federacidn y del Municipio de Atlixco, Puebla.

Posteriormente, el documento en cuestidon fue sometido a votacion, para ser aprobado por unanimidad
con fundamento en el articulo 9 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental.

En esta sesion, la Act. Maria Teresa Castro Corro hizo mencidn de los trabajos realizados en forma
conjunta con ASOFIS relativos a temas de capacitacidon, modernizacién de tecnologias de la informacion,
asi como de los mecanismos de seguimiento a entidades federativas y municipios.

Tercera Reunidn Extraordinaria de Trabajo del Comité Consultivo del CONAC

El dia 28 de noviembre del 2016, se llevd acabo la Tercera Reunion Extraordinaria del Comité Consultivo
(COCO) del Consejo Nacional de Armonizacion Contable (CONAC), el cual tuvo verificativo en las
instalaciones de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico (SHCP).

La mencionada reunion dio inicio en voz de la Lic. Amet Ramos Troconis, Enlace del COCO quien dio la
bienvenida a los integrantes y propuso la orden del dia, para posteriormente dar paso a que él C.P. Pedro
Gutiérrez, secretario de actas de dicho Comité, verificara la existencia de quorum legal. Cabe sefalar,
que la C.P. y M.G.P. Ludivina Leija Rodriguez, Auditor Especial de Auditoria Financiera, de la ASEC asistid
en representacion de la Asociacion Nacional de Organismos de Fiscalizacion y Control Gubernamental
A.C.

Siguiendo con el orden del dia, se presentaron los siguientes documentos:

1. Acuerdo por el que se reforma y adiciona el Clasificador por Fuentes de Financiamiento.

2. Acuerdo por el que se reforma y adiciona el Clasificador por Rubros de Ingresos.

3. Acuerdo por el que se reforman las Normas y Metodologia para la Determinacién de los
Momentos Contables de los Ingresos.

Los anteriores, fueron discutidos para ulteriormente determinar algunos criterios y disposiciones a través
de dos acuerdos.

El primero de ellos con fundamento en el articulo 13 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental,
se aprobaron los documentos 1. Acuerdo por el que se reforma y adiciona el Clasificador por Fuentes de
Financiamiento y 3. Acuerdo por el que se reforman las Normas y Metodologia para la Determinacion de
los Momentos Contables de los Ingresos.
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En el segundo se concertd que el documento 2. Acuerdo por el que se reforma y adiciona el Clasificador
por Rubros de Ingresos, no fue aprobado, y se dispuso que se convocaria al Grupo de Trabajo de
Contabilidad Gubernamental del Comité Consultivo, con el objeto de que se analice y proponga una
metodologia que permita identificar los ingresos de libre disposicién las transferencias federales de
etiquetas y los financiamientos, para ser remitido al Enlace del Comité, quien a su vez lo sometera a la
consideracion del Secretario Técnico del CONAC.

Al borde del cierre de la reunién, el Lic. Sergio Garcia Pedrero, consulto sobre algln otro punto general a
tratar, y al no haber ninguno, se procedié a cerrar trabajos y agradecer la presencia de los ahi reunidos.

Miembros de Comité Consultivo del CONAC.
Tercera Reunidn de Consejo Nacional de Armonizacion Contable
El 09 de diciembre de 2016, se llevé a cabo la Tercera Reunién del Consejo Nacional de Armonizacion
Contable (CONAC) misma que tuvo verificativo en las instalaciones de la Secretaria de Hacienda y Crédito
Publico (SHCP).

La citada reunion fue presidida por el Lic. Fernando Galindo Favela, Subsecretario de Egresos, en
suplencia del Dr. José Antonio Meade Kuribrefia, Secretario de Hacienda y Crédito Publico y Presidente
del CONAC; asimismo el Lic. Benjamin Fuentes Castro, Secretario Técnico del Auditor Superior de la
Federacidn, asistié en su suplencia, es decir del C.P.C. Juan Manuel Portal Martinez.

En la citada reunién, se abordaron temas como:

e Seguimiento de acuerdos de la reunion anterior;
e Reporte sobre el cumplimiento a lo previsto en el articulo 15 de la Ley General de Contabilidad
Gubernamental y el numeral 21 de las Reglas de operacién del CONAC;
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e Informe final de los recursos del fondo a que hace referencia el articulo 44 del Presupuesto de
Egresos de la Federacion 2016;

e Informe de la evaluacidn al cumplimiento del Acuerdo por el que se armoiza a estructura de las
Cuentas Publicas de las Entidades Federativas y Municipios correspondiente al afio 2015,
resultado del Convenio de celebrado con la ASOFIS;

e Documentos para aprobacion: Acuerdo por el que se reforma y adiciona el Clasificador por
Fuentes de Financiamiento y 3. Acuerdo por el que se reforman las Normas y Metodologia para
la Determinacién de los Momentos Contables de los Ingresos;

e Entre otros.

Es importante mencionar que en lo referente a los documentos para aprobacidn, el Lic. Fernando
Galindo Favela solicitd a la Act. Maria Teresa Castro Corro, Secretaria Técnica del CONAC, que mostrara
a los presentes la propuesta de dichos documentos, siendo recibidas diversas propuestas por parte de la
Tesoreria de la Federacidn y del Municipio de Atlixco, Puebla. Dichos documentos fueron sometidos a
votacion, para ser aprobados por unanimidad con fundamento en el articulo 9 de la Ley General de
Contabilidad Gubernamental.

Instituto Mexicano para la Competitividad A.C. (IMCO)

Antecedentes

El IMCO es un centro de investigacidon independiente, apartidista y sin fines de lucro, que se dedica a
estudiar fendmenos econdmicos y sociales en el contexto de una economia globalizada, fue fundado en
2004 y desde entonces su trabajo se ha enfocado a generar analisis y propuestas de politica publica con
el fin de promover un debate informado en torno al desarrollo del pais.

Desde 2009, el IMCO se ha dado a la tarea de evaluar en el indice de Informacién Presupuestal Municipal
(IIPM) la calidad de informacién contenida en presupuestos de egresos y leyes de ingresos municipales
sobre la base de un catdlogo de buenas practicas, convirtiéndose en un punto de referencia para la
calidad de la informacién presupuestal y de finanzas publicas.

Indice de Informacién Presupuestal Municipal (1IPM)

El 1IPM tiene como propdsito mejorar la calidad de informacién de los presupuestos, con el fin de
impulsar la lucha contra la opacidad en el manejo del dinero publico. Ademas, se encarga de realizar la
medicion a la calidad de la informacion presupuestal de los municipios sobre la base de un catalogo de
buenas practicas, dividido en nueve apartados. La evaluacion del IIPM se encausa en la disponibilidad y
calidad de la informacién de las leyes de ingresos y presupuestos de egresos municipales.

En el afio 2013 el IMCO aplicé un cuestionario de 60 criterios correspondientes a la evaluacidn del IIPM
en los municipios de Arteaga, Castafios, Frontera, Matamoros, Monclova, Nava, Piedras Negras, Ramos
Arizpe, Saltillo y Torreén, resultando un promedio general del 21% de cumplimiento.
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Durante el primer semestre del ano 2014, derivado del bajo cumplimiento, se realizé un estudio
preliminar del IIPM por parte de la Auditoria Superior del Estado de Coahuila (ASEC), resultando un
promedio general del 21% de cumplimiento.

Por lo anterior, la ASEC en conjunto con los municipios que integran el Estado, implementaron el [IPM
2014 elaborado por el IMCO, por lo cual se disefié un Modelo del Presupuesto de Egresos 2014 el cual
contenia informacién que cumpliria con los criterios del IIPM 2014. Asi, se lograron resultados
excepcionales, ya que 23 municipios del Estado de Coahuila obtuvieron de 93% a 100% de calificacién, de
los cuales 2 de ellos (Matamoros y Nava) lograron el 100% de calificacién. El promedio total de todos los
municipios del Estado de Coahuila fue del 91%, por lo que el IMCO presenté como caso de éxito al
Estado de Coahuila, debido a que el promedio nacional de cumplimiento fue del 28%, por lo tanto los
municipios del Estado consiguieron 63 puntos porcentuales por encima de la media nacional.

Para el afio 2015, se efectuaron diversas acciones con los municipios del Estado, siendo la principal la
realizacion de mesas de trabajo, cuyo objetivo primordial consistia en implementar el Modelo del
Presupuesto de Egresos utilizado para el IPM 2014 con la inclusiéon de la informacién que se evaluaria en
el lIPM 2015, ademas de un Modelo del Presupuesto de Ingresos codificado de acuerdo al Clasificador
por Rubros de Ingresos emitido por el Consejo Nacional de Armonizacién Contable (CONAC), integrado
en la Ley de Ingresos 2015.

Aunado a lo anterior, la ASEC exhorté a los municipios para participar en el IIPM 2015 mediante oficios
invitacion dirigidos a los presidentes municipales haciendo referencia de la importancia del indice de
Informacién Presupuestal. Por lo que se lograron resultados de excelencia debido a que los 38
municipios del Estado de Coahuila alcanzaron el 100% de cumplimiento en los criterios del IIPM 2015, lo
que destacé el compromiso de las instituciones publicas en lograr la difusion de la informacion
presupuestal oficial de acuerdo con el calendario de revision del IMCO.

Es asi que en el presente afio 2016, se diseiid un Modelo del Presupuesto de Egresos que cumpliria con
los criterios de evaluacién del IIPM 2016, con el objetivo de mantener el grado de cumplimiento del
100% en los 38 municipios del Estado de Coahuila. Los municipios utilizaron el Modelo del Presupuesto
de Egresos elaborado por la ASEC, el cual fue validado por el IMCO, lo que permitié que este instrumento
presupuestal se presentara en forma armonizada a las disposiciones en la materia.

El dia 7 de diciembre de 2016 se realizd la presentacidn del 1IPM 2016, donde se dieron a conocer los
resultados de la aplicacién de su metodologia. El estudio se realizé a 453 municipios (437 municipios + 16
delegaciones), donde 63 obtuvieron de 94% a 100%, 103 obtuvieron de 34% a 71%, y 287 obtuvieron de
0% a 33%; teniendo una calificaciéon promedio nacional de 35%.
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Fuente: Resultados de la 8° edicién del indice de Informacién Presupuestal Municipal (IIPM) 2016.

e El promedio anual de 2016 de los 38 municipios del Estado de Coahuila, representa 2.85 veces el
valor de la media nacional.

e El promedio anual de 2016 de los 38 municipios del Estado de Coahuila, representa 1.72 veces el
valor del segundo lugar (Nayarit).

e Coahuila se encuentra por encima de todas las entidades federativas en cuanto a cumplimiento y
quien le sigue es Nayarit con un 58% de cumplimiento, sin embargo, sélo le evaluaron el 15% del
total de sus municipios (3 de 20).

De acuerdo con los resultados del IMCO en 2016, los 38 municipios de la entidad alcanzaron el 100% de
cumplimiento de los criterios del [IPM, lo que destacd el compromiso de las instituciones publicas en
lograr la difusién de la informacidn presupuestal oficial de acuerdo con el calendario de revision del

IMCO.

Por lo anterior y al igual que en los afios 2014 y 2015, se presentd como caso de éxito a la ASEC, debido a
la colaboracién que tuvo con los municipios de la entidad donde se implementé la metodologia del IMCO
y se reconocid el seguimiento que se le dio a la elaboracién de los modelos de los presupuestos de
ingresos y egresos de los municipios, destacando que en los afos 2015 y 2016 la totalidad de los
municipios del Estado de Coahuila cumplen al 100% en el IIPM.
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Fuente: Resultados de la 8° edicién del indice de Informacién Presupuestal Municipal (IIPM) 2016.

Los 38 municipios del Estado de Coahuila de Zaragoza obtuvieron 100% de calificacion.

El [IPM 2016 de Coahuila respecto al IIPM 2013 se incrementd en 79 puntos en términos absolutos. En
términos relativos se incrementd en 376.19%:
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Fuente:

Incremento de Cumplimiento de 2013 a 2016

IIFM 2013 IIPM 2014 IIPM 2015 IIPM 2016

indice de Informacién Presupuestal Municipal (IIPM) 2013, 2014, 2015 y 2016.

En el IIPM 2016 los 38 municipios del Estado de Coahuila de Zaragoza lograron mantener el 100%
de calificacion respecto al IPM 2015.
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A continuacién se muestra un comparativo desde el [IPM 2009 al IIPM 2016, en el cual se detalla el
incremento que ha tenido el Estado de Coahuila de Zaragoza, especificamente en el IIPM 2014, 2015 y

2016:
Y N -
28%
208 18% 1%
15% 1% 1% 163 18%
gm

Tendencias IIPM 2009 — 2016

%

2008 2002 2040 2011 2042 203 2014 205 2006

whiedia Nacional @ Promedio Coahuila

Fuente: indice de Informacion Presupuestal Municipal 2009-2016.

Desde el afio 2014, el Estado de Coahuila de Zaragoza ha contribuido de forma considerable para elevar
el promedio nacional de cumplimiento del IPM como a continuacion se muestra:

Cumplimiento Promedio IIPM 2009 — 2016

35%
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20% 22%

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016

@Sin Coahuila @ Con Coahuila

Fuente: indice de Informacién Presupuestal Municipal 2009-2016.
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Mesa de trabajo 1IPM 2016

El 14 de julio de 2016 en la Ciudad de México tuvo lugar la mesa de trabajo del indice de Informacién
Presupuestal Municipal (IIPM) 2016 por parte del Instituto Mexicano para la Competitividad, A.C.
(IMCO), en donde se presentaron los criterios de evaluacién 2016, con el objetivo de brindar una clara
explicacion sobre aspectos de la metodologia, proceso de evaluacién y aplicacidn de las herramientas
relativas al IIPM.

Servidores Publicos de los diversos Municipios del Estado de Coahuila, junto a la C.P. y M.G.P. Ludivina Leija Rodriguez, Auditor
Especial de Auditoria Financiera y equipo de la Direccién de Contabilidad Gubernamental de la ASEC.

Se contd con la asistencia de diversas entidades fiscalizadoras, asi como de funcionarios publicos
estatales y municipales del pais. El evento lo inaugurd el Lic. Manuel Guadarrama, Coordinador de
Finanzas Publicas del IMCO, quien dio la bienvenida y presenté el programa de trabajo de dicho evento.
Posteriormente, el Lic. Diego Diaz y el Lic. Ramiro Suarez, ambos investigadores del IMCO, dieron una
exposicién sobre las actividades principales de IMCO y sobre la relevancia de la transparencia
presupuestal y concluyé con una breve explicacion del contexto econémico sobre las finanzas publicas
del pais.

Los temas abordados fueron: la metodologia a llevarse a cabo durante el presente aifo 2016, el
calendario de trabajo, los insumos del IIPM, qué es y cdmo se mide el IIPM; resaltando la importancia del
presupuesto y que en la perspectiva del IMCO, es la norma mas importante en las finanzas publicas.

Para ello, se proporciond el link de la pagina web del IMCO (www.imco.org.mx/finanzaspublicas), en
donde se puede encontrar informacién de cada municipio evaluado en el IIPM por ediciéon, asi como un
comparador, una biblioteca legislativa, resultados histdricos, anexos metodoldgicos, lineamientos para
elaborar presupuestos ciudadanos y el presupuesto modelo.
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C.P.y M.G.P. Ludivina Leija Rodriguez, durante su exposicién del caso de éxito del Estado de Coahuila.

En la parte de Experiencia de Municipios en el [IPM, la C.P. y M.G.P. Ludivina Leija Rodriguez, Auditor
Especial de Auditoria Financiera de la Auditoria Superior del Estado de Coahuila, expuso el caso de éxito
de Coahuila, relatando las experiencias y trabajos realizados que llevaron a alcanzar semejante
distincidn. Por ultimo, los investigadores del IMCO presentaron la metodologia del [IPM 2017, con la
finalidad de dar a conocer los nuevos criterios a evaluar.

indice de Informacién del Ejercicio del Gasto (IIEG) Municipal 2015

El indice de Informacién del Ejercicio del Gasto (I[EG) estd basado en la evaluacién de informacién
contable, presupuestal, programatica y demdas informacion de las paginas de transparencia, es decir,
evalia que la informacion este publicada de acuerdo a la normatividad que ha emitido el Consejo
Nacional de Armonizacion Contable (CONAC), derivado de la Ley General de Contabilidad
Gubernamental (LGCG), por lo que el municipio deberd observar y presentar los formatos que exige la
LGCG.

Por lo anterior, la Auditoria Superior del Estado de Coahuila (ASEC) en coordinacion con el Instituto
Mexicano para la Competitividad A.C. (IMCO), convocaron a los municipios a participar en el IIEG
Municipal 2015.

Para lo que respecta al afio 2016, los municipios del Estado de Coahuila cuentan con un software
administrativo mediante el cual pueden difundir la informacién financiera y con eso dar cumplimiento a
la LGCG en materia de transparencia y rendicion de cuentas; dicho software alimenta la Plataforma de
Finanzas Publicas de los Municipios del Estado de Coahuila en el apartado de “lIEG y Transparencia de la
LGCG”.
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Catalogo de criterios de evaluacién

TIPO DE INFORMACION CRITERIOS A EVALUAR

Calendarios Presupuestales

Informacion Presupuestaria
Informacion Contable
Gasto Federalizado
Informacion Adicional
Acceso Inicial

TOTAL 25

T T B T-R N

CALENDARIOS PRESUPUESTALES Periodicidad: Anual (a mas tardar el ultimo dia de enero del ejercicio fiscal

correspondiente en su respectiva pagina de internet)
I. Norma para Establecer la Estructura del Calendario de Ingresos Base Mensual
Il. Norma para Establecer la Estructura del Calendario del Presupuesto de Egresos Base Mensual

ESTADOS E INFORMES PRESUPUESTARIOS Periodicidad: Trimestral (en las paginas de Internet y a mas tardar 30 dias

después del cierre del periodo)
lll. Estado Analitico de Ingresos (por Rubro de Ingresos)
IV. Estado Analitico de Ingresos (por Fuente de Financiamiento)
V. Estado Analitico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos (Clasificacion por Objeto del Gasto)
V1. Estado Analitico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos (Clasificacion Econdmica Por Tipo de Gasto)

VII. Estado Analitico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos (Clasificacion Administrativa por Dependencia)
VIII. Estado Analitico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos Clasificacion Administrativa {Sector Paramunicipal)
IX. Estado Analitico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos (Clasificacion Funcional)

X. Endeudamiento Neto
XI. Intereses de la Deuda

ESTADOS E INFORMACION CONTABLE. Periodicidad: Trimestral (en las paginas de Internet y a mas tardar 30 dias

después del cierre del periodo)
XIl. Estado de Situacion Financiera
XIIl. Estado de Variacion de la Hacienda Pablica
XIV. Estado Analitico del Activo
XV. Estado de Cambios en la Situacion Financiera
XVI. Estado Analitico de la Deuda y Otros Pasivos
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GASTO FEDERALIZADO. Periodicidad: Trimestral (en las paginas de Internet)

XVII. Normas para Establecer la Estructura de la Informacion del Formato del Ejercicio y Destino de Gasto Federalizado y
Reintegros

XVIII. Lineamientos de Informacion Publica Financiera para el Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social

XIX. Norma para Establecer la Estructura de Informacién del Formato de Programas con Recursos Federales por Orden de

Gobierno

XX. Norma para Establecer la Estructura de los Formatos de Informacion de Obligaciones Pagadas o Garantizadas con
Fondos Federales

INFORMACION ADICIONAL. (en las paginas de Internet y a mas tardar 30 dias después del cierre del periodo)
XXI. Norma para Establecer la Estructura de Informaciéon de Montos Pagados por Ayudas y Subsidios
XXII. Indicadores de Resultados
XXIII. Programa Anual de Evaluaciones
XXIV. Datos Abiertos

ACCESO INICIAL. (en las paginas de Internet)

XXV. Gaceta Municipal

Resultados

Para el aflo 2017 se tiene contemplado que se realice la carga de la informacidn dentro del mes siguiente
a la fecha de difusién de dicha informacién, con el fin de fortalecer el cumplimiento por parte de los
municipios mediante los mecanismos de control y seguimiento que en el ambito de su competencia, la
ASEC puede llevar a cabo.

Alianza para el Gobierno Abierto (AGA) / Secretaria de Hacienda y Crédito Publico

Compromiso 9 de la AGA

La Alianza para el Gobierno Abierto (AGA) es una iniciativa multilateral dirigida a propiciar compromisos
concretos de parte de los gobiernos para promover la transparencia, aumentar la participacién
ciudadana en los asuntos publicos, combatir la corrupcién y aprovechar las nuevas tecnologias para
robustecer la gobernanza. La AGA fue formalmente lanzada en septiembre de 2011 y esta compuesta
por 65 paises.

Los gobiernos deben desarrollar planes de accidon para que la AGA establezca compromisos concretos,
ademas deben comenzar su plan de accién compartiendo los esfuerzos existentes relativos a los retos
importantes que hayan sido seleccionados, incluyendo estrategias y programas especificos continuos
relacionados con el gobierno abierto. Los planes de accidon deben establecer los compromisos del
gobierno para la AGA, que amplien la practica gubernamental mas alla de su actual linea de accién con
respecto a los retos relevantes. Estos compromisos se pueden construir sobre esfuerzos existentes, al
identificar nuevos pasos para completar las reformas que estan en proceso o iniciar acciones en un area
enteramente nueva.

El Plan de Accidon 2013-2015 (PA15) es el resultado de un proceso abierto y colaborativo entre
organizaciones de la sociedad civil, academia, empresarios, expertos y funcionarios publicos. Los
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compromisos del PA15 estan divididos en 5 grandes objetivos para promover la transparencia y
rendicion de cuentas, y asi poder consolidar a México como un pais abierto:

1. Gobierno centrado en la ciudadania
Compromiso proactivo del Gobierno Federal 1. Tu gobierno en un solo punto - gob-mx
Compromisos en competencia y fomento . Regulacion clara y transparente

econdmico proactivo del Gobierno Federal . Normas accesibles

2
3
. L. ) 4, Registro de detenidos
Compromisos en justicia y seguridad .
5. Base de datos de personas desaparecidas

Compromiso en politica social 6. Padrén unico y abierto de beneficiarios

2. Presupuesto abierto y participativo

. o 7. Compras publicas
Compromisos en compras publicas L
8. Compras inteligentes

. i i 9. Gasto abierto
Compromisos en transparencia presupuestaria .
10. Impuestos abiertos

Compromiso proactivo del Gobierno Federal 11. Fondo emprendedor abierto y participativo
12. Infraestructura para todos

Compromisos en infraestructura . o
13. Sigue la obra publica

3. Datos abiertos para el desarrollo
. . 14. Politica nacional de datos abiertos - datos.gob.mx
Compromisos en agenda digital . .
15. Consejo para datos abiertos
16. Datos carreteros abiertos
Compromisos proactivos del Gobierno Federal 17. Datos de educacion superior

18. Datos para un México en paz

4. Empoderamiento ciudadano
19. Democratizacion de las becas y apoyos
Compromisos proactivos del Gobierno Federal  gubernamentales para la educacion
20. Retos publicos

5. Gobernanza de recursos naturales

Compromiso proactivo del Gobierno Federal 21. FONDEN transparente - reconstruccidn.mx
. B . . . 22. Petréleo en beneficio de todos
Compromisos en energias e industrias extractivas L
23. Mineria para todos
Compromisos en medio ambiente y cambio 24, Cuidado al medio ambiente basado en evidencia
climatico 25. Proteccidn participativa del medio ambiente
26. Adhesidn de México a la iniciativa de transparencia

Compromiso proactivo del Gobierno Federal . . .
de las industrias extractivas

El compromiso 9 del PA15 denominado “Gasto Abierto” tiene como objetivo construir una plataforma
publica, abierta e interactiva que permita a las personas conocer y dar seguimiento a la asignacion,
destino y resultados del gasto federalizado, asi como de la obra publica financiada con recursos
federales, que incluya las justificaciones técnicas, la localidad y el tipo de proyecto de inversién. La
informacién deberd estar disponible en datos abiertos y contar con mecanismos de consulta accesibles
como la georeferenciacion interactiva a nivel localidad. Para esto, se deberd actualizar el sistema por

PODER LEGISLATIVO

AUDITORIA SUPERIOR
del Estado de Coahuila

DE RESULTADOS




INFORME ANUAL: DE RESULTADOS

2015

medio del cual los gobiernos locales reportan el ejercicio del gasto a la federacion (Sistema de Formato
Unico).

Los responsables del compromiso son la Unidad de Evaluacién de Desempefio (UED) de la Secretaria de
Hacienda y Crédito Publico (SHCP) y el Instituto Mexicano para la Competitividad A. C. (IMCO).

Para el logro del compromiso es muy importante que las entidades federativas y municipios, reporten de
forma correcta el gasto federalizado en el Sistema de Formato Unico (SFU) que se encuentra en el Portal
Aplicativo de la Secretaria de Hacienda (PASH); el cual es un instrumento informatico a través del cual se
recaba informacidn sobre el ejercicio, destino y resultados obtenidos con los recursos federales que les
son transferidos.

El SFU estda integrado por cuatro componentes a través de los cuales es posible obtener informacion
integral sobre el desempefo de los recursos publicos federales:

Se registra la totalidad del ejercicio de los recursos federales transferidos, dicha informacion con base la

normativa emitida por el Consejo Nacional de Armonizacidon Contable (CONAC), especificamente, los

momentos contables del egreso y el Clasificador por Objeto del Gasto (COG) a nivel partida genérica.

En este modulo se registra el gasto de inversion por parte de los ejecutores de los recursos sobre el

(e avance fisico y financiero, con el objetivo de contar con informacién sobre los programas o proyectos de
Proyectos: inversion que son ejecutados por los gobiernos estatales y municipales, lo cual permite dar seguimiento

puntual al destino del gasto federalizado.

En este madulo se registra informacion sobre el avance de los objetivos de los Fondos de Aportaciones

Federales (Ramo 33), las entidades federativas y municipios del pais reportan las metas y el avance de los

I1l. Indicadores:

indicadores que son de su competencia, con base en las MIR y los indicadores que integran cada uno de
los niveles de dichas matrices, establecidas por las dependencias coordinadoras de los fondos.

Se recopilan las evaluaciones que realizan las entidades federativas y municipios respecto de la politica
IV. Evaluaciones: [ ) )
publica, programa o proyecto implementado con recursos federales transferidos.
Dado lo anterior, el pasado 5 de febrero de 2015 el Lic. Ricardo Corona Real, Abogado General del IMCO,
le externd, a través de un escrito al C.P.C. José Armando Plata Sandoval, Auditor Superior del Estado de
Coahuila, que derivado de su encomiable apoyo en los trabajos del indice de Informacién Presupuestal

Municipal, el IMCO solicita de su colaboracidon para cumplir con el referido compromiso nimero 9 del
PA15 de la AGA en México.

El citado compromiso tuvo como objetivo el de generar informaciéon que retroalimente el portal de
internet http://www.transparenciapresupuestaria.gob.mx, a partir de los datos que proporcionen las
entidades estatales y municipales con motivo de los reportes que se generan en el SFU en el
componente “Gestion de Proyectos”.

Para lograr el éxito en dicho compromiso, se propuso el acercamiento con Coahuila para que junto con
los 38 municipios y la Auditoria Superior del Estado de Coahuila (ASEC), participen como caso piloto para
llevar a cabo un esquema de capacitacidn y generacién de informacion, encaminados a dar cumplimiento
a las obligaciones de informacidn que estados y municipios deben reportar a la SHCP por conducto del
SFU.
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Cabe destacar que de los 26 compromisos del PA15, éste es el Unico que involucra la participacién de los
gobiernos locales y Coahuila esta considerado para ser la entidad federativa que le diera cumplimiento,
en cuanto a reportar la informacion de los recursos federales transferidos, generando una serie de
acciones coordinadas entre el IMCO, la SHCP, la ASEC, el Gobierno del Estado y los 38 municipios del
Estado.

Acciones realizadas por la ASEC en el afio 2015

Con base en la solicitud realizada por el IMCO, para que Coahuila y sus municipios en coordinacion con la
ASEC sean quienes den cumplimiento al citado compromiso nimero 9, durante el afio 2015 se
desarrollaron las siguientes acciones:

I.  Exposicion por parte del Lic. Ricardo Corona Leal, abogado general del IMCO, celebrada el 18 de
mayo de 2015 en la ciudad de Saltillo, Coahuila, en donde se le explicdé a 122 funcionarios
publicos municipales del Estado de Coahuila acerca del compromiso 9 del PA15 de la AGA en
México.

. Reunién el 22 de abril de 2015 entre el personal del Gobierno del Estado de Coahuila, ASEC,
SHCP e IMCO para llegar a acuerdos por parte de los involucrados en cumplir con el compromiso
9 del PA15 de la AGA en México, dentro de los que destacan:

e La designacion de un enlace por parte de los ejecutores de gasto federalizado, el cual
serd un funcionario publico responsable del manejo de las claves de acceso al SFU
correspondiente al ente publico;

e Impartir capacitaciones a los ejecutores del gasto federal;

e Realizar en conjunto con los ejecutores del gasto federalizado, la depuracién de los
proyectos terminados o no vigentes en el SFU.

Ill.  Mesas de trabajo realizadas los dias 25, 26 y 27 de mayo de 2015 con los ejecutores de gasto
federalizado del Estado de Coahuila, en las instalaciones de la ASEC para explicar el compromiso
por parte de la ASEC, la Secretaria Técnica y de Planeacion del Ejecutivo y la Secretaria de
Finanzas, a la cual asistieron 127 funcionarios publicos.

IV.  Capacitacidon a los entes publicos por parte del personal de la SHCP, el dia 3 de junio de 2015 en
la ciudad de Saltillo, Coahuila, con el tema “Reporte sobre el ejercicio, destino y resultados de los
recursos federales transferidos”, el cual tuvo la participaciéon de 214 funcionarios publicos de las
dependencias ejecutoras de gasto federalizado.

V.  Reunién de trabajo realizada los dias 3 y 7 de julio de 2015, en las instalaciones de la ASEC, con
un total de 206 funcionarios publicos de las dependencias ejecutoras de gasto federalizado del
Estado de Coahuila donde se les informd la fecha para realizar el registro correspondiente de la
totalidad de proyectos adscritos a la dependencia a su cargo para el segundo trimestre del afio
2015, y acerca de las modificaciones que tuvieron los componentes del SFU en cuanto al registro

de la informacién del gasto federalizado a reportarse en tal sistema.
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VI.

Mesas de trabajo realizadas los dias 7, 8, 9 y 12 de octubre de 2015, para llevar a cabo la
depuracion de los proyectos de ejercicios anteriores que ya no se encontraban vigentes y que
seguian apareciendo en la base de datos del SFU del tercer trimestre del afio 2015, con una
participacién de 35 funcionarios publicos.

Acciones realizadas por la ASEC correspondientes al aiio 2016
Con el fin de darle cumplimiento al compromiso 9 de la AGA, durante el afio 2016 se han desarrollado las
siguientes acciones:

VI.

VIL.

VIIL.

Mesas de trabajo los dias 11, 12, 13 y 14 de enero de 2016. Explicacién de los cambios al portal y
la explicacién del registro de metas de los indicadores para el afo 2016, con una participacién de
123 funcionarios publicos.

Mesas de trabajo los dias 7, 8, 9, 10 y 15 de marzo de 2016. Determinacién de las metas de los
indicadores para el afio 2016, con una participacion de 89 funcionarios publicos.

Mesas de trabajo los dias 4, 5, 6, 7 y 8 de abril de 2016. Registro de las metas de los indicadores
para el aio 2016, con una participacién de 130 funcionarios publicos.

Emisidn de requerimiento de informacidon emitido el mes de abril de 2016 a los 38 municipios,
mediante el cual se les solicitd la evidencia del registro de la informacién correspondiente al
primer trimestre del afio 2016, en el SFU.

Mesas de trabajo los dias 4, 5, 6, 7 y 8 de julio de 2016. Seguimiento del registro de los diferentes
componentes que integran el SFU para el afio 2016, con una participaciéon de 118 funcionarios
publicos.

Emisidn de requerimiento de informacidn emitido el mes de julio de 2016 a los 38 municipios,
mediante el cual se les solicitd la evidencia del registro de la informacién correspondiente al
segundo trimestre del aio 2016, en el SFU.

Mesas de trabajo los dias 4, 5, 6 y 7 de octubre de 2016. Seguimiento del registro de la
informacién correspondiente al tercer trimestre de 2016 en los diferentes componentes que
integran el SFU, con una participacion de 127 funcionarios publicos.

Con base en el Acuerdo 12 de la Asamblea General de la Asociacidn Nacional de Organismos de
Fiscalizacién Superior y Control Gubernamental, A.C. (ASOFIS), realizada en Tijuana, Baja
California el 12 y 13 de marzo de 2015, se envia trimestralmente un informe por parte de la ASEC
a la Auditoria Superior de la Federaciéon, respecto de la informacidn del gasto federalizado,
reportada en el SFU por los ejecutores del gasto, tanto estatales como municipales del Estado de
Coahuila de Zaragoza.
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IX. A partir del primer trimestre del afio 2016, se pretende generar un informe trimestral por parte
de la ASEC, respecto del seguimiento de la informacion del gasto federalizado, reportada en el
SFU por los ejecutores del gasto, tanto estatales como municipales del Estado de Coahuila de
Zaragoza.

A continuacion se muestran las horas hombre de todas las capacitaciones y mesas de trabajo que ha
llevado a cabo la ASEC durante los afios 2015 y 2016:

Fecha Evento Asistentes Hrs Hombre

Capacitacion acerca del Compromiso 9 del

18 de marzo de 2015 Plan de Acciéon 2013-2015 de la Alianza 122 732
para el Gobierno Abierto en México.

25,26y 27 de mayo de 2015 Mesas de trabajo en la ASEC 127 254
Capacitaciéon denominada “Reporte sobre

3 de junio de 2015 el ejercicio, destino y resultados de los 214 1284
recursos federales transferidos”

3y 7 dejulio de 2015 Mesas de trabajo en la ASEC 206 412

7, 8,9y 12 de octubre de 2015 Mesas de trabajo en la ASEC 35 70

11,12,13 y 14 de enero de 2016  Mesas de trabajo en la ASEC 123 246

7,8,9,10y 15 de marzo de 2016  Mesas de trabajo en la ASEC 89 178

4,5,6,7y8deabril de 2016 Mesas de trabajo en la ASEC 130 260

4,5,6,7y8dejulio de 2016 Mesas de trabajo en la ASEC 118 236

4,5,6y7 de octubre de 2016 Mesas de trabajo en la ASEC 127 254

Total 1291 3926

Con lo anterior se generd el esquema de capacitacién, asesoria y seguimiento, para que los funcionarios
publicos de los ejecutores del gasto federalizado, que previamente fueron designados como enlaces,
procedieran a realizar el registro en el SFU para generar la informacidn sobre el ejercicio, destino y
resultados obtenidos con los recursos federales que les son transferidos, dando cumplimiento de forma
gradual a las obligaciones legales de reportar dicha informacién a la SHCP por conducto del SFU.

Resultados del indice de Calidad de la Informacién

Los resultados alcanzados se miden con la informacidon reportada por los ejecutores estatales y
municipales del gasto federalizado en el Estado de Coahuila en el SFU y se evaltan mediante el indice de
Calidad en la Informacion (ICl) que emite la SHCP cada trimestre.

El ICI busca identificar si los informes presentados por los gobiernos locales en el PASH por medio del
SFU, cuentan con las caracteristicas necesarias para valorar el desempefio del gasto federalizado; y mide
a través de la variable Gestidon de Programas y Proyectos de Inversidén (GPP), si los gobiernos locales
estan dando seguimiento trimestral adecuado a los programas y proyectos de inversién financiados con
recursos federales, para ello, la informacién de los proyectos debe registrarse y validarse en las fechas
estipuladas por los lineamientos del SFU.
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A continuacion se presentan los resultados que ha obtenido el Estado de Coahuila:

2015
2015
2015
2015
2016
2016

[ R SR O R S

2do Trim 2015

3er Trim 2015

4to Trim 2015

ler Trim 2016

2do Trim 2016

DE RESULTADOS

I Coahuila

55%
69%
70%
90%
79%

w0 B o oo

% de Lugar a Nivel Media
Trimestre | Cumplimiento Nacional Nacional
1 59% 14 58%

47%
53%
58%
66%
67%

32 y por encima de la media nacional tan solo en 1%.

y por encima de la media nacional tan solo en 8%.

Avance (respecto al ler trimestre de 2015)

Avance % de

Cumplimiento

-4%
10%
11%
31%
20%

Avance en Lugar a
N/A
6
B8
6

10
6

El Estado de Coahuila obtuvo un 598% de cumplimiento en el ICl, ubicandose en la posicion nimero 14 de
El Estado de Coahuila obtuvo un 55% de cumplimiento en el ICl, ubicandose en la posicidon numero 8 de 32

El Estado de Coahuila obtuvo un 69% de cumplimiento en el ICI, ubicandose en la posicién nimero 6 de 32
y por encima de la media nacional en 16%.
El Estado de Coahuila obtuvo un 70% de cumplimiento en el ICI, ubicandose en la posicion nimero 8 de 32
y por encima de la media nacional en 12%.
El Estado de Coahuila obtuvo un 90% de cumplimiento en el ICI, ubicandose en la posicion nimero 4 de 32
y por encima de la media nacional en 24%.
El Estado de Coahuila obtuvo un 79% de cumplimiento en el ICl, ubicandose en la posicion numero 8 de 32
y por encima de la media nacional en 12%.

Del afio 2015 al afio 2016, se ha incrementado el cumplimiento en el ICI en un 31% y se han escalado 10
lugares en la tabla de posiciones a nivel nacional, refrendando el compromiso con la transparencia y la
rendicion de cuentas en el ejercicio del gasto federalizado.

En este afio 2016 la posicion mas alta fue de 90% de cumplimiento en el ICI de la SHCP, este resultado se
obtuvo durante el primer trimestre 2016, logrando un cuarto lugar a nivel nacional, con un diferencial de

4 puntos porcentuales del primer sitio.

Aunado a lo anterior se ha logrado que la AGA en México y el IMCO, continten considerando al Estado
de Coahuila y a sus municipios para dar cumplimiento a los compromisos nacionales del “Gasto Abierto:
Obra publica”, abonando de esa manera a la transparencia y a la rendicién de cuentas en México.
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En la Ley General de Contabilidad Gubernamental (LGCG), asi como en los Presupuestos de Egresos de la
Federacién de los afios 2011 y 2012, se determind que las entidades federativas tendrian un papel
fundamental en la implementacién de la armonizacion contable, a través de los consejos estatales de
armonizacion, los cuales fungirdn como apoyo en el seguimiento de esta politica nacional.

Por lo anterior, el 7 de octubre de 2011 se emitid el Acuerdo del Poder Ejecutivo del Estado mediante el
cual se crea el Consejo de Armonizacion Contable del Estado de Coahuila de Zaragoza (CACOC), disefiado
como un érgano de coordinacidn, cuyo objeto es difundir la LGCG y la normatividad emitida por el
CONAC, y establecer los criterios generales que regiran la contabilidad gubernamental y la emisién de
informacidn financiera de los entes publicos estatales y municipales del Estado de Coahuila.

Dicho consejo estatal se integra por representantes de los poderes publicos, de los organismos
auténomos, la entidad de fiscalizacion superior local, asi como de los municipios y la profesidon contable
organizada.

En fecha 30 de diciembre de 2015 se publicdé en el Diario Oficial de la Federacion, el decreto que
modificé la Ley General de Contabilidad Gubernamental (LGCG); bajo esta reforma se adiciond el articulo
10 Bis, entre otras disposiciones. El articulo en comento, dispone que cada entidad federativa
establecerd un consejo de armonizacidon contable, los cuales auxiliaran al Consejo Nacional de
Armonizacién Contable (CONAC), en el cumplimiento de la LGCG, por lo que en aras del cumplimiento de
este objetivo; asi mismo, esta nueva regulacion dota de facultades a los consejos estatales, establece
bases para la integracién y funcionamiento de dichos érganos colegiado estatales.

En atencion a dicho mandato legal, el dia 29 de febrero de 2016 fueron publicadas en el Diario Oficial de
la Federacion las Reglas de Operacién de los Consejos de Armonizacién Contable de las Entidades
Federativas, que detallaban el nuevo lineamiento contenido en la Ley de Contabilidad.

En apego al marco legal a que hacemos referencia en el parrafo anterior, se celebré en la ciudad de
Saltillo, Coahuila, la primera sesién del CACOC el 07 de abril de 2016. Dicha reunién tuvo lugar en las
oficinas de la Secretaria de Finanzas, y tras verificar la existencia del quérum legal al encontrarse
presentes la mayoria de los consejeros y sus representantes, se declaré el inicio de la sesion.

El primer punto tratado versd en torno al estatus de la armonizacidn en el Estado, a través de la lectura
del Informe de Resultados Generales del Grado de Avance en la Implementaciéon de la Armonizacidn
Contable en el periodo 2014-2015. Como puntos relevantes a analizar de este Informe, llama la atencion
el incremento del promedio general de los segmentos evaluados, que pasaron de un porcentaje de 44%
(2014) a 55% (2015), reconociendo una importante area de oportunidad al respecto.

En otro orden de ideas, se analizaron los temas de capacitacidén y profesionalizacidn de las entidades del
Estado. En este rubro destacan las acciones implementadas en el Diplomado Virtual de Contabilidad
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Gubernamental, el Portal de Cuentas Publicas y la implementacién del Sistema Municipal de
Contabilidad Armonizada (SiMCA).
Ademas, se consideraron:

e Fechas de cumplimiento de los afios 2014 y 2015, de las obligaciones en materia de
Armonizacion;

e Reglas de Operacion del CACOC y el Acuerdo de Operacién y Funcionamiento del mismo, en
relacidn con las Reglas de Operacién publicadas en el DOF el 29 de febrero de este afio;

e El Plan de Trabajo para el aifo 2016;

e Seguimiento del proceso de armonizacion contable;

e Los Grupos de Trabajo en diversas disciplinas, lo cual permita una mejor actualizacidon e
implementacion de la armonizacién, a través de un programa formal de capacitacién
permanente, que abarque los grupos de Contabilidad, Juridico, Sistemas y Capacitacion.

Para finalizar la sesién, se definieron en la toma de acuerdos, las acciones a implementarse y los trabajos
por realizar, donde destacan la nueva integracién del Consejo, bajo las disposiciones contenidas en el
articulo 10 BIS de la LGCG y las Reglas de Operacién citadas; aunado a lo anterior, se realizé una nueva
conformacion de los grupos de trabajo que apoyardn en al secretario técnico del consejo estatal.

Segunda Sesion

El pasado 17 de agosto, los titulares y representantes de diversas entidades del Estado se dieron cita en
el despacho del C. Secretario de Finanzas, con la finalidad de llevar a cabo la Segunda Sesién del Consejo
de Armonizacién Contable del Estado de Coahuila del afio 2016.

A dicha reunioén asistié el Ing. Ismael E. Ramos Flores, Presidente del Consejo de Armonizacién Contable
del Estado de Coahuila de Zaragoza (CACOC) quien rindié un informe sobre el estatus del proceso de
armonizacion; en este acto, destacé que en cumplimiento a la reforma mediante la cual se adiciono el
articulo 10 Bis de la Ley General de Contabilidad Gubernamental (LGCG) asi como a las multicitadas
Reglas de Operacidn, se envié el documento respectivo a la consejeria juridica para los efectos
procedentes.

Asi mismo, en relaciéon a la presentacion de Cuenta Publica Armonizada 2015 manifesté que ya se
encuentra en el sitio oficial, sefialando la necesidad de que se planifiquen las acciones y fechas para el
ejercicio 2016 con la finalidad de que sea factible cumplir dentro de los términos establecidos en la Ley.

Otro de los puntos abordados, consistio en la propuesta de documento denominado “Metodologia para
la Depuracion de Saldos por errores en la Contabilidad de los Entes del Estado de Coahuila de Zaragoza”;
en su participacién, el C.P.C José Armando Plata Sandoval, Auditor Superior del Estado de Coahuila
destacé que el principal objetivo del documento es establecer la metodologia para la depuracién de
cuentas del estado de situacion financiera.

Lo anterior, en atencidn a que se aproxima el cierre de las administraciones y uno de los principales
incidentes en los avances trimestrales y de cuenta publica es la presentacion de saldos insustentables
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documentalmente, sea en cuentas por cobrar, inventarios de bienes muebles e inmuebles o cuentas por
pagar.

Por otra parte, ante las irregularidades que se han mostrado en cumplimiento del deber de presentacion
de cuenta publica e informes de avance de gestion, el Auditor Superior reiterd la necesidad de que cada
caso fuera expuesto y analizado en particular para su debida resolucién; para ello, la C.P. y M.G.P.
Ludivina Leija Rodriguez, Auditor Especial de Auditoria Financiera de la ASEC, sefialé que para llevar a
cabo tal metodologia se impartird capacitacién regional por parte de la ASEC para ver los casos
especificos en mesas de trabajo.

Finalmente, el Auditor Superior con base en la estadistica de cumplimiento de presentacién de cuenta
publica e informes de gestion y en términos de la Ley y Reglas de Presentacidn, solicité a la Secretaria de
Finanzas la notificacién de las medidas de apremio a los entes incumplidos.

Integrantes del CACOC, entre ellos el C.P.C. José Armando Plata Sandoval, Auditor Superior del Estado de Coahuila.

Tercera Sesion

El dia 1° de diciembre de 2016, se llevé a cabo la Tercera Sesidn del Consejo de Armonizacién Contable
del Estado de Coahuila presidida por el C.P.C. J. Jesus Rodriguez Medina, Secretario Técnico del Consejo
de Armonizacién Contable del Estado de Coahuila (CACOC).

Para iniciar, se realizo la lectura y aprobacion del orden del dia y se procedid a los asuntos generales
dando la palabra al M.G.P. Alberto de Ledn quien mostré los resultados del convenio de colaboracion
entre el Consejo Nacional de Armonizacidn Contable (CONAC) y la Asociacién Nacional de Organismo de
Fiscalizacién Superior y Control Gubernamental A.C. (ASOFIS), para asignar recursos al proyecto de
capacitacién en linea, mediante la cual se ha logrado instruir a un total de 1,938 funcionarios del Estado
de Coahuila en temas tales a Contabilidad Gubernamental, Ley de Disciplina Financiera e indice de
Informacién Presupuestal 2016; asi como informar acerca de las nuevas ediciones de diplomados para el
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convenio, fue el de la aplicacién de encuestas de Guias de Cumplimiento y Reporte de Cuenta Publica.

Posteriormente, el L.C. Luis Alejandro Flores Espinoza hizo mencién de la reforma al Articulo 11 de la Ley
de Rendicién de Cuentas de fecha 27 de mayo de 2016, a través de la cual se establece que las entidades
deberan presentar su cuenta publica anual ante el Congreso dentro del mes de enero siguiente del afo
inmediato posterior, asi también se establece la derogacidn de la obligacién de presentar el informe de
avance de gestion financiera del periodo de octubre a diciembre.

Finalmente, el Contador Rodriguez presenté el Informe del CACOC sobre el estatus de la Armonizacion
Contable y plazos de cumplimiento.

Miembros del Consejo de Armonizacion Contable del Estado de Coahuila de Zaragoza.
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Universidades

Universidad Auténoma de Coahuila (UAdeC)

Antecedentes

La Universidad Auténoma de Coahuila (UAdeC) es la maxima casa de estudios del Estado, la cual ofrece
servicios de educacion media superior y superior; de investigacion cientifica, tecnoldgica y humanistica;
de vinculaciéon con los sectores publico, social y privado, y de difusién de la cultura.

Unidad Torreon - Licenciatura en Contaduria Publica a Distancia Semipresencial

e Modelo basado en Competencias

La Licenciatura en Contaduria Publica a Distancia Semipresencial es una iniciativa que nace en el afio
2013 conjuntando esfuerzos de la Auditoria Superior del Estado de Coahuila (ASEC), la Universidad
Auténoma de Coahuila (UAdeC) a través de la Facultad de Contaduria y Administracion Unidad Torredn,
y la Secretaria de Educacion del Estado de Coahuila (SEDU). Con esta iniciativa se ofrece a los jovenes del
estado la posibilidad de continuar sus estudios de licenciatura mediante el otorgamiento de una beca
que cubre el 100% de los gastos universitarios.

La convocatoria para el otorgamiento de becas se dirigié principalmente a los estudiantes de bachillerato
de los centros de Educacion Media Superior a Distancia (EMSaD), dependientes de la Secretaria de
Educacidn a través del Colegio de Estudios Cientificos y Tecnoldgicos del Estado de Coahuila (CECYTEC), y
que se localizan en las comunidades rurales de los 38 municipios del Estado; esta actividad se realiza con
la intencidn de facilitar el acceso a la Licenciatura en Contaduria Publica, eliminando obstdculos que se
les presentan debido a la falta de recursos para cubrir los gastos de vivir en las ciudades en donde se
ubican los centros de estudios, y principalmente por cuestidn cultural, ya que en la mayoria de los casos,
estos alumnos optan por conseguir trabajo para ayudar a la economia familiar.

Por lo anterior, la ASEC elabord un proyecto en conjunto con la SEDU y la UAdeC, en el que se beneficia a
los jévenes de dichas comunidades a través de un plan estratégico que les permite a los egresados de los
diversos EMSaD la oportunidad de estudiar la Licenciatura en Contaduria Publica a Distancia
Semipresencial, con un enfoque gubernamental; para este proyecto la UAdeC facilita sus planes de
estudio, a través de la plataforma de aprendizaje en linea denominada MOODLE, asi como el personal
docente necesario para el pleno desarrollo de esta modalidad basada en competencias.

La modalidad semipresencial facilita que los jovenes estudien en sus lugares de origen, sin necesidad de
viajar a las ciudades en busca de la oportunidad de ingresar a los centros de estudios establecidos; asi
mismo, tiene como beneficios evitar el gasto que representa el traslado diario a las ciudades o inclusive
el tener que dejar el domicilio familiar para vivir en otro lugar, impidiendo que dejen de lado sus
obligaciones y apoyo econdémico a sus familias. Es decir, que con esta modalidad los estudiantes pueden
cumplir con un trabajo formal sin dejar de lado sus estudios.
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Cabe destacar que una de las fortalezas de este programa es que la beca se otorga al 100%, a fin de
coadyuvar a evitar la desercion por falta de recursos econdmicos; mientras que la modalidad
semipresencial permite a los estudiantes llevar a cabo los estudios.

Aunado a lo anterior, la modalidad semipresencial a través del uso de internet cuenta con el apoyo de la
SEDU a través de los centros EMSaD, mismos que estdn a disposicion de los estudiantes para el uso de la
plataforma.

La Licenciatura tiene una duracién de cinco afios y en cada uno de ellos se certificara al estudiante de
acuerdo al avance obtenido. Los alumnos ademas podran realizar las practicas en las instalaciones de la
ASEC o en alguna entidad gubernamental, ya que el campo laboral es amplio al tener esta Licenciatura
un enfoque gubernamental.

e Plan de estudios

El plan de estudios de la licenciatura es el mismo que lleva la Universidad Auténoma de Coahuila, en su
Facultad de Contaduria y Administracion, Unidad Torredn; el cual es desarrollado con la metodologia del
modo semipresencial, el cual se detalla a continuacion:

Competencia Competencia
Clave Descripcion Clave Descripcion
Aplicar nociones basicas del proceso
678101 |Situarse frente a la profesion. 678201 |administrativo: organizacién, direccién vy
control.
Interactuar con el entorno en forma verbal . .
678102 y escrita. 678202 [Desarrollary aplicar cultura de calidad.

Aplicar nociones de derecho constitucional

678103  |Aplicar la terminologia econémica. 678203 . .
y administrativo.

Operar elementos basicos y paqueteria de| 678204  |Realizar gestiones administrativas.
678104 |aplicacion de microcomputadora y manejo
de equipo de oficina. 678205

Aplicar nociones de inglés técnico.

Aplicar nociones de leyes IVA, IEPS y llenar

678105  |Aplicar nociones de inglés. 678206 L
los pagos provisionales.

Aplicar  principios  bdsicos de las| 678207 |Elaborar estados financieros basicos.

678106 |matematicas como herramientas de otras
disciplinas. 678208 Manejar  procedimientos manuales vy
electrdnicos de registro.

Manejar sistemas de control de cobros
Manejar contabilidad bésica y archivo de ! y

678107 678209 agos aplicando politicas de crédito
documentos. pag P potit ey
cobranza.
Aplicar matematicas administrativas en la
678108 |Aplicar nociones de derecho civil. 678210 P . R X
contabilidad informatizada.
678109 Aplicar teor.lells clasicas de la adrn}nlstrjdaon 678211 Aplicacion ) econdmica (manejar
y la planeacién del proceso administrativo. macroeconomia).
678110 |Aplicar la metodologia de la investigacion. 678212 |Integrarse al medio laboral.

PODER LEGISLATIVO

AUDITORIA SUPERIOR
del Estado de Coahuila




Competencia

Competencia

Clave Descripcidon Clave Descripcidon
678301 Mar?ejar relaa.ones interpersonales vy 678401 Apllcar nociones de  matematicas
Equipos de trabajo. financieras.
Aplicar nociones de seguridad e higiene
678302 p i .g g v 678402 |Desarrollar conversacion en inglés técnico.
cuidado del medio ambiente.
Situarse frente al desarrollo de la ética
678303 ) 678403  |Operar paqueteria de base de datos.
Profesional.
678304  |Operar los servicios de internet. 678404 Aplicar nociones de sociedades Mercantiles
678305  |Aplicar nociones de derecho mercantil. de titulos y operaciones de Crédito.
678306 |Comprender el inglés técnico. 678405 Aplicar nociones de administracion de
678307 |Aplicar estadistica basica. personal.
678308 |Aplicar el software de hoja de calculo. 678406  |Aplicar control interno.
678309 Aplicar nociones de la ley federal del Aplicar impuestos sobre némina: ISR, IMSS,
Trabajo. 678407 |SAR, INFONAVIT, 2% sobre némina y laborar
678310 |Manejar activo y pasivo circulante. las declaraciones anuales informativas.
Levantar inventarios y aplicar sistemas de L
678311 L, 678408 Manejar sistemas de costos.
Valuacion.
Elaborar némina, llenar declaraciones y
678312 |Pagos provisionales, utilizando paqueteria| 678409 |Integrarse al medio laboral.
Contable.
Competencia Competencia
Clave Descripcidon Clave Descripcidon
Aplicar nociones de mercadotecnia
678501 Interpretar y conversar costos en inglés. 678601 P . v
estrategias de mercado.
Aplicar métodos cuantitativos para la toma
678502 |Aplicar disefio organizacional. 678602 P . P
de decisiones.
. " Interpretar 'y conversar auditoria y
678503  |Manejar derecho fiscal. 678603 . o,
mercadotecnia en inglés.
Aplicar principios de auditoria y desarrollar
Manejar régimen fiscal de personas Fisicas.| 678604 caso practico.
678504  |(LEY ISR, TIT. IV capitulos Il a VI, IVA y IEPS
Ademés llenar los pagos provisionales). 678605 Elaborar la declaracién anual de personas
fisicas con varias actividades.
Aplicar sistemas de costos variables y i
R . R Desarrollar  sistemas para generar
678505 |Analizar e implementar sistemas de costos 678606 . ., o ) )
informacion y disefiar estados financieros.
Adecuados.
Manejar régi fiscal d |
Manejar contabilidad de sociedades y el anejar regimen |sca’ © personas morales
678506 . L o 678607 |(ley del ISR, TIT. Il, capitulos I, II, 11, Vy VIl y
Cambio de régimen juridico.
LIAC).
678608 |Manejar contabilidad avanzada.
678507  |Aplicar principios de auditoria. 678609 Manejar técnicas basicas de analisis e

interpretacidn de estados financieros.
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Competencia Competencia
Clave Descripcién Clave Descripcidn
Interpretar y conversar sobre consolidacion . .
678701 : X L 678801 |Desarrollar proyectos de inversion.
de estados financieros en inglés.
678702 .I\/Ianej'atr principios de proyectos de 678802 Interpret.a’r y conversar .en ir?glés sobre la
inversion de mercado. reexpresion de estados Financieros.
678703  |Elaborar presupuestos. 678803 Manejar otros impuestos federales y los
678704 |Consolidar estados financieros. relacionados con el comercio exterior.
Manejar nociones sobre derecho
678705  |Aplicar auditoria interna y administrativa. 678804 |, ] .
internacional.
678706 |Desarrollar contabilidades especiales. 678805 |Manejar planeacion financiera.
678707 |Analizar e interpretar estados financieros. 678806 |Reexpresar estados financieros.
Elaborar declaraciones anuales de personas
678708 |morales (ley del ISR TIT. Il, capitulos I, I, IIl,| 678807 [Manejary desarrollar dictamen fiscal.
VII, VI, 1X, titulo 111 y LIAC).

Competencia Competencia
Clave Descripcion Clave | Descripcidn
678901 |Dominar el inglés técnico. Certificacion de la Licenciatura en Contaduria Publica

Situarse frente a la certificacion del

678902
Contador publico.

678903 | Aplicar auditoria operacional.

Preparar examen general de la Licenciatura

i i insti i 678111
Manejar dictamen del instituto mexicano en Contaduria

678904 )
del seguro social.

678905 |Manejar planeacidn estratégica.

678906 |Manejar defensa fiscal.

e Formacion basada en Competencias

La formacion basada en competencias focaliza aspectos especificos tanto de la docencia, como del
aprendizaje y la evaluacion con calidad, lo que asegura el aprendizaje de los estudiantes de acuerdo con
el comportamiento observable, contribuyendo de manera importante en la formacion laboral y
profesional, ya que conecta a los estudiantes de forma pertinente con el mundo del trabajo.

Las competencias significan calidad e idoneidad en el desempefio, protagonismo de los estudiantes,
orientacién de la ensefianza que parten de los procesos de aprendizaje y contextualizacion de la
formacién. Las competencias profesionales del Licenciado en Contaduria Publica son las siguientes:
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Descripcion

Realizar tramites de INFONAVIT, IMSS, SHCP,
créditos, depdsitos bancarios, pago de
impuestos, recibir y analizar facturas, para la
identificacién y verificacion de documentos,
ubicacién de domicilios y localizaciéon de los
diferentes departamentos que permitan la
integracién del mercado laboral.

Competencia
Realizar  cobros, pagos y  gestiones
administrativas
Llenar declaraciones de impuestos
provisionales en las empresas publicas vy
privadas

Identificar y llenar formas fiscales , realizar
calculos basicos, solicitar y efectuar pagos, a
través de los cuales identificaran el tipo de
contribuyente, el plazo, o fecha de
presentacion de la declaracion, elaborando
papeles de trabajo, dependiendo del tipo de
impuestos: IVA, ISR, IPAC, IEPS, etc,
gestionando la autorizacidon para efectuar el
pago cuando proceda, que permitan calcular,
elaborar, 'y presentar las diferentes
contribuciones federales, municipales y
estatales para un desempeiio profesional
pertinente con el sector productivo.

Realizar auditorias en las organizaciones

Seguir los pasos necesarios desde planeacion,
supervisién, direccién, control y ejecucion de
procedimientos aplicables hasta llegar a la
elaboracion del informe de auditoria.

Dictaminar estados financieros

Aplicar las normas vy procedimientos de
auditoria, que le permitan la obtencion de
evidencia suficiente y competente para poder
emitir su dictamen.

Elaborar planeacion fiscal

Analizar leyes y alternativas que le permitan
presentar una propuesta analitica disefiada de
acuerdo a las necesidades de la empresa hasta
evaluar resultados.
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Competencia

Crear y administrar empresas y negocios

Descripcion

innovadoras

Disefiar
tendientes a la creacion, administracion vy
comercializacién de empresas.

y aplicar estrategias

Optimizacién de los recursos de la empresa y
de su competitividad en el mercado.

Crear valor mediante la aplicacién de
estrategias y programas que hagan eficientes
los recursos

Desarrollar e implementar procesos que
permitan el aprovechamiento y optimizacion
de los recursos de la empresa y su
competitividad en el mercado desde una
perspectiva integral.

Gestionar programas y proyectos sustentables

Identificar y analizar los impactos que la
administracién 'y la comercializacién ha
generado en diferentes espacios a fin de definir
acciones que le permitan disefiar y ejecutar
programas y proyectos tendientes al
aprovechamiento sustentable de los recursos
en las empresas.

Aplicar el proceso administrativo

Planear, organizar, ejecutar y supervisar el
desarrollo 'y operacion de  proyectos
empresariales.

Fomentar la cultura de calidad

Disefar, promover, distribuir, comercializar y
operar proyectos administrativos, y
comerciales en el marco de la filosofia de la
calidad.

Dominar idiomas

Leer, Escribir, y hablar minimo un idioma
adicional con suficiencia para desenvolverse en
el campo laboral.

Manejar la ética en el ejercicio de la profesion

Desarrollar las competencias genéricas que
permitan al profesional un desempefio ético,
centrado en actitudes y valores.
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Una de las bondades que ofrece esta modalidad de la Licenciatura en Contaduria Publica a Distancia
Semipresencial, es que ofrece certificacién pregrado, es decir, por avance en la carrera, con lo que se
asegura su profesionalizacion continua y contribuye a disminuir la desercidn escolar.

Los certificados que se entregan de acuerdo al avance presentado por los alumnos son los siguientes:

Primer afio: Auxiliar Contable e

PUBLICA

.
Segundo aifo: Técnico Contable

CONTADOR GENERAL

Tercer afio: Contador General

Cuarto afio: Auditor Fiscal SR
TECNICO CONTABLE

Quinto afio: Licenciado en Contaduria —

Publica AUXILIAR CONTABLE

\ PRIMER ANO

e Plataforma Moodle

La palabra Moodle era al principio el acrénimo de Module Object-Oriented Learning Environment
(Entorno Modular de Aprendizaje Dindmico Orientado a Objetivos), pero también significa modo de
aprender innato.

Moodle es una plataforma de aprendizaje que, ademas de poder utilizarse para la ensefianza a distancia,
es una herramienta importante para complementar la educacién presencial; fue creado por Martin
Dougiamas, quien fue administrador de WebCT en la Universidad Tecnoldgica de Curtin. Basé su disefio
en las ideas del constructivismo en pedagogia que afirman que el conocimiento se construye en la mente
del estudiante en lugar de ser transmitido sin cambios a partir de libros o ensefianzas.

Una primera idea sobre Moodle es concebirlo como algo similar al sistema de ensefianza tradicional, en
el que un afio lectivo consta de varias asignaturas (los cursos) estructuradas en semanas o temas que
constan de varias actividades de aprendizaje. Ademds, como en toda educacién escolar, existen dos
papeles basicos, el de profesor, creador del contenido del curso, propulsor de las actividades, etc., y el
de alumno, la persona que recibira el conocimiento, realizara las actividades propuestas y, finalmente,
serd evaluado.

Se trata de una herramienta de e-learning, ya que posibilita el aprendizaje no presencial de los alumnos,
aspecto este a considerar con muchos de los alumnos que no pueden acudir a clases por su situacidn
laboral o personal, lo que hace preciso contar con una herramienta que facilite la virtualidad, aspecto
fundamental con el nuevo formato de tutorias que obligara a un mayor trabajo organizativo, lo mismo
que la gestidn de las practicas y los trabajos, derivados de la implantacion de pedagogias mds activas en
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consonancia con la filosofia de la escuela nueva. Moodle es un software libre por lo que su utilizacién y
distribucidn es gratuita y su codigo es publico, ofrece numerosas ventajas a los profesores que quieran
enriquecer su trabajo en el aula con el apoyo de un entorno virtual de aprendizaje.

Con Moodle el profesor puede crear un curso virtual con diversas finalidades y objetivos, le permite
como expositor ofrecer a los estudiantes contenidos formativos, apuntes, documentacién, etc., también
como un lugar de debate y red social segura de aula, gracias a la utilizacién de foros, chat, correo y
mensajeria. Para los alumnos ademas es el espacio de trabajo donde pueden acceder a recursos y
documentacion, realizar y entregar tareas y examenes.

En resumen es un espacio de aprendizaje en red que permite a los alumnos interactuar entre si, acceder
a los contenidos, realizar tareas y actividades mientras que el profesor puede hacer un seguimiento
completo de su actividad en el aula presencial y virtual. La primera versién de la herramienta aparecio el
20 de agosto de 2002, a partir de alli han aparecido nuevas versiones en forma regular. Hasta julio de
2008, la base de usuarios registrados incluye mas de 21 millones, distribuidos en 46,000 sitios en todo el
mundo y estd traducido en alrededor de 91 idiomas.

Modulos principales en Moodle

» Modulo de tareas
Puede especificarse la fecha final de entrega de una tarea y la calificacion mdxima que se le podrd
asignar, los estudiantes pueden subir sus tareas (en cualquier formato de archivo) al servidor. Se registra
la fecha en que se han subido, puede evaluarse a la clase entera (calificaciones y comentarios) en una
Unica pagina con un Unico formulario. Las observaciones del profesor se adjuntan a la pagina de la tarea
de cada estudiante y se le envia un mensaje de notificacidn, y el profesor tiene la posibilidad de permitir
el reenvio de una tarea tras su calificacion.

» Modulo de consulta
Es como una votacidn. Puede usarse para votar sobre algo o para recibir una respuesta de cada
estudiante (por ejemplo, para pedir su consentimiento). El profesor puede ver una tabla que presenta de
forma intuitiva la informacidn sobre quién ha elegido qué y se puede permitir que los estudiantes vean
un grafico actualizado de los resultados.

> Moédulo foro

Hay diferentes tipos de foros disponibles: exclusivos para los profesores, de noticias del curso y abiertos
a todos.

Todos los mensajes llevan adjunta la foto del autor. Las discusiones pueden verse anidadas, por rama, o
presentar los mensajes mas antiguos o los mas nuevos primero, el profesor puede obligar la suscripcién
de todos a un foro o permitir que cada persona elija a qué foros suscribirse de manera que se le envie
una copia de los mensajes por correo electrénico, el profesor puede elegir que no se permitan
respuestas en un foro (por ejemplo; para crear un foro dedicado a anuncios), el profesor puede mover
facilmente los temas de discusidn entre distintos foros.
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» Médulo diario
Los diarios constituyen informacidn privada entre el estudiante y el profesor.

Cada entrada en el diario puede estar motivada por una pregunta abierta, la clase entera puede ser
evaluada en una pagina con un Unico formulario, por cada entrada particular de diario, los comentarios
del profesor se adjuntan a la pagina de entrada del diario y se envia por correo la notificacion.

» Moddulo cuestionario
Los profesores pueden definir una base de datos de preguntas que podran ser reutilizadas en diferentes
cuestionarios, las preguntas pueden ser almacenadas en categorias de facil acceso, y estas categorias
pueden ser "publicadas" para hacerlas accesibles desde cualquier curso del sitio.

Los cuestionarios se califican automaticamente, y pueden ser recalificados si se modifican las preguntas.
Los cuestionarios pueden tener un limite de tiempo a partir del cual no estaran disponibles. El profesor
puede determinar si los cuestionarios pueden ser resueltos varias veces y si se mostrardan o no las
respuestas correctas y los comentarios, las preguntas y las respuestas de los cuestionarios pueden ser
mezclados (aleatoriamente) para disminuir las copias entre los alumnos. Las preguntas pueden crearse
en HTML y con imdgenes. Las preguntas pueden importarse desde archivos de texto externos. Las
preguntas pueden tener diferentes métricas y tipos de captura.

» Mddulo recurso
Admite la presentacidn de un importante nimero de contenido digital, Word, PowerPoint, Excel, Flash,
video, sonidos, etc. Los archivos pueden subirse y manejarse en el servidor, o pueden ser creados sobre
la marcha usando formularios web (de texto o HTML), pueden enlazarse aplicaciones web para transferir
datos.

» Modulo encuesta
Se proporcionan encuestas ya preparadas (COLLES, ATTLS) y contrastadas como instrumentos para el
analisis de las clases en linea. Se pueden generar informes de las encuestas los cuales incluyen graficos.
Los datos pueden descargarse con formato de hoja de cdlculo Excel o como archivo de texto CSV. La
interfaz de las encuestas impide la posibilidad de que sean respondidas sélo parcialmente. A cada
estudiante se le informa sobre sus resultados comparados con la media de la clase.

» Modulo wiki
El profesor puede crear este mddulo para que los alumnos trabajen en grupo en un mismo documento.

Todos los alumnos podran modificar el contenido incluido por el resto de companeros. De este modo
cada alumno puede modificar el wiki del grupo al que pertenece, pero podra consultar todos los wikis.

El wiki sirve como base para mantener comunicacidn constante con los integrantes de un grupo de
estudio.
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e Objetivos

Uno de los objetivos de la plataforma Moodle es brindar herramientas de comunicacidn e informacion a
cualquier persona involucrada en el proceso educativo. Generalmente los cursos o comunidades
virtuales retdinen un gran nimero de personas que buscan un objetivo comun, permitiendo el disefio,
publicacion y la administracién de cursos en linea.

El beneficio mas claro es la posibilidad de compartir y reutilizar el contenido de los repositorios,
creandose una nueva economia"” donde los SCO, "Sharable Content Objects" (objetos de contenidos
compartibles) sean tratados de una forma extensiva e incluso alin mas interesante es la posibilidad de
desarrollo de sistemas de gestion de aprendizaje que puedan ensamblar, reordenar y redefinir los
contenidos educativos para adaptarse en tiempo real a las necesidades del estudiante.

El objetivo final es proporcionar el punto de partida para la siguiente generacion de tecnologias
avanzadas de aprendizaje que pueda ser altamente adaptativo a las necesidades individuales de los
estudiantes, el desarrollo de fragmentos de contenido docente que puedan ser reutilizables e
interoperativos, y la posibilidad de control de flujo por parte de los LMS establecen esa base para las
nuevas tecnologias de Tutoriales Inteligentes y adaptativos.

Primera Generacion

En la primera etapa, la convocatoria estuvo dirigida a los estudiantes de los centros de Educaciéon Media
Superior a Distancia (EMSaD) del estado de Coahuila, principalmente a los alumnos que estaban a punto
de terminar con sus estudios de bachillerato, procurando captar principalmente a los alumnos con alto
grado de aprovechamiento escolar y que por cuestiones econémicas dejarian de lado los estudios para
incorporarse al area laboral.

Para lo anterior se inicié un estudio basado en las calificaciones obtenidas del dltimo afio escolar de
todos los alumnos de los EMSaD, obteniendo con ello a los alumnos mas destacados y que demostraron
el aprovechamiento en clase, posteriormente se visitaron en sus centros educativos para aplicarles una
encuesta socioecondmica con el propdsito de dar prioridad a los estudiantes que de bajos recursos,
ofrecerles una beca al 100% y que de esta forma pudieran continuar con su carrera profesional.

Posteriormente se les aplicé un examen de admisién y a los seleccionados se les dio una clase
propedéutica de induccidn para que se familiarizaran con los procedimientos necesarios para llevar a
buen término sus clases, tareas, trabajos y exdmenes ya que las clases son semipresenciales a través de
la plataforma de la Universidad Auténoma de Coahuila por medio de internet.

En esta generacion fueron aceptados 79 alumnos, de los cuales en la actualidad 24 de ellos cursan el
quinto semestre lo que se traduce en que ya obtuvieron dos certificados; el de auxiliar contable y el de
técnico contable.
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Segunda Generacion

En junio de 2015 el personal de la ASEC en coordinacion con la SEDU, realizaron un recorrido por los
centros de Educacion Media Superior a Distancia, para difundir entre los estudiantes de tercer afo, la
continuacién del programa de becas y que les permitiria al igual que en la primera generacidn, continuar
con sus estudios profesionales a través del apoyo de la beca que cubre los gastos de incorporacion a la
Universidad.

De igual forma se les explicé la metodologia del Plan de estudios del modelo basado en competencias y
de las ventajas de estudiar a través de la plataforma de la Universidad, lo que les permite realizar sus
estudios desde cualquier localidad con el Unico requisito de tener conexion a internet.

Para la segunda generacion ingresaron 53 alumnos, mismos que cuentan ya con su certificado de auxiliar
contable y que ademas 31 contindan en el tercer semestre.

Primera y Segunda Generacion de la LCP

El pasado mes de junio de 2016 se realizd una reunién en las instalaciones de la ASEC con el propdsito de
entregar a los alumnos de la primera y segunda generacion, los certificados y kardex correspondientes al
primero y segundo grado, el cual terminaron con éxito, y que los acreditan como Auxiliares contables y
Técnicos contables respectivamente. En esta reunidn participaron autoridades como el C.P.C. José
Armando Plata Sandoval, Auditor Superior del Estado de Coahuila; el Lic. Blas José Flores Davila, Rector
de la Universidad Auténoma de Coahuila; el Dr. Manuel Medina Elizondo, Coordinador de Investigacion y
Posgrado de la Facultad de Contaduria y Administracion (Unidad Torredn); asi como personal docente de
la UAdeC y personal administrativo de la ASEC, haciendo hincapié en seguir esforzdndose para lograr
alcanzar sus metas y culminar asi sus estudios profesionales.

A 22y - o [
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Autoridades de la Universidad Autonoma de Coahuila y de la Auditoria Superior del Estado.
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Los certificados que se entregaron tanto a los alumnos que culminaron el primer afio de estudios como a

los que terminaron el segundo, son los siguientes:

u
FACULTAD DE CONTADURIA Y ADMINISTRACION

DELA

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE COAHUILA

Extiende el presente

Auxiliar Contable

Por haber demostrado en el Campo Laboral ser capaz en el desempefio de las
siguientes Competencias avaladas por los empresarios: archivar documentos,
realizar pagos, cobros, gestiones administrativas
y elaborar pélizas, correspondientes al

Primer Afio de |a Licenciatura en Contaduria Publica

“EN EL BIEN FINCAMOS EL SABER"

Dra. Silvia Julieta Aguila
Directoru FCA. Unidad To
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FACULTAD DE CONTADURIA Y ADMINISTRACION
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE COAHUILA

o Gt

Y v Extiende el presente

€

Técnico Contable

Por haber demostrado en el Campo Laboral ser capaz en el desempefio de las
siguientes Competencias avaladas por los empresarios: archivar documentos,
realizar pagos, cobros, gestiones administrativas
y elaborar pélizas, correspondientes al

do Afio de 1a Li i en C ia Pablica

“EN EL BIEN FINCAMOS EL SABER"

Dra. Sitvia Julicta Aguilar Sdnchez
Directora ECA. U
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Tercera Generacion

Para dar continuidad al convenio celebrado entre la Auditoria Superior del Estado de Coahuila (ASEC), la
Secretaria de Educacién (SEDU) y la Universidad Auténoma de Coahuila (UAdeC), en el cual se establece
el programa de la Licenciatura en Contaduria Publica (LCP) a Distancia presencial, Modelo basado en
Competencias, y con la intencién de buscar a los nuevos aspirantes a ingresar a la LCP, el pasado mes de
septiembre del presente, personal de la ASEC en coordinacidn con personal del CECYTEC, elaboraron el
plan estratégico para hacer llegar la oferta de la beca a los estudiantes de bachillerato que culminaron
sus estudios en este periodo escolar.

Al igual que con las generaciones anteriores en esta ocasién se elabord un plan estratégico, cuyo
objetivo es permitir el acceso a la educacién superior a los alumnos de comunidades vulnerables,
quienes por su situacidon econdmica o geografica, tienden a abandonar sus estudios, para iniciarse en la
vida laboral y asi contribuir en la economia familiar.

La LCP incluye a todos los interesados, por esta razén la convocatoria fue abierta, con la intencidn de
llegar a todos los municipios y localidades del Estado de Coahuila y asi contar con mayor nimero de
aspirantes. La asignacion de becas sera mediante un analisis socioeconémico y de aprovechamiento, no
habrd discriminacion alguna ya sea por region, afiliacién politica, orientaciéon sexual, género, raza,
religion, ni cualquier otro motivo.

La LCP se cred con el compromiso de crear profesionistas en contabilidad gubernamental y auditoria a
través de la formacién basada en competencias para que posteriormente puedan integrarse al personal
de los diferentes organismos gubernamentales, por lo anterior se realizaron previamente diversas
actividades para estar en posibilidades de difundir la oferta educativa que junto con la SEDU y la UAdeC,
ofrece la Auditoria Superior del Estado de Coahuila, a través del otorgamiento de becas al 100%.

El material que se disefid con el propdsito de difundir la informacién entre los alumnos de los planteles
de los EMSaD, consistié en un poster, el cual fue colocado de manera estratégica en los lugares donde
los alumnos tienen fécil acceso, asi como de dipticos con la misma informacién que el poster y el cual al
solicitarlo les fue entregado por el personal docente de los EMSaD asi como del personal de la ASEC en el
momento de la promocion.
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La Auditoria Superior del Estado de Coahuila,
en coordinacién con la Secretaria de Educacién Publica
y la Universidad Auténoma de Coahuila a través de
la Facultad de Contaduria y Administracion Unidad Torreén

CONVOCAN

A los egresados de Educacion Media Superior
acursarla

Licenciatura en Contaduria Piiblica

(Semipresencial)

@ REQUISITOS DE INGRESO

s ( Original y copia) Acta de Nacimiento s
“m— Certificado de Secundaria Certificado médico
tificado de tamano
o constancia con calificaciones Infantll acolor (2)
- CURP de domicilio

Aprovecha la oportunidad para continuar tus estudios de Licenciatura.
@% i SOLICITATU BECA !

PARA MAYOR INFORMACION COMUNICATE A LOS TELEFONOS
Auditoria Superior del Estado de Coahuila
. (844) 171-70-00 ext. 7074

Universidad Auténoma de Coahuila
L (871)711-35-60 Cel.(871)406-73-72

AUDITORIA SUPERIOR

LT UNIVERSIDAD ‘
el Estado de Couhtl

AUTONOMA
Avonoss 0 COAHUILA
PARA MAYOR INFORMACION COMUNICATE A LOS TELEFONOS

Auditor r del Estado de Coahuila
L(W)Ul 70-00ext 7074
Emat brae castBosasecoahota geb.mx

UAdeC
8717113560
Cel.(871)406-73-72
Emalk ulavetuaticatorreon e com. mx

idad oahuila

yh phiviripiirptrar oy

AMWMQWMW
Licenciatura en Contaduria Piblica

Modelo de Formaciin basada en competencias
(Semipresencial)

La Auditorfa Superior del Estodo de Coalila,

¥ Universidad Auténoma de Coshuil

Unidad Toredn

con bass en of Meaelo de Formacisn
besada en competencias.

p-mtlhr
1SOLICITATU BECA !

Las actividades previas que se realizaron con el objetivo de captar a los alumnos egresados de
bachillerato, que por diversas circunstancias, tanto econdmicas, como sociales y culturales, se ven
imposibilitados en continuar con sus estudios de licenciatura, fueron las siguientes:

PODER LEGISLATIVO

AUDITORIA SUPERIOR
del Estado de Coahuila




: “|NF0RME-ANUAL%RDE RESULTADOS

2015

Elaboracién de convocatoria

Difusién de convocatoria

Ficha de Registro

Estudio Socioeconémico

Examen de admision

Curso de Induccién

Proceso de Inscripcion

Abierta para la captacién de mayor numero de
aspirantes.

Por medio de Dipticos, Posters, Volantes, etc.

De acuerdo a los requisitos de la UAdeC.

Para determinar el otorgamiento de beca.

Aplicacion del examen de admision por parte del
personal de la ASEC y de la UAdeC.

Se efectué una semana antes del inicio del ciclo
escolar 2016-2017.

Establecido bajo la metodologia de la UAdeC,
incluyendo requisitos de documentacion.

PODER LEGISLATIVO

AUDITORIA SUPERIOR
del Estado de Coahuila

b




INFORME ANUAL%RDE RESULTADOS

2015

e Difusion de la Convocatoria

El Estado de Coahuila cuenta con 35 Centros de Educacion Media Superior a Distancia (EMSaD)
distribuidos en las 6 regiones como se muestra a continuacion:

1 28 de Agosto i )

2 Abasolo UBICACION DE LOSCENTROS DE EDUCACION MEDIA

3 Agua Nueva SUPERIOR ADISTANCIA (EMSD) EN EL ESTADO DE
—~ COAHUILA

4 Bajan

5 Bogquillas de las Perlas

6 Candela

7 El Tunal

8 Flor de Jimulco

9 Garambullo

10 Gilita

11 Guerrero

12 Hidalgo

13 Huachichil

14 Huariche

15 Jiménez
16 Judrez

17 Lamadrid
18 Mayran

19 Nadadores
20 Ocampo
21 Pareddn

22 Primero de Mayo

23 Sacramento

24 San Antonio de la Cascada
25 San Antonio de las Alazanas
26 San Carlos

27 San Ignacio

28 San José de Aura

29 San José del Aguaje - 5 .
30 |SanJuan de Sabinas Region Norte Region Desierto

31 San Juan del Retiro
32 Santa Teresa de Sofia Regidn Carbonifera Regidn Laguna
33 Sierra Mojada

34  |Urquizo Regién Centro Regidn Sureste
35 |Villa Unién
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Con el objetivo de dar a conocer la Licenciatura en Contaduria Publica en los centros EMSaD en el Estado
de Coahuila de Zaragoza, se realizd un recorrido de promocion del 22 al 26 de agosto de 2016 por
personal tanto de la Auditoria Superior del Estado de Coahuila (ASEC) como del Centro de Estudios
Cientificos y Tecnoldgicos (CECYTEC) de acuerdo a lo siguiente:

Equipo 1
EMSaD MUNICIPIO FECHA

Hidalgo Hidalgo 22 de agosto
Villa Unién Villa Unidn
Jiménez Jiménez 23 de agosto
San Carlos Jiménez
Primero De Mayo Escobedo
Abasolo Abasolo 24 de agosto
Sabinas Sabinas
San José De Aura Progreso
Juarez Judrez 25 de agosto
San Juan De Sabinas San Juan De Sabinas
Sacramento Sacramento
Lamadrid Lamadrid 26 de agosto
Nadadores Nadadores

# PODER LEGISLATIVO -
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Equipo 2
MUNICIPIO
Huachichil Arteaga
San Antonio De Las Alazanas Arteaga 22 de agosto
El Tunal Arteaga
San Juan Del Retiro Saltillo
Agua Nueva Saltillo 23 de agosto
Derramadero Saltillo
Mayrdan San Pedro
Urquizo San Pedro 24 de agosto
Gilita Viesca
28 De Agosto Parras Parras

San Ignacio Ramos Arizpe 25 de agosto
Paredon Ramos Arizpe

Candela Candela 26 de agosto
Bajan Castafos

Equipo Cecytec

EMSaD MUNICIPIO

San Antonio De La Cascada

San Buenaventura

Garambullo Parras

Huariche Parras

Boquilla De Las Perlas Viesca

Flor De Jimulco Viesca

Santa Teresa De Sofia Cuatro Ciénegas
Ocampo Ocampo

La Esmeralda

Sierra Mojada
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JORGEALBERTO  GERARDO DAVALOS  GERAR
CELEDON ESQUIVEL

MANDU/ANO  RODRIGU

> Aplicacién de Examen de Admisién para la Licenciatura en Contaduria Publica en tres regiones
del Estado, de acuerdo a lo siguiente:

REGION CIUDAD FECHA N° DE ASPIRANTES
Laguna Torredn, Coahuila 12/09/2016 43
Centro Monclova, Coahuila 13/09/2016 11
Sureste Saltillo, Coahuila 14/09/2016 3
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» Alumnos que presentaron examen de admision por Regién:

REGION N° DE ALUMNOS

Norte 6
Centro 5
Laguna 43
Sureste 3

57

> Cursos propedéuticos o de induccion para alumnos de nuevo ingreso, para explicar la
metodologia y uso de la plataforma Moodle, realizados en la ciudad de Torreén, Coahuila, el
dia lunes 12 de septiembre; en la ciudad de Monclova, Coahuila el martes 13 de septiembre, y
en Saltillo, Coahuila el dia 14 de septiembre de 2016.
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e Alumnos Aceptados

De los 57 alumnos que presentaron el examen de admisidn se admitieron 54, quienes cumplieron con los
requisitos establecidos para el otorgamiento de beca y con la documentacidn necesaria para ser inscritos
en la Licenciatura en Contaduria Publica a Distancia, y se enlistan a continuacion:

N° NOMBRE MUNICIPIO REGION
1 Nephtali Geovana Estrada Martinez Torredn Laguna
2 Carlos Alberto Martinez Silva Torredn Laguna
3 Elizabeth Adame Ruelas Torredn Laguna
4 Wendy Yedith Arellanes Ruiz Matamoros Laguna
5 Julia Pérez Salas Torredn Laguna
6 Ana Laura Borjon Carranza Torredn Laguna
7 Alma Concepcién Campero Oropeza Torredn Laguna
8 Pilar Angélica Duclaud Marin Torredn Laguna
9 Manuel Ortiz Gallardo Torredn Laguna
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NOMBRE MUNICIPIO REGION

10 Nadia Mayela Cruz Venegas Torreodn Laguna
11 Andrea Marquez Lépez Torredn Laguna
12 Nohemi Mendoza Mares Torredn Laguna
13 Alvaro Sifuentes Guillén Torreén Laguna
14 Ariel Fernandez Chavez Torredn Laguna
15 Jessica Lizeth Gonzélez Galicia Torredn Laguna
16 Karla Guadalupe Espinoza Mejia Torredn Laguna
17 Edgar Alberto Vargas Gonzalez Torredn Laguna
18 Maria Monserrat Duclaud Marin Torredn Laguna
19 Gerardo Ramén Lopez Soto Matamoros Laguna
20 Laura Cristina Romo Ramos Torredn Laguna
21 Juana Maria Garcia Vazquez San Pedro Laguna
22 Eva Maria Gaucin Vaquera Torredn Laguna
23 Juan Ramdn Bernal Rosales Francisco | Madero Laguna
24 Aleili Ortega Garcia Torredn Laguna
25 Oscar Feliciano Martinez Ramirez San Pedro Laguna
26 Jacim Carpio Méndez Torredn Laguna
27 Samir Homar Castro Ceballos Torredn Laguna
28 Nancy Gabriela Martinez Rodriguez Torredn Laguna
29 Cinthia Karina Anya Rivera Torredn Laguna
30 Sara Daniela Mena Sepulveda Torredn Laguna
31 Marco Antonio Diaz Mufioz Torredn Laguna
32 Esthepanie Hernandez Chdirez Torredn Laguna
33 Ismael Diaz Pérez Torredn Laguna
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N° NOMBRE MUNICIPIO REGION
34 Enrique Benavides Rosales Torredn Laguna
35 Ana Karen Juarez Estrada Torredn Laguna
36 Linmara Mariel Martinez Llanas Torredn Laguna
37 Enrigue Humberto Lopez Hernandez Torreodn Laguna
38 Jorge Garcia Carrillo Torredn Laguna
39 Nereida Jazmin Valenzuela Carranza Torredn Laguna
40 Sofia Guadalupe Reynaga Ontiveros Guerrero Norte

41 Maria Rubio Lépez Ortiz Guerrero Norte

42 Tania Salazar Reyes Hidalgo Norte

43 Maximiliano Aguirre Pinedo Hidalgo Norte

44 Ana Laura Borjon Andrade Hidalgo Norte

45 César Vicente Garcia Guerrero Abasolo Centro
46 Daena Astorga Zubia Abasolo Centro
47 Heriberto Gémez Almaguer Abasolo Centro
48 Alexis Azael Barrios La Madrid Centro
49 Mayra Araceli Martinez Lépez Monclova Centro
50 Rubén Flores Gonzélez Monclova Centro
51 Alma Guadalupe Flores Escobedo Saltillo Sureste
52 Orlando Omar Garcia Martinez Ramos Arizpe Sureste
53 Maria de Jesus Garcia Hernandez Ramos Arizpe Sureste
54 Ricardo de la Paz Montoya Torredn Laguna
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Las clases iniciaron el dia 19 de septiembre de 2016, con 7 mdédulos para el primer semestre, de acuerdo
a lo que se indica a continuacién:

Administracion

Contabilidad

Economia

Administracion

*Aplicar metodologia de la Investigacion.

Moédulo
Inglés

*Aplicar nociones de Inglés.

s

14444€<

Microsip

*Operar elementos basicosy paqueteria de aplicacion de micro
computadorasy manejo de equipos de oficina.

\

<
~ &
=
=]
\
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e Clases Virtuales Semipresencial

Para facilidad de los alumnos, las clases se realizan de lunes a viernes en un horario previamente
establecido, en ellas se puede interactuar con el maestro para aclarar dudas referente a la materia, para
ello se proporciona a cada uno de los alumnos un nombre de usuario y contrasefia, de esta forma se
registra la asistencia a clase.

UNIDAD 5 TEMA 2. EJERCI...

Se pide que elabore:

a) Asientos de diario r:mm.spas.. es000 atienala |1
b) Pases a esquemas de mayor Hancy s e Wianda (W7o
c) Determine el Entero del IVA y Elabore el Souonaron e
H H M. Moaserrat Rubio Pérez (1W): "
asiento para determinar el IVA a cargo o a e b B
favor (luego pase el asiento de diario a Ciaudaa Parres Fraosto (1Wino se oe

esquemas de mayor para cancelar los IVAS) e e
d) Balanza de Comproba (A E AT Ea Aousiin do Josis Gurtla Alemin (1WYok
e) Formular Estado de Resultados Integral e e v s
f) Formular Balance General R e

San Juanita Judrez (1Wrok

ANGELA MARIA Faz GONZALEZ {1W/):0k grax
Lesly Yajahira Nava Garcia {1W):ok

M. Monserrat Rubio Pérez (1W):maestra si no|
s reaizo unas dé las adivdades. en la fecah
indicada todavia podemos hacerlos 0 ya no

M. Monserrat Rublo Pérez (1W:si
M. Monserrat Rubso Pérez (1Wiok grascias =

Claudia Parres frausto (1W):ok
M. Monserrat Rubso Pérez (1Wy:ok

Agustia de Jesiis Gurrola Aleman (1W).ok
San Juanita Juarez (1W)oi

Lesly Yajahira Nava Garcia (1W):aa ok graciiad
maestraa sii se me hacita raro

San Juanita Juarez (W)oK

Iy video
INSTRUC CIONE
= B C [ D E
[ | CEDULA PARA DETERMINAR EL PTU DE LOS TRABAJADORE  ~—___
; ! LoS DAT,
4 PTUAREPARTIR: 235e0%s ~ _  ————=> |
5 : INTRODUCIR FORM
[
) Lesly Yajahira Nava Garcia (3W)jeje
o CAPTURARYD | \ancy Cristina Gardea Miranda {3Wy:profe yo
o T ——————— |nopudee
Lesly Yajahira Nava Garcia (3W)profee no se
11 -— = | |escucha
Nancy Cristina Gardea Miranda (3W):hacer el
NOMBRE DEL TRABAJADOR PEQ"C‘E‘[?D DIAS TRABAIADOS PTU.POR SALARI] | trabajo de ayer x k mi laptop
i Lesly Yajahira Nava Garcia (3W):sii yaa
Nancy Cristina Gardea Miranda (3W):no agarr:
el wifi
T TRABAJADOR Ho 1 “ 51 cinthia janel martinez contreras (3W):profe yo
T TRABAJADOR o2 | CAPTURAR i ayer termine una a las dos
[78]3 TRABAJADORMo3 | LOSDATOS 31 cinthia janel martinez contreras (3W)y no hbig
7|4 {TRABAJAI 04| 80 podide pero hoy acabo otra
RABAJADOR No & | TRABAJADOR 258 cinthia janel martinez contreras (3W):profe va
RABAJADOR Mo sffi%.o 258 paner examen
RABAJADOR No N 350 Nancy Cristina Gardea Miranda (3W):sii
RABRADOR o€ g afio Y Los 384 Lesly Yajahira Nava Garcia (3W):sii esq se me|
RABAJADOR No DIAS 262 va el internat
RABAJADOR No TRABAJADOS 148
11 TRABAJADOR No | QUE 77 Nancy Cristina Gardea Miranda (3WJ:sii
12 TRABAJADOR Ho 12 | SERVIRAN i) Lesly Yajahira Nava Garcia (3W):sii sii se vee
13 TRABAJADOR No 13 | COMO BASE 355 cinthia janel martinez contreras (3W):en mayol
4| TRABAJADIOR Mo 1 250 na
5[ TRABAJA o1 341 Nancy Cristina Gardea Miranda {3W):31 de
[Z8]15 |TRABAJA o 1 240 marzo
17 TRABAJA o i 330 cinthia janel martinez contreras (3W)no
16 TRABAJA o1 366 ninguna
2|18 | TRABAL o 230
[55j20 [TRABA o 520 Lesly Yajahira Nava Garcia (3W}:por que sino
[34]21 | TRABAJADOR Mo 310 te dan utilidades
[35]23 | TRABAJADOR fo 385 Lesly Yajahira Nava Garcia (3W):es solo de 60|
[3523 | TRABAJADOR Mo 355 dias en adelante
3724 [TRABAJADOR Na 355 Claudia Parres Frausto (3W)LISTO GRACIAS
5825 [ TRABAJADOR No 260 Taid L lindo (3W):si
[Galss TR DOR No_ 352 gracias
[4al27 TR R g 350
6 TRAGA o 555 cinthia janel martinez contreras (3W):se dividg
[azfas T o 755 lo del
30 TR R Ho 55061 204 Nancy Cristina Gardea Miranda (3W):19.36
] 8 Lesly Yajahira Nava Garcia (3W):0.019364.
! SUMAS =SUM[C14.C44] _ =SUMD14.D44] _=SUM(E14.E44] Nancy Cristina Gardea Miranda (3W):1.41404
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Para el caso de que los alumnos por cuestion de sus actividades laborales, pierdan alguna de las clases, la
metodologia consiste en que después de 2 horas queda automaticamente grabada y disponible la clase
que se impartid, la plataforma permite ver la grabacion o descargarla para guardar en sus equipos de
cOdmputo y tenerla disponible sin necesidad de tener conexidén a internet; en este caso las dudas que
surjan respecto a la clase se le envian al profesor por medio del correo electrdnico.

Clases por pagina
Elegir. _;;
Péagina: 1 2 (Siguiente)

Nombre de la Clase Fecha-Hora Presentador Status £ Clase g Ver Report

CLASE 27 DE OCTUBRE  2015-10-27 MARIA DOLORES completed X Descargar Ver Grabaciéri Reporte de

DEL 2015 14:00:00 RODRIGUEZ Grabacion Asistencia
NAFARRATE (MM)

CLASE 26 DE OCTUBRE  2015-10-26 MARIA DOLORES completed X Descargar Ver Grabacién Reporte de

DEL 2015 14:00:00 RODRIGUEZ Grabacion Asistencia
NAFARRATE (MM)

CLASE 20 DE OCTUBRE  2015-10-20 MARIA DOLORES completed X Descargar Ver Grabacion Reporte de

DEL 2015 14:00:00 RODRIGUEZ Grabacion Asistencia
NAFARRATE (MM)

CLASE 19DEOCTUBRE  2015-10-19 MARIA DOLORES completed X Descargar Ver Grabacion Reporte de

DEL 2015 14:07:00 RODRIGUEZ Grabacion Asistencia
NAFARRATE (MM)

CLASE 13DE OCTUBRE  2015-10-13 MARIA DOLORES completed X Descargar Ver Grabacion Reporte de

DEL 2015 14:00:00 RODRIGUEZ Grabacién Asistencia
NAFARRATE (MM)

CLASE 6 DE OCTUBRE 2015-10-06 MARIA DOLORES compieted X Descargar Ver Grabacion Reporte de

DEL 2015 14:00:00 RODRIGUEZ Grabacion Asistencia
NAFARRATE (MM)

CLASE 5 DE OCTUBRE 2015-10-05 MARIA DOLORES completed X Descargar Ver Grabacion Reporte de

DEL 2015 14:00:00 RODRIGUEZ Grabacién Asistencia
NAFARRATE (MM)

En la actualidad en las tres generaciones que contindan con sus estudios de Licenciatura en Contaduria
Publica, se cuenta con 109 alumnos de acuerdo a los siguiente; 24 alumnos de la primera generacion; 31
de la segunda generacién y 54 de la tercera generacion.

Numero de
Alumnos que integran la L.C.P.

Tercera Generacion i 54

Segunda Generacion - 31

Primera Generacion 24
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Unidad Saltillo - Especialidad en Gobierno Abierto y Rendicion de Cuentas. Quinta Generacion

Con el objetivo de promover la capacitacidn y actualizacién constante del personal que colabora en la
Institucion, y dando continuidad al programa de Especialidad en Gobierno Abierto y Rendicién de
Cuentas, iniciado en el ciclo escolar 2016-2017, la Auditoria Superior del Estado de Coahuila, signd el mes
de julio de 2016, un nuevo convenio con la Universidad Auténoma de Coahuila, a través de la Academia
Interamericana de Derechos Humanos.

Este nuevo convenio de colaboracién académica tiene por objeto otorgar veinte becas asi como
establecer las bases generales y los mecanismos de colaboracidon para el programa de postgrado
consistente en la Especialidad en “Gobierno Abierto y Rendicion de Cuentas” para el ciclo
correspondiente de agosto de 2016 a julio de 2017.

Mediante el otorgamiento de estas becas econdmicas a los profesionistas interesados en realizar
estudios de posgrado en la materia, se pretende apoyar el fomento a la cultura de rendicién de cuentas 'y
transparencia entre la ciudadania, considerando ademads que la Universidad Auténoma de Coahuila,
como maxima casa de estudios del Estado de Coahuila, a través de la Facultad de Jurisprudencia, cuenta
con la infraestructura adecuada para instrumentar dichos estudios.

Objetivos

e Fomentar la cultura de rendiciéon de cuentas y la transparencia, mediante el otorgamiento de
becas econdmicas a los interesados en cursar estudios de posgrado en la materia; y

e Promover la capacitacion y actualizacion constante al personal para que cuente con las
herramientas que apoyen en forma oportuna y eficaz las actividades y funciones de la Auditoria
Superior del Estado de Coahuila.

Orientacion

e Orientado a funcionarios publicos, principalmente a aquellos que tienen responsabilidades
referentes a la Rendicion de Cuentas y Transparencia.
Planes

e Organizacion y desarrollo de estudios de posgrado;
e Duracién de un afio, dividido en 2 semestres con 5 médulos cada uno; y
e De forma presencial en la Facultad de Jurisprudencia.

Becas

e Se otorgaron 20 Becas, a empleados de la ASEC, interesados en cursar los estudios en comento.

Inversion

e Con una inversién por persona de $25,000.00 (veinticinco mil pesos 00/100 MN):
» El monto total de $500,000.00 (quinientos mil pesos 00/100 MN), fue cubierto por la

ASEC.
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Becarios

1.
2.
3.
4.
5.
6.
7.
8.
9.

Jorge Adalberto Borja Valenzuela
Jesus Israel Briones Rivas

Dulce Abigail Castro Coronado
Jorge Eduardo Cepeda Flores
Margarita Esquivel Gonzalez
Blanca lleana Garcia Cepeda

Petra Yanelly Gonzalez Salas
Dulce Ivonne Lépez Garcia

Rigel Alexander Malacara Esquivel

10. Rosalio Medina Martinez

11. Luis Alfonso Morales Escobar

12. Antonio de Jesus Murillo Carranza
13. Dagoberto Eloy Nieto Valdazo

14. Fernanda Berenice Orozco Dominguez
15. Andrea Quintanilla Jara

16. Maria Gabriela Quiroz Nuncio

17. Oscar Eduardo Rodriguez Castafieda
18. Amparo Ruiz Montes

19. Gerardo de Jesus Salazar Espinoza
20. Francisco Javier Solis Saucedo
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Cada uno de los médulos que comprende la Especialidad en Gobierno Abierto y Rendiciéon de Cuentas,
tiene una duracién de cuatro semanas y contempla 32 horas presenciales en las instalaciones de la

Facultad de Jurisprudencia, impartidas por catedraticos de la Universidad.

Plan de Estudios

Asignatura Horas Horas Créditos
Tedricas Practicas
Primer Semestre
Médulo 1 | Gobierno Abierto 16 16 32
Médulo 2 | Teoria de la Organizacion Publica y 16 16 32
Gestidn Publica
Médulo 3 | Herramientas para el Andlisis de las 16 16 32
Politicas Publicas
Mddulo 4 | Instrumentos Internacionales para el 16 16 32
Gobierno Abierto y la Gestién Publica
Médulo 5 | Analisis del Sistema Legal Federal y 16 16 32
Local, Acceso a la Informacion,
Participacion Ciudadana y Fiscalizacién
TOTAL 80 80 160
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Asignatura Horas Horas Créditos
Tedricas Practicas
Segundo Semestre
Médulo 6 Modelos para la Rendicion de 16 16 32
Cuentas
Médulo 7 Fiscalizacidn y Contabilidad 16 16 32
Gubernamental Aplicada
Modulo 8 Gobernanaza, Movilidad y 16 16 32
Participacion Ciudadana
Médulo 9 Derechos ARCO, Apertura de Datos y 16 16 32
Datos Personales
Médulo 10 | Técnica Legislativa y Gobierno para 16 16 32
Resultados
TOTAL 80 80 160
ODI1A D PROGRA A D P A DJAYD bl bl U
Estructura
Semestre Primero Segundo
Viernes de 17:00 a 21:00 hrs.
Horario
Sébado de 09:00 a 13:00 hrs.
Meses efectivos 5 5
Moddulos mensuales 1 1
Moddulos por semestre 5 5

Forma de Titulacion

e Acreditacion de materias.
e (Carpeta de evidencia.
e Examen de conocimientos ante el Sinodo.

La UAdeC otorga el titulo y cédula profesional de “Especialista en Gobierno Abierto y Rendicién de
Cuentas”, cuando el participante acredite la especialidad y presente su examen de conocimientos.

Maestria en Derechos Humanos

El jueves 29 de enero de 2015, dio inicio la maestria en Estudios Avanzados en Derechos Humanos con
acentuacion en Derecho de Acceso a la Informacidén, Gobierno Abierto y Rendicién de Cuentas. Lo
anterior, en seguimiento al convenio de colaboracion entre la Auditoria Superior del Estado de Coahuila,
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el Instituto Coahuilense de acceso a la Informacién (ICAl), la Secretaria de Fiscalizacién y Rendicidn de
Cuentas (SEFIR) y la Universidad Autonoma de Coahuila (UAdeC) a través de la Facultad de
Jurisprudencia, suscrito en el mes de septiembre de 2014.

Los funcionarios publicos becarios por parte de la Auditoria Superior que se encuentran todavia
cursando o en fase final de la maestria:

C.P. Verodnica Alejandra Herrera Ortiz;

Lic. Ariana Guadalupe Leija de la Rosa;

C.P. Isidro Gerardo Valero Gaytan;

C.P. Maria de San Juan Lujan Sanchez;

L.C. Diego Alejandro Aguilera Hernandez; y
Lic. David Alfredo Gil Ballesteros.

Universidad del Valle de México (UVM)

Licenciatura Ejecutiva en Derecho

En la actualidad todas las especialidades del Derecho son cotizadas en el mercado laboral, tanto por
empresas como por las organizaciones e individuos.

Segun el US Department of Labor Stadistics, la abogacia es una de las principales ocupaciones ya que en
una sociedad cada vez mas compleja, todas las ramas del Derecho han tenido una gran demanda en el
mercado.

Por lo anterior, tuvieron a bien continuar sus estudios en la Licenciatura Ejecutiva en Derecho impartida
por la UVM, los siguientes funcionarios publicos de esta Institucion:

» C.P.C. José Armando Plata Sandoval.
» C.P.C. Luis Farias Valdés.
» C.P.y M.G.P. Ludivina Leija Rodriguez.

Maestria en Administracion de Negocios con Orientacion en Finanzas
La Lic. Nallely Monserrat Cantu Gutiérrez, tuvo a bien concluir sus estudios en Administracién de
Negocios con Orientacidn en Finanzas con un promedio de 9.3.
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Instituto Tecnoldgico y de Estudios Superiores de Monterrey (ITESM)

Fundado en 1943, es una de las universidades con gran reconocimiento académico, de caracter privado,
sin fines de lucro e independiente, ademds de ser ajena a partidismos politicos y religiosos. Es
actualmente un sistema universitario multicampus con recintos académicos en las diferentes regiones de
nuestro pais.

Con el objetivo de continuar promoviendo la profesionalizacidn de los servidores publicos de la Auditoria
Superior del Estado de Coahuila, se tuvo a bien apoyar como a continuacién se detalla:

Maestria en Gestion Publica Aplicada
En el mes de agosto, tuvieron a bien concluir sus estudios obteniendo el Titulo de Maestros en Gestidn
Publica Aplicada los siguientes profesionistas:

> Ing. Rogelio Camargo Martinez;
» L.C. Luis Alejandro Flores Espinoza;
» Lic. Irma Evelia Leija Rodriguez.

Graduados de la Maestria en Gestion Publica Aplicada

PODER LEGISLATIVO

AUDITORIA SUPERIOR
del Estado de Coahuila




~ INFORME ANUAL%RDE RESULTADOS

2.0 15

Asi mismo, en el mes de septiembre iniciaron sus estudios en dicha Maestria el Lic. Cesar Adrian
Oyervides Vaquera y la C.P. Brenda Elizabeth Saucedo.

Maestria en Finanzas
La Lic. Alejandra Cabral Armendariz, continda con sus estudios relativos a la Maestria en Finanzas.

Facultad Latinoamericana de Ciencias Sociales (FLACSO)

Maestria en Politicas Publicas Comparadas

El Lic. Jesus Javier Gonzalez Alcazar, presentd con éxito su tesis titulada “La Evaluacién y Reformulacién
de Politicas: Factores que Inciden en la Atencion a las Recomendaciones de Desempeiio en Materia de
Gestidn del Endeudamiento para los Municipios de Coahuila 2010-2013"” en la Ciudad de México, en el
mes de julio.

Universidad Autdonoma Agraria Antonio Narro (UAAAN)

Maestria Profesional en Estadistica Aplicada

El Lic. Omar Alejandro Sanchez Garcia y la Lic. Margarita Esquivel Gonzalez, tuvieron a bien concluir sus
estudios, y actualmente se encuentran en proceso de elaboracién de tesis.
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Capacitaciones

Metodologia para la Depuracion de los Errores en la Contabilidad de los Entes Publicos del
Estado de Coahuila de Zaragoza

Agosto

En el mes de agosto, se llevd a cabo la segunda reunién del afio 2016 de los miembros del Consejo de
Armonizaciéon Contable del Estado de Coahuila de Zaragoza (CACOC), en la cual se presentd la
Metodologia para la Depuracidn de los Errores en la Contabilidad de los Entes Publicos del Estado de
Coahuila de Zaragoza.

Esta Metodologia fue aprobada y debera ser adoptada por parte de los entes publicos del Estado de
Coahuila, dentro del afio 2016, con la finalidad de que la informacion que se revele en los estados
financieros sea razonablemente correcta y refleje la situacion financiera real del ente publico a la fecha
de su emision, evitando sesgos de los usuarios y la toma de decisiones basada en informacidn errénea
revelada en los informes periddicos y cuenta publica correspondientes.

El CACOC y la Auditoria Superior del Estado de Coahuila de Zaragoza, establecieron la Metodologia para
la Depuracién de los Errores en la Contabilidad de los Entes Publicos del Estado de Coahuila de Zaragoza,
la cual tiene como objetivo coadyuvar con los entes publicos para la depuracién de la contabilidad,
respecto de los errores que pudieran contener los saldos histéricos y de las malas précticas de registro
que se pudieran generar.

El seguimiento de las acciones derivadas de la aplicacidon de la mencionada metodologia estard a cargo
de la Auditoria Superior del Estado de Coahuila, quien con base en la Ley de Rendicidon de Cuentas y
Fiscalizacién Superior del Estado de Coahuila de Zaragoza, emitird requerimientos de informacién y
documentaciéon justificativa y comprobatoria para verificar el cumplimiento de esas acciones de
depuracion.

Para dar a conocer la mencionada metodologia y el calendario de actividades al personal de las unidades
administrativas competentes en materia de contabilidad gubernamental de las entidades del Estado de
Coahuila de Zaragoza, se realizaron reuniones los dias 7 y 8 de septiembre del 2016, a las cuales
asistieron 240 servidores publicos de 79 entidades en la ciudad de Saltillo y 135 servidores publicos de 48
entidades en la ciudad de Monclova.

Estas reuniones fueron presididas por parte de los miembros del CACOC, como lo son el C.P.C José
Armando Plata Sandoval, Auditor Superior del Estado de Coahuila; C.P.C. J. Jesus Rodriguez Medina,
Secretario Técnico del CACOC; el M.C. Francisco Manuel Osorio Morales, Tesorero de la Universidad
Autdonoma de Coahuila; el C.P. Juan Carlos Terrazas Hernandez, Tesorero del Municipio de Monclova,
Coahuila; el Dr. Felipe Morales Rodriguez, Coordinador de la Unidad Norte de la Universidad Auténoma
de Coahuila; el L.C. Luis Alejandro Flores Espinoza, Director de Auditoria Financiera de la Auditoria
Superior del Estado de Coahuila, en representacién de la C.P. y M.G.P. Ludivina Leija Rodriguez, Auditor
Especial de Auditoria Financiera de la ASEC.
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Esta actividad es impartida en forma de taller a través de la plataforma de aprendizaje Blackboard y es
moderado por personal de la Auditoria Superior del Estado de Coahuila de Zaragoza.

Entes publicos Usuarios

Poderes Publicos 3
Organismos Auténomos 6
Paraestatales 49
Municipios 38
Sistemas de agua 22
Paramunicipales 18
136

El C.P.C. José Armando Plata, dando la bienvenida a los servidores publicos participantes de la reunidn.

Noviembre

En seguimiento a las reuniones llevadas a cabo en el mes de agosto, relativas a la Metodologia para la
Depuracion de los Errores en la Contabilidad de los Entes Publicos del Estado de Coahuila de Zaragoza, el
dia 17 de noviembre, la Auditoria Superior del Estado de Coahuila llevé a cabo en las instalaciones de la
Universidad Autdonoma de Coahuila Unidad Campo Redondo ubicadas en la ciudad de Saltillo, un evento
de capacitacién dirigido a los servidores publicos de los entes publicos comprendidos en la region sureste
y laguna del Estado, sobre temas de contabilidad gubernamental que contribuyen a mejorar la
razonabilidad de la informacién financiera que ha de formar parte de sus respectivas cuentas publicas
correspondientes al presente afio; destacando por contar con un poco mas de 200 asistentes.

Los trabajos dieron inicio por parte del C.P.C. José Armando Plata Sandoval, Auditor Superior del Estado
de Coahuila, quien reiteré a los asistentes la importancia de que la informacién financiera que forma
parte de la Cuenta Publica no debe contener incorrecciones en sus aseveraciones, y por el contrario, que
sea razonablemente correcta; dado que la presentacion de estados financieros confiables abona a la
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recursos publicos.

Posteriormente la C.P. y M.G.P. Ludivina Leija Rodriguez, quien funge como Auditor Especial de Auditoria
Financiera de dicha Entidad de Fiscalizacion, resalté que del 100% de los entes publicos que presentaron
la Cuenta Publica durante el afio 2015, el 86% ha participado de forma activa y coordinada con la
Auditoria Superior para generar mejoras en la informacién financiera, siendo una de las actividades
destacadas con este objetivo, la emisidon de guias de apoyo para los entes publicos para el registro de
activos, pasivos y hacienda publica / patrimonio.

De igual manera, el Director de Auditoria Financiera, Lic. Luis Alejandro Flores Espinoza, explicé la
importancia de contar, dentro de cada ente publico, con registros contables y presupuestarios que
reflejen razonablemente su situacién financiera, para lo cual, recomendé que las respectivas areas de
contabilidad gubernamental deben generar acciones como el levantamiento de inventarios fisicos,
integraciones de activos, conciliaciones bancarias, declaratorias, entre otros.

Para finalizar, el Lic. Erik Alberto Miranda Galvdn abordd la importancia de la generacidn y utilizacién de
cuentas de orden contable y presupuestario, sobre todo en lo que respecta al manejo de la informacién
de los momentos contables de ingresos y egresos, y la generaciéon de informacién con base en los
clasificadores presupuestarios; lo cual coadyuva a contar con el soporte de toda la informacidn
presupuestaria obtenida por el ente publico.

Aunado al compromiso de capacitacidn que es impulsado por la Auditoria Superior y las Entidades
Publicas del Estado de Coahuila, de la misma forma se realizé este evento el dia 18 de noviembre del
mismo ano en las instalaciones de la Universidad Autéonoma de Coahuila ubicadas en la ciudad de
Monclova, dandose cita mas de 80 funcionarios de las entidades publicas del Estado, especialmente de
las regiones Norte, Carbonifera y Centro.

Ademas de contar con la participacion del Lic. Luis Alejandro Flores Espinoza, quien recalco los trabajos
que las entidades publicas deben realizar para cumplir con el objetivo ya mencionado, en este evento
participaron, el Lic. Francisco Ivdn Martinez Rodriguez y la Lic. Ana Bertha lbarra Macareno, quienes
reconocieron los beneficios de los esfuerzos realizados en coordinacién por la Auditoria Superior y las
dependencias municipales, asi como la relevancia de mantener un control en sus eventos econémicos
para mejorar en la gestion publica y dar cumplimiento a las disposiciones juridicas aplicables,
respectivamente.
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El C.P.C. José Armando Plata tuvo a bien dar la bienvenida a los servidores publicos asistentes.

Recursos PROFIS 2016

Introduccion

En los primeros meses del afio 2016, en la Auditoria Superior del Estado de Coahuila, se llevd a cabo el
anadlisis de deteccidén de necesidades de capacitacion, para lo cual, se les envié un formato a los
supervisores y directores de las dreas de Auditoria Especial de Cumplimiento, Auditoria Especial de
Desempefio, Auditoria Especial de Auditoria Financiera, Auditoria Especial de Planeacion e Informacion,
Unidad de Asuntos Juridicos y la Unidad de Tecnologia de la Informacién para su llenado, en el cual se
tenian que considerar los aspectos mds importantes para fortalecer y contribuir a mejorar el desempefio
de los servidores publicos tanto de la Auditoria Superior del Estado de Coahuila, como de las entidades
qgue conforman la administracidn publica del Estado, tomando en cuenta las deficiencias detectadas en el
momento de la Fiscalizacion.

Derivado de lo anterior, se procedid a evaluar la viabilidad de llevar a cabo los cursos y temas mas
recurrentes obtenidos de la informacidn proporcionada por los supervisores y directores en mencion,
logrando establecer de esta forma, que la capacitacién a realizar con los recursos provenientes del
Programa para la Fiscalizacion del Gasto Federalizado (PROFIS) a las entidades y municipios serian los
siguientes:

e Las Responsabilidades de los Servidores Publicos en la Funciéon Publica;
e Evaluacién del Control Interno;

e Evaluacidn del Desempefio;

e Bitacora Electrdnica en Obra Publica (BEOP); y

e Rendicién de Cuentas y Transparencia Institucional.

De igual forma, se establecieron los siguientes cursos para el personal de la Auditoria Superior del Estado
de Coahuila:

e Manejo de GPS Navegador (Para el Personal de Auditoria de Fondos Federales y Programas de
Inversion);

e Excel Basico — Intermedio (Para el personal de todas las Areas);

e Excel Avanzado (Para el personal de todas las Areas).
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Finalmente, se localizaron a los instructores y se determinaron las fechas para la realizacién de la jornada
de capacitacién, la cual quedd de la siguiente manera:
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PROGRAMACION DE CURSOS PROFIS 2016
ENTIDADES Y MUNICIPIOS

REGION EXPOSITOR DURACION LUGAR

16/05/2016 | NORTE Y CARBON{FERA 8 HORAS | SAN JUAN DE SABINAS
17/05/2016 CENTRO 8 HORAS MONCLOVA
LAS RESPONSABILIDADES DE LOS
18/05/2016 LAGUNA SERVIDORES PUBLICOS EN LA DR. ERNESTO ALVARADO RODRIGUEZ 8 HORAS TORREON
FUNCION PUBLICA
19/05/2016 SURESTE 8 HORAS SALTILLO
20/05/2016 SURESTE 8 HORAS ASEC

23/05/2016 | NORTE Y CARBONIFERA 8 HORAS | SAN JUAN DE SABINAS

24/05/2016 CENTRO 8 HORAS MONCLOVA
EVALUACION DEL CONTROL C.P. JUAN FRANCISCO NICOLAS OCHOA

25/05/2016 LAGUNA INTERNO CAMACHO 8 HORAS TORREON

26/05/2016 SURESTE 8 HORAS SALTILLO

27/05/2016 SURESTE 8 HORAS ASEC

30/05/2016 | NORTE Y CARBONIFERA 8 HORAS | SAN JUAN DE SABINAS
31/05/2016 CENTRO SISTEMA DE EVALUACION AL 8 HORAS MONCLOVA
SEEVEEN LIC. MAR/A DEL ROSARIO OCHOA DiAZ ;
01/06/2016 LAGUNA 8 HORAS TORREON
02/06/2016 SURESTE 8 HORAS SALTILLO

06/06/2016 SURESTE 8 HORAS | SAN JUAN DE SABINAS
07/06/2016 | NORTE Y CARBONIFERA 8 HORAS MONCLOVA
08/06/2016 CENTRO BITACORA ELECTRONICA C.P. LUIS ANGEL ACOSTA CHAVEZ 8 HORAS TORREON
09/06/2016 LAGUNA 8 HORAS SALTILLO
10/06/2016 SURESTE 8 HORAS ASEC

13/06/2016 | NORTE Y CARBON{FERA 8 HORAS | SAN JUAN DE SABINAS
14/06/2016 CENTRO ENBIEeN BE QUERTASY 8 HORAS MONCLOVA
TRANSPARENCIA INSTITUCIONAL DR. ERNESTO ALVARADO RODRIGUEZ -
15/06/2016 LAGUNA 8 HORAS TORREON
16/06/2016 SURESTE 8 HORAS SALTILLO
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Manejo de GPS navegador

e Objetivo del Curso
El funcionario de la EFSL al término del curso deberd conocer el manejo y manipulacion del GPS
Navegador Manual y generacidon de informacidon para la Administracion de la Obra Publica, y los
conocimientos adquiridos permitiran a los empleados la georreferenciacion de obras publicas.

e Contenido del Curso
Qué son los equipos GPS, cémo funciona el GPS, factores a considerar para el buen funcionamiento del
GPS, sistemas de coordenadas y su datum, que es un waypoint, track ruta y su manejo, configuracién del
GPS Garmin e Trex 20 para su funcionamiento 6ptimo, toma de datos Waypoint, track y ruta, obtencidn
de dreas, cargar y descargar informacién del GPS, manipulacidn de datos y Maps basicos en Google Earth
Pro.

e Periodoy Sedes
El curso se llevé a cabo en las instalaciones de la Auditoria Superior del Estado de Coahuila, en él
participaron los servidores publicos adscritos a la Auditoria Especial de Desempefio, en las Direcciones de
Fondos Federales y Programas de Inversion, los dias 14 y 21 de mayo de 2016 con un horario de 9:00 a
14:00 horas y de 15:00 a 18:00 horas.

e Participantes
El total de asistentes en el curso de capacitacién de “Manejo de GPS Navegador” fue de 21 participantes
por sesion:

MANEJO DE GPS
NAVEGADOR

ESTADO DE COAHUILA

o7 @ =

| INSTALACIONES DE LA
| AUDITORIA SUPERIOR DEL

~ INSTALACIONES DE LA
- ~ AUDITORIA SUPERIOR DEL
| ESTADO DE COAHUILA

1 - R / > 7 4
21 ASISTENTES POR SESION

- ﬂ PODER LEGISLATIVO

AUDITORIA SUPERIOR
del Estado de Coahuila
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e Examenes y Evaluaciones
Al concluir las jornadas de capacitacidon se aplicaron los exdmenes correspondientes respecto a la
Capacitaciéon del “Manejo del GPS Navegador” con el propdsito de establecer el grado de aprendizaje del
curso por parte de los asistentes, teniendo el resultado siguiente:

14/05/2016

ASEC SALTILL 8 2 5 5 1
SECSALTIHO 21/05/2016 I . |
TOTAL 8 2 5 5 1 I
. |

RESULTADOS GENERALES DEL CURSO
"MANEJO DE GPS NAVEGADOR"

100 97 86 79 71

'a ASISTENTES

S B N W A U1 O N

En cuanto a las evaluaciones de reaccidn por parte de los asistentes, se consideraron los cuatro aspectos
siguientes: Instructor, Materiales Didacticos, Satisfaccién Global y Organizacion y Logistica; teniendo
como ponderaciones “Totalmente de Acuerdo”, “De acuerdo”, “En Desacuerdo”, “Totalmente en
Desacuerdo” y “No aplica”. El resultado de dichas evaluaciones es el siguiente:

# PODER LEGISLATIVO -

AUDITORIA SUPERIOR
del Estado de Coahuila
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Analisis de la Evaluacion de la Cédula de Reaccion del Curso.

Datos de referencia:

Nombre del curso: Manejo de GPS Navegador Fecha del curso: 14y 21 de mayo de 2016

Instructor: Ing. Juan Carlos Méndez Diaz
g Fecha de llenado del
Lugar: Auditoria Superior del Estado de Coahuila analisis: 28/05/2016

Resultados de la evaluacion:

21 Evaluaciones en total

El Instructor 315 287 28 0 0 0
Materiales 105 97 7 1 0 0
Didacticos

Satisfaccion

42 37 5 0 0 0
Global
Organllza'uon y 84 20 4 0 0 0
Logistica

rafica de Resultados:

Elementos Evaluados del Curso
P
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Puntaje maximo Totalmente de De acuerdo En desacuerdo Totalmente en N/A
acuerdo desacuerdo
M El Instructor 315 287 28 0 0 0
Materiales Didécticos 105 97 7 1 0 0
Satisfaccion Global 42 37 5 0 0 0
M Organizacion y Logistica 84 80 4 0 0 0
L Total 546 501 44 1 0 0

Resultados de la evaluacion:

Como resultado del andlisis, se puede observar que de las 21 evaluaciones, el 501 representa el 92.06% del Puntaje Maximo
y el 0.00% es Totalmente en desacuerdo del curso, con lo que se concluye que fue SATISFACTORIO.
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e Constancias de Participacion

Al final de la capacitacion que se llevd a cabo durante dos sesiones de ocho horas cada una, se le entregé

al Instructor la Constancia que acredita su participacion como exponente del curso, asi como a los
Servidores Publicos asistentes al mismo.

PODER LEGISLATIVO

AUDITORIA SUPERIOR
del Estado de Coahuita

Se otorga la presente
CONSTANCIA
al

Ing. Juan Carlos Méndez Diaz

Por su participacion como ponente en el curso
“Manejo de GPS Navegador”

que se lievo a cabo los dias 14 y 21 de mayo de 2016 con una duracién de 16 horas
y validez de 32 puntos para el cumplimiento de la Norma de Educacién Profesional Continua.

#ro Ge 2016

=

CPLC Jost Armando Plata Sandoval
Auditor Supenior del Estaco de Coanuila

S BO1

)+ S—

AUDITORIA SUPERIOR
del Estado de Coahuita

Se otorga la presente
CONSTANCIA

Por su asistencia al curso
“Manejo de GPS Navegador”

que se lievo a cabo los dias 14 y 21 de mayo de 2016 con una duracién de 16 horas
y validez de 16 puntos para el cumplimiento de la Norma de Educacion Profesional Continua.

CPC José Armando Plata Sandoval
Auditor Supenior del Estaco de Coanuily

PODER LEGISLATIVO
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e Galeria Fotografica
Instructor: Ing. Juan Carlos Méndez Diaz

ASEC Saltillo, Coahuila.

- PODER LEGISLATIVO
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Las Responsabilidades de los Servidores Publicos en la Funcién Publica

e Objetivo del Curso
Los Servidores Publicos Municipales, Estatales y de la EFSL, al finalizar el curso deberan comprender el
marco juridico aplicable a la responsabilidad administrativa de los servidores publicos en el ambito
Federal, Estatal y Municipal derivado de la gestién administrativa y aplicacién de recursos publicos.

e Contenido del Curso
Introduccidn, Antecedentes Juridicos, Origen de la Responsabilidad Administrativa, El Estado como
administrador de recursos provenientes de la ciudadania, Remuneracién con recursos publicos,
Obligacién de cumplir con funciones, objetivos y metas en el ejercicio del cargo, Titulo Cuarto de la
Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, articulo 108, Ley Federal de Responsabilidades
Administrativas de los Servidores Publicos, Nuevo Sistema Nacional Anticorrupcion, Autoridades
Facultadas, Observaciones Recurrentes, Areas de Oportunidad y Recomendaciones Generales.

e Periodoy Sedes
El curso se llevd a cabo de acuerdo a la siguiente calendarizacion:

Lunes 16 de mayo de 2016 en el municipio de San Juan de Sabinas, Coahuila con un horario de 9:00 a
14:00 horas y de 15:00 a 18:00 horas, invitando a este evento de capacitacion a los servidores publicos
de las regiones Norte y Carbonifera, de los siguientes municipios y entidades:

Acuia Judrez Progreso

Allende Morelos Sabinas

Guerrero Muzquiz San Juan de Sabinas
Hidalgo Nava Villa Unién

Jiménez Piedras Negras Zaragoza

# PODER LEGISLATIVO

AUDITORIA SUPERIOR
del Estado de Coahuila
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de Acuina

Instituto  Tecnoldgico de | Fondo de Garantia de la | Universidad Tecnoldgica de la
Estudios Superiores de la | Pequefia y Mediana Mineria | Region Carbonifera de
Regidén Carbonifera del Estado de Coahuila Coahuila

Instituto Tecnoldgico Superior | Universidad Tecnoldgica del | Universidad Politécnica de

Norte de Coahuila

Piedras Negras

Instituto Tecnoldgico Superior
de Muzquiz

Promotora para el Desarrollo
Minero de Coahuila

Universidad Politécnica de la
Region Carbonifera

Sistema Municipal de Aguas y
Saneamiento de Acuiia,
Coahuila

Sistema Municipal de Aguas y
Saneamiento de Morelos,
Coahuila

Sistema Municipal de Aguas y

Saneamiento de
Coahuila

Sabinas,

Sistema Municipal de Aguas y
Saneamiento de  Allende,
Coahuila

Sistema Municipal de Aguas y
Saneamiento  de  Piedras
Negras, Coahuila

Sistema Municipal de Aguas y
Saneamiento de Muzquiz, San
Juan de Sabinas y Sabinas,
Coahuila

Martes 17 de mayo de 2016 en el municipio de Monclova, Coahuila, con un horario de 9:00 a 14:00 horas
y de 15:00 a 18:00 horas, invitando a este evento de capacitacidn a los Servidores Publicos de la Regidn
Centro, de los siguientes municipios y entidades:

Abasolo Escobedo Nadadores
Candela Frontera Ocampo

Castafios Lamadrid Sacramento
Cuatro Ciénegas Monclova San Buenaventura

I 1
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Instituto Tecnoldgico Superior
de Monclova

Universidad Tecnoldgica de la
Region Centro de Coahuila

Universidad Politécnica de
Monclova - Frontera

Sistema Municipal de Aguas y

Saneamiento de Candela,

Coahuila

Sistema Municipal de Aguas y
Saneamiento de Cuatro
Ciénegas, Coahuila

Sistema Municipal de Aguas y
Saneamiento de Monclova -
Frontera, Coahuila

Sistema Municipal de Aguas y
Saneamiento de Castafios,
Coahuila

Sistema Municipal de Aguas y
Saneamiento de San
Buenaventura, Coahuila

Miércoles 18 de mayo de 2016 en el municipio de Torredn, Coahuila, con un horario de 9:00 a 14:00
horas y de 15:00 a 18:00 horas, invitando a este evento de capacitacién a los Servidores Publicos de la
Region Laguna, de los siguientes municipios y entidades:

Francisco |. Madero

San Pedro

Torredn

Matamoros

Sierra Mojada

Viesca

# PODER LEGISLATIVO

AUDITORIA SUPERIOR
del Estado de Coahuila
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Instituto Tecnoldgico de San
Pedro de las Colonias,
Coahuila

Universidad Tecnoldgica de
Torredn

Universidad Politécnica de la
Regidén Laguna de Coahuila

Sistema Municipal de Aguas y
Saneamiento de Matamoros,
Coahuila

Sistema Municipal de Aguas y
Saneamiento de Francisco |.
Madero, Coahuila

Instituto Municipal de la Mujer
de Torredn

Sistema Municipal de Aguas y
Saneamiento de San Pedro,
Coahuila

Sistema Municipal para el
Desarrollo Integral de |Ia
Familia del Municipio de San
Pedro, Coahuila

Direccion de Pensiones vy
Beneficios Sociales para los
Trabajadores al Servicio del
Municipio de Torreén

Sistema Municipal de Aguas y | Sistema Municipal para el | Hospital Municipal de Torredn
Saneamiento de Torredn, | Desarrollo Integral de la
Coahuila Familia del Municipio de

Francisco |. Madero, Coahuila
Sistema Intermunicipal de | Sistema Municipal para el | Instituto Municipal de
Aguas y Saneamiento de | Desarrollo Integral de la | Planeacidn y Competitividad
Torredn - Matamoros, | Familia del Municipio de | de Torreén
Coahuila Viesca, Coahuila

Jueves 19 de mayo de 2016 en el municipio de Saltillo, Coahuila, con un horario de 9:00 a 14:00 horas y
de 15:00 a 18:00 horas, invitando a este evento de capacitacion a los Servidores Publicos de la Regidn
Sureste, de los siguientes municipios y entidades:

Arteaga Parras Saltillo

General Cepeda Ramos Arizpe

PODER LEGISLATIVO
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ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS DEL ESTADO

Colegio de Bachilleres de | Instituto Coahuilense de Ila | Servicios Estatales
Coahuila Infraestructura Fisica | Aeroportuarios

Educativa
Colegio de Educacidn | Instituto Coahuilense de las | Universidad Tecnoldgica de
Profesional Técnica Personas Adultas Mayores Coahuila
Colegio de Estudios Cientificos | Instituto de Capacitacién para | Universidad Auténoma de

y Tecnoldgicos del Estado de
Coahuila

el Trabajo del Estado de

Coahuila

Coahuila

Comisidn Estatal de Aguas vy
Saneamiento

Instituto de Pensiones para los
Trabajadores al Servicio del
Estado

Promotora para el Desarrollo
Rural de Coahuila

Comision Estatal para la
Regularizacién de la Tenencia
de la Tierra Urbana y Rustica
en Coahuila

Instituto de Servicios de Salud,
Rehabilitacion y Educacién
Especial e Integral del Estado
de Coahuila

Instituto Coahuilense de

Cultura

Consejo Estatal de Ciencia vy
Tecnologia

Comision  Estatal de a

Vivienda

Secretaria de Salud del Estado
de Coahuila

Direccidon de Pensiones de los
Trabajadores de la Educacion

Instituto Estatal del Deporte
del Estado de Coahuila

Instituto Estatal de Educacion
Para Adultos

Fideicomiso Puente
Internacional Piedras Negras Il

Servicio Médico de los
Trabajadores de la Educacion

Seguro de los Trabajadores de
la Educacidn

Fondo de la Vivienda para los | Fideicomiso Irrevocable de | Universidad Politécnica de
Trabajadores de la Educacion | Inversién y Administracion | Ramos Arizpe
al Servicio del Estado de | para el Programa de
Coahuila Financiamiento a la Vivienda

para el Magisterio del Estado
Fondo Mixto de Fomento a la Universidad Tecnolégica de
Investigacion  Cientifica vy Saltillo
Tecnoldgica CONACYT
Instituto  Coahuilense  del | Promotora Inmobiliaria Para el | Sistema Para el Desarrollo
Catastro y la Informacién | Desarrollo  Econédmico de | Integral de Ila Familia vy
Territorial Coahuila Proteccién de Derechos del

Estado de Coahuila

PODER LEGISLATIVO

AUDITORIA SUPERIOR

del Estado de Coahuila
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Saneamiento de

Coahuila

Parras,

Sistema Municipal de Aguas y | Compafiia de Aguas de Ramos | Instituto Municipal de
Saneamiento de Arteaga, | Arizpe, Coahuila Planeacién de Saltillo

Coahuila

Sistema Municipal de Aguas y | Instituto Municipal de Cultura | Instituto Municipal del

de Saltillo

Transporte de Saltillo

Sistema Municipal de Aguas y
Saneamiento de  General
Cepeda, Coahuila

Sistema Municipal para el
Desarrollo Integral de |Ia
Familia del Municipio de
Saltillo

Direccién de Pensiones y Otros
Beneficios Sociales para los
trabajadores al Servicio del
Municipio de Saltillo

Tribunal Superior de Justicia

Instituto Electoral de Coahuila

Secretaria de Finanzas del
Estado de Coahuila de
Zaragoza

Congreso del Estado de | Comisidn de los Derechos

Coahuila de Zaragoza Humanos del Estado de
Coahuila de Zaragoza

Instituto  Coahuilense  de | Comision  Coahuilense  de

Acceso a la Informacién | Conciliacidn y Arbitraje

Publica Médico

Secretaria de Fiscalizacion y

Rendicién de Cuentas del
Estado de Coahuila de
Zaragoza

Viernes 20 de mayo de 2016 en el municipio de Saltillo, Coahuila, con un horario de 9:00 a 14:00 horas y
de 15:00 a 18:00 horas, invitando a este evento de capacitacion a los Servidores Publicos de la Auditoria

Superior del Estado de Coahuila.
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e Participantes

El total de asistentes en el curso de capacitacion de “Las Responsabilidades de los Servidores Publicos en
la Funcién Publica” fue de 214 Servidores Publicos como se indica a continuacion:

LAS RESPONSABILIDADES DE LOS SERVIDORES
PUBLICOS EN LA FUNCION PUBLICA

ASISTENTES

ASISTENTES ASISTENTES ASISTENTES ASISTENTES
SAN JUAN MONCLOVA TORREON SALTILLO SALTILLO
DE COAHUILA COAHUILA COAHUILA COAHUILA
SABINAS
COAHUILA
16/05/2016 17/05/2016 18/05/2016 19/05/2016 20/05/2016

33

49

214 ASISTENTES EN TOTAL

e Examenesy Evaluaciones

Al concluir las jornadas de capacitacidon se aplicaron los exdmenes correspondientes respecto a la
Capacitacién de “Las Responsabilidades de los Servidores Publicos en la Funcion Publica” con el
propdsito de establecer el grado de aprendizaje del curso por parte de los asistentes, cabe mencionar

que de los 214 asistentes registrados solamente presentaron las evaluaciones 186 Servidores Publicos,
mismos que obtuvieron el resultado siguiente:

PODER LEGISLATIVO
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SAN JUAN DE SABINAS |[16/05/2016| 16 | 13 | 6 1 0 0 1 0 I I B
MONCLOVA 17/05/2016| 4 | 15 | o 1 0 1 0 0 I
[ —
TORREON 18/05/2016| 7 19 4 0 1 0 0 1 I
Il _ —
SALTILLO 19/05/2016| 20 | 26 | 3 | o | 1 | o | o 1 I I
SALTILLO - ASEC 20/05/2016| 35 | 8 2 0 0 0 0 0 I
| -
TOTAL 82 | 81| 15 | 2 2 1 1 2 I I
- ___

RESULTADOS GENERALES DEL CURSO
"LAS RESPONSABILIDADES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS
EN LA FUNCION PUBLICA"

90 - (e
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10 - A e = e

100 96 93 89 86 82 79 61

15

'a ASISTENTES

En cuanto a las evaluaciones de reaccidn por parte de los asistentes, se consideraron los cuatro aspectos
siguientes: Instructor, Materiales Didacticos, Satisfaccion Global, y Organizacion y Logistica; teniendo
como ponderaciones “Totalmente de Acuerdo”, “De acuerdo”, “En Desacuerdo”, “Totalmente en
Desacuerdo” y “No aplica”. El resultado de dichas evaluaciones es el siguiente:

- PODER LEGISLATIVO

AUDITORIA SUPERIOR
del Estado de Coahuila




Analisis de la Evaluacion de la Cédula de Reaccion del Curso.

Datos de referencia:

Las Responsabilidades de los Servidores Publicos en la
., e Fecha del curso: 16,17, 18,19 y 20 de mayo de 2016
funcién publica

Nombre del curso:

Instructor: Dr. Ernesto Alvarado Rodriguez
Fecha de llenado del
Lugar: Norte y Carbonifera, Centro, Laguna y Sureste andlisis: 23/05/2016

Resultados de la evaluacion:

186 Evaluaciones en total

El Instructor 2790 2630 149 7 4 0
Materiales 927 842 76 8 1 0
Didacticos

Satisfaccion

372 341 30 1 0 0
Global
Organizaciony 743 652 79 11 0 1
Logistica

Grafica de Resultados:

Elementos Evaluados del Curso
5000 [ )
4500 | T
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o 3000 |
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‘>§ ~
* 2500
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© 2000 |
c
&
1500
1000
500 1
0 — - =
Puntaje maximo Totalmente de De acuerdo En desacuerdo Totalmente en N/A
acuerdo desacuerdo
M El Instructor 2790 2630 149 7 4 0
Materiales Didacticos 927 842 76 8 1 0
Satisfaccion Global 372 341 30 1 0 0
B Organizacion y Logistica 743 652 79 il 0 1
L Total 4832 4465 334 27 5 1

Resultados de la evaluacion:

Como resultado del andlisis, se puede observar que de las 186 evaluaciones, el 4465 representa el 92.40% del Puntaje
Maximo y el 0.001% es Totalmente en desacuerdo del curso, con lo que se concluye que fue SATISFACTORIO.
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e Constancias de Participacion

Al final de la capacitacién que se llevd a cabo en las diferentes regiones del Estado de Coahuila con una

duracién de ocho horas cada una, se le entregé al Instructor la Constancia que acredita su participacion
como exponente del curso, asi como a los Servidores Publicos asistentes al mismo.

PODER LEGISLATIVO

AUDITORIA SUPERIOR
del Estado de Coahuila

PODIR LEGISLATIVO

AUDITORIA SUPERIOR
del Estado de Coahuila

Se otorga la presente
CONSTANCIA

Dr. Ernesto Alvarado Rodriguez

Por su participacion como ponente en el curso
“La Responsabilidad de los Servidores Publicos
en la Funcién Publica”

que se llevd a cabo el dia 16 de mayo de 2016 con una duracion de 8 horas
y validez de 16 puntos para el cumplimiento de la Norma de Educacion Profesional Continua.

CPC Jose Armando Plata Sandoval

Auditor Supenor deld Estado de Coshuda

e

POOER LEGISLATIVO

AUDITORIA SUPERIOR
del Estado de Coahuila

Se otorga la presente
CONSTANCIA

Por su asistencia al curso
“La Responsabilidad de los Servidores Publicos
en la Funcién Publica”

que se llevd a cabo el dia 18 de mayo de 2016 con una duracion de 8 horas
y validez de 8 puntos para el cumplimiento de la Norma de Educacion Profesional Continua.

2 18 de mayo de 2016

CPC Jose Armando Plata Sandoval

Auditor Superior del Estado de Coatulta

EE—
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e Galeria Fotografica

Dr. Ernesto Alvarado Rodriguez San Juan de Sabinas, Coahuila

Monclova, Coahuila Torredn, Coahuila

Saltillo, Coahuila Saltillo, Coahuila

130
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Evaluacion del Control Interno

e Objetivo del Curso
Los Servidores Publicos Municipales, Estatales y de la EFSL, analizardn los componentes de control
interno en el marco de las normas de control interno para la administracién publica del estado, asi como
la relaciéon de las citadas normas con las mejores practicas internacionales, ademas para que los
auditores del Estado cuenten con los elementos necesarios para la evaluacidn de control interno de las
entidades fiscalizadas, y su utilizacién en la ejecucion de la auditoria.

e Contenido del Curso
Control interno, Mejores practicas internacionales, Normas generales de Control Interno para la
Administracion Publica del Estado, Alcance de la evaluacion del control interno en la actividad de
fiscalizacidn, Identificacion de riesgos con base en el control interno, Respuestas del auditor a los riesgos
evaluados y Ejercicios para reforzar aprendizaje.

e Periodoy Sedes
El curso se llevd a cabo de acuerdo a lo siguiente:
Lunes 23 de mayo de 2016 en el municipio de San Juan de Sabinas, Coahuila, con un horario de 9:00 a
14:00 horas y de 15:00 a 18:00 horas, invitando a este evento de capacitacion a los Servidores Publicos
de las regiones Norte y Carbonifera, de los siguientes municipios y entidades:

Acuia Judrez Progreso
Allende Morelos Sabinas
Guerrero Muzquiz San Juan de Sabinas
Hidalgo Nava Villa Unidn
Jiménez Piedras Negras Zaragoza
PODER LEGISLATIVO
AUDITORIA SUPERIOR
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de Acuina

Instituto  Tecnoldgico de | Fondo de Garantia de la | Universidad Tecnolégica de la
Estudios Superiores de la | Pequefia y Mediana Mineria | Region Carbonifera de
Regidén Carbonifera del Estado de Coahuila Coahuila

Instituto Tecnoldgico Superior | Universidad Tecnoldgica del | Universidad Politécnica de

Norte de Coahuila

Piedras Negras

Instituto Tecnoldgico Superior
de Muzquiz

Promotora para el Desarrollo
Minero de Coahuila

Universidad Politécnica de la
Region Carbonifera

Sistema Municipal de Aguas y
Saneamiento de Acunia,
Coahuila

Sistema Municipal de Aguas y

Saneamiento de Morelos,

Coahuila

Sistema Municipal de Aguas y
Saneamiento de  Sabinas,
Coahuila

Sistema Municipal de Aguas y
Saneamiento de Allende,
Coahuila

Sistema Municipal de Aguas y
Saneamiento de Piedras
Negras, Coahuila

Sistema Municipal de Aguas y
Saneamiento de Muzquiz, San
Juan de Sabinas y Sabinas,
Coahuila

Martes 24 de mayo de 2016 en el municipio de Monclova, Coahuila, con un horario de 9:00 a 14:00 horas
y de 15:00 a 18:00 horas, invitando a este evento de capacitacion a los Servidores Publicos de la Regidn
Centro, de los siguientes municipios y entidades:

Abasolo Escobedo Nadadores
Candela Frontera Ocampo

Castafios Lamadrid Sacramento
Cuatro Ciénegas Monclova San Buenaventura

# PODER LEGISLATIVO

AUDITORIA SUPERIOR
del Estado de Coahuila
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Instituto Tecnoldgico Superior
de Monclova

Universidad Tecnoldgica de la
Region Centro de Coahuila

Universidad Politécnica de
Monclova - Frontera

Sistema Municipal de Aguas y

Saneamiento de Candela,

Coahuila

Sistema Municipal de Aguas y
Saneamiento de Cuatro
Ciénegas, Coahuila

Sistema Municipal de Aguas y
Saneamiento de Monclova -
Frontera, Coahuila

Sistema Municipal de Aguas y
Saneamiento de Castafios,
Coahuila

Sistema Municipal de Aguas y
Saneamiento de San
Buenaventura, Coahuila

Miércoles 25 de mayo de 2016 en el municipio de Torredn, Coahuila, con un horario de 9:00 a 14:00
horas y de 15:00 a 18:00 horas, invitando a este evento de capacitacion a los Servidores Publicos de la
Region Laguna, de los siguientes municipios y entidades:

Torredn

San Pedro

Francisco |. Madero

Matamoros Sierra Mojada Viesca
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Instituto Tecnoldgico de San
Pedro de las Colonias,
Coahuila

Universidad Tecnoldgica de

Torredn

* INFORME ANUAL:

2015

Universidad Politécnica de la
Regidén Laguna de Coahuila

Sistema Municipal de Aguas y
Saneamiento de Matamoros,
Coahuila

Sistema Municipal de Aguas y
Saneamiento de Francisco |.
Madero, Coahuila

Instituto Municipal de la Mujer
de Torredn

Sistema Municipal de Aguas y
Saneamiento de San Pedro,
Coahuila

Sistema Municipal para el
Desarrollo Integral de |Ia
Familia del Municipio de San
Pedro, Coahuila

Direccion de Pensiones vy
Beneficios Sociales para los
Trabajadores al Servicio del
Municipio de Torreén

Sistema Municipal de Aguas y | Sistema Municipal para el | Hospital Municipal de Torredn
Saneamiento de Torredn, | Desarrollo Integral de la
Coahuila Familia del Municipio de

Francisco |. Madero, Coahuila
Sistema Intermunicipal de | Sistema Municipal para el | Instituto Municipal de
Aguas y Saneamiento de | Desarrollo Integral de la | Planeacidn y Competitividad
Torredn - Matamoros, | Familia del Municipio de | de Torreén
Coahuila Viesca, Coahuila

Jueves 26 de mayo de 2016 en el municipio de Saltillo, Coahuila, con un horario de 9:00 a 14:00 horas y
de 15:00 a 18:00 horas, invitando a este evento de capacitacién a los Servidores Publicos de la Region
Sureste, de los siguientes municipios y entidades:

Arteaga

Parras

Saltillo

General Cepeda

Ramos Arizpe

# PODER LEGISLATIVO

AUDITORIA SUPERIOR
del Estado de Coahuila
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2015
ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS DEL ESTADO
Colegio de Bachilleres de | Instituto Coahuilense de la | Servicios Estatales
Coahuila Infraestructura Fisica | Aeroportuarios
Educativa

Colegio de Educacidn | Instituto Coahuilense de las | Universidad Tecnoldgica de
Profesional Técnica Personas Adultas Mayores Coahuila

Colegio de Estudios Cientificos | Instituto de Capacitacién para | Universidad Auténoma de

y Tecnoldgicos del Estado de
Coahuila

el Trabajo del Estado de

Coahuila

Coahuila

Comisidn Estatal de Aguas vy
Saneamiento

Instituto de Pensiones para los
Trabajadores al Servicio del
Estado

Promotora para el Desarrollo
Rural de Coahuila

Comision Estatal para la
Regularizacién de la Tenencia
de la Tierra Urbana y Rustica
en Coahuila

Instituto de Servicios de Salud,
Rehabilitacion y Educacién
Especial e Integral del Estado
de Coahuila

Instituto Coahuilense de

Cultura

Consejo Estatal de Ciencia vy
Tecnologia

Comision  Estatal de |la

Vivienda

Secretaria de Salud del Estado
de Coahuila

Direccion de Pensiones de los
Trabajadores de la Educacion

Instituto Estatal del Deporte
del Estado de Coahuila

Instituto Estatal de Educacion
para Adultos

Fideicomiso Puente
Internacional Piedras Negras Il

Servicio Médico de los
Trabajadores de la Educacion

Seguro de los Trabajadores de
la Educacidn

Fondo de la Vivienda para los | Fideicomiso Irrevocable de | Universidad Politécnica de
Trabajadores de la Educacion | Inversién y Administracion | Ramos Arizpe
al Servicio del Estado de | para el Programa de
Coahuila Financiamiento a la Vivienda

para el Magisterio del Estado
Fondo Mixto de Fomento a la Universidad Tecnolégica de
Investigacion  Cientifica vy Saltillo
Tecnoldgica CONACYT
Instituto  Coahuilense  del | Promotora Inmobiliaria Para el | Sistema para el Desarrollo
Catastro y la Informacién | Desarrollo  Econédmico de | Integral de Ila Familia vy
Territorial Coahuila Proteccién de Derechos del

Estado de Coahuila

B
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Sistema Municipal de Aguas y | Compafiia de Aguas de Ramos | Instituto Municipal de
Saneamiento de Arteaga, | Arizpe, Coahuila Planeaciéon del Municipio de
Coahuila Saltillo

Sistema Municipal de Aguas y | Instituto Municipal de Cultura | Instituto Municipal del
Saneamiento de Parras, | de Saltillo Transporte de Saltillo

Coahuila

Sistema Municipal de Aguas y | Sistema Municipal para el | Direccion de Pensiones y Otros
Saneamiento de  General | Desarrollo Integral de la | Beneficios Sociales para los
Cepeda, Coahuila Familia del Municipio de | Trabajadores al Servicio del
Saltillo Municipio de Saltillo

Instituto  Coahuilense  de | Comision  Coahuilense  de | Secretaria de Finanzas del
Acceso a la Informacién | Conciliacidn y Arbitraje | Estado de Coahuila de
Pdblica Médico Zaragoza

Congreso del Estado de | Comision de los Derechos | Secretaria de Fiscalizacion vy

Coahuila de Zaragoza Humanos del Estado de | Rendicion de Cuentas del
Coahuila de Zaragoza Estado de Coahuila de
Zaragoza
Tribunal Superior de Justicia Instituto Electoral de Coahuila

Viernes 27 de mayo de 2016 en el municipio de Saltillo, Coahuila, con un horario de 9:00 a 14:00 horas y
de 15:00 a 18:00 horas, invitando a este evento de capacitacidn a los Servidores Publicos de la Auditoria
Superior del Estado de Coahuila.

# PODER LEGISLATIVO -

AUDITORIA SUPERIOR
del Estado de Coahuila
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e Participantes

El total de asistentes en el curso de capacitacion de “Evaluacién del Control Interno” fue de 205
Servidores Publicos como se indica a continuacién:

EVALUACION DEL
CONTROL INTERNO

ASISTENTES

ASISTENTES

5.5

ASISTENTES ASISTENTES ASISTENTES
SAN JUAN MONCLOVA TORREON SALTILLO SALTILLO
DE COAHUILA COAHUILA COAHUILA COAHUILA
SABINAS
COAHUILA
23/05/2016 24/05/2016 25/05/2016 26/05/2016 27/05/2016

205 ASISTENTES EN TOTAL

e Examenesy Evaluaciones

Al concluir la jornada diaria de capacitacion se efectian los exdmenes correspondientes respecto a la
Capacitacién con el tema “Evaluacion del Control Interno” con el propdsito de establecer el grado de
aprendizaje del curso por parte de los asistentes, cabe mencionar que de los 205 asistentes registrados

solamente presentaron las evaluaciones 183 Servidores Publicos, mismos que obtuvieron el resultado
siguiente:

PODER LEGISLATIVO
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SAN JUAN DE SABINAS [23/05/2016| 1 | 13 | 6 | 2 | o | a | 1| 2 | o | o Il .
— L] -
MONCLOVA 24/052016] 1 | 3 10| 3| o | 2| 1|0 0] o0 I
Al =
TORREON 25/05/2016| o | o | 4 | 9 | 10| 5 | 8| 2| 0] o lllll
|
SALTILLO 26/05/2016| 7 | 8 |12 | 7 | 8 | 2| 2|15 |3 IIIII I
P — .-
SALTILLO -ASEC 27/05/2016| o | o | o [ 15| 3 | 14| o | o | o | o II
|
TOTAL 9 24 31 36 21 27 12 15 5 3 I I I
-I I ml__

RESULTADOS GENERALES DEL CURSO
"EVALUACION DEL CONTROL INTERNO"

40 36
35 3
30 27

25
20
15 12

H
(Y]

100 93 87 80 73 67 60 53 47 40

'a ASISTENTES

En cuanto a las evaluaciones de reaccidn por parte de los asistentes, se consideraron los cuatro aspectos
siguientes: Instructor, Materiales Didacticos, Satisfaccién Global, y Organizacidon y Logistica, teniendo
como ponderaciones “Totalmente de Acuerdo”, “De acuerdo”, “En Desacuerdo”, “Totalmente en
Desacuerdo” y “No aplica”. El resultado de dichas evaluaciones es el siguiente:

PODER LEGISLATIVO -
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Analisis de la Evaluacion de la Cédula de Reaccion del Curso.

Datos de referencia:

Nombre del curso: Evaluacion del Control Interno Fecha del curso: 23, 24, 25, 26 y 27 de mayo de 2016

Instructor: C.P. Juan Francisco Nicolas Ochoa Camacho

Fecha de llenado del

Lugar: Norte y Carbonifera, Centro, Laguna y Sureste analisis: 28/05/2016

Resultados de la evaluacion:

183 Evaluaciones en total

El Instructor 2741 2504 223 14 0 0
Materiales 915 828 83 3 1 0
Didacticos

Satisfaccion

366 341 24 1 0 0
Global
Organizacion'y 732 652 75 4 1 0
Logistica

rafica de Resultados:

Elementos Evaluados del Curso
5000 [
-~
4500
T
4000
3500 |
o 3000 |
£
3
) 2500
€
)]
© 2000 |
c
&
1500
1000
500
0 —— -
Puntaje maximo Totalmente de De acuerdo En desacuerdo Totalmente en N/A
acuerdo desacuerdo
M El Instructor 2741 2504 223 14 0 0
Materiales Didécticos 915 828 83 3 1 0
Satisfaccion Global 366 341 24 1 0 0
M Organizacion y Logistica 732 652 75 4 1 0
L Total 4754 4325 405 22 2 0

Resultados de la evaluacion:

Como resultado del analisis, se puede observar que de las 183 evaluaciones, el 4325 representa el 92.06% del Puntaje
Mdéximo y el 0.04% es Totalmente en desacuerdo del curso, con lo que se concluye que fue SATISFACTORIO.

PODER LEGISLATIVO
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e Constancias de Participacion

Al final de la capacitacién que se llevd a cabo en las diferentes regiones del Estado de Coahuila con una
duracidn de ocho horas cada una, se le entregd al Instructor la Constancia que acredita su participacion
como exponente del curso, asi como a los Servidores Publicos asistentes al mismo.

POOER LEGISLATIVO

AUDITORIA SUPERIOR
del Estado de Coahuila

Se otorga la presente
CONSTANCIA

C.P. Juan Francisco Nicolas Ochoa Camacho

Por su participacion como ponente en el curso
“Evaluacién del Control Interno”

que se llevo a cabo el dia 23 de mayo de 2016 con una duracion de 8 horas
y validez de 16 puntos para el cumplimiento de la Norma de Educacion Profesional Continua,

CPC. José Armando Plata Sandoval
Audetor Supenor det Estado de Coatwsta

POOER LEGISLATIVO

AUDITORIA SUPERIOR
del Estado de Coahuila

Se otorga la presente
CONSTANCIA

Por su asistencia al curso
“Evaluacién del Control Interno”

que se llevd a cabo el dia 26 de mayo de 2016 con una duracion de 8 horas
y validez de 8 puntos para el cumplimiento de la Norma de Educacién Profesional Continua.

il
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e Galeria Fotografica

C.P. Juan Francisco Nicolas Ochoa Camacho San Juan de Sabinas, Coahuila

Monclova, Coahuila Torredn, Coahuila

Saltillo, Coahuila Saltillo, Coahuila
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Excel Basico — Intermedio

e Objetivo del Curso
El Servidor Publico de la EFSL, al finalizar el curso sera capaz de disefiar y elaborar hojas de calculo, con
diferentes formatos como pueden ser ndminas, facturas, inventarios, etc. Asi como el uso de formulas 'y
graficos e impresion del mismo libro.

e Contenido del Curso
Introduccion a Excel 2010, Edicion de Celdas, Creacion de Formulas, Uso de las Funciones, Formatos de
Celdas e Insercidn de objetos, Graficas, Anadlisis de Datos, Revisidn e Impresidn y Excel 2010 en Internet e
Intranet.

e Periodoy Sedes
El curso se llevd a cabo en las instalaciones de la Auditoria Superior del Estado de Coahuila, con la
participacién de los servidores publicos adscritos a la Auditoria Especial de Cumplimiento, Auditoria
Especial de Desempefio, Auditoria Especial de Auditoria Financiera, Auditoria Especial de Planeacion e
Informacién, Unidad de Asuntos Juridicos y Unidad de Tecnologia de la Informacién con un horario de
8:00 a 14:00 horas y de 15:00 a 20:00 horas.

e Participantes
El total de asistentes en el curso de capacitaciéon de “Excel Basico - Intermedio” fue de 35 Servidores
Publicos por sesion:

~ EXCEL
BASICO - INTERMEDIO

|\ INSTALACIONES DE LA
| AUDITORIA SUPERIOR DEL
/ ESTADO DE COAHUILA

- \ \ INSTALACIONES DE LA
AUDITORIA SUPERIOR DEL
‘ Z // ESTADO DE COAHUILA

35 ASISTENTES POR SESION

PODER LEGISLATIVO

AUDITORIA SUPERIOR
del Estado de Coahuila
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e Examenes y Evaluaciones
Al concluir las jornadas de capacitacidon se aplicaron los exdmenes correspondientes respecto a la
capacitacion con el tema “Excel Basico - Intermedio” con el propdsito de establecer el grado de
aprendizaje del curso por parte de los Servidores Publicos asistentes, teniendo el resultado siguiente:

28/05/2016
ASEC SALTILL 7 116 10| 1| 1
SECS o 04/06/2016 ] I B

TOTAL 7 16 10 1 1 I
1 1 e

RESULTADOS GENERALES DEL CURSO
"EXCEL BASICO - INTERMEDIO"

16
14
12
10
100 90 80

'a ASISTENTES

= =

70 60

S N B O

En cuanto a las evaluaciones de reaccidn por parte de los asistentes, se consideraron los cuatro aspectos
siguientes: Instructor, Materiales Didacticos, Satisfaccion Global, y Organizacion y Logistica; teniendo
como ponderaciones “Totalmente de Acuerdo”, “De acuerdo”, “En Desacuerdo”, “Totalmente en
Desacuerdo” y “No aplica”. El resultado de dichas evaluaciones es el siguiente:

- ﬂ PODER LEGISLATIVO
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del Estado de Coahuila




Analisis de la Evaluacion de la Cédula de Reaccion del Curso.

Datos de referencia:

Nombre del curso: Excel Basico - Intermedio Fecha del curso: 28 de mayo y 4 de junio de 2016

Instructor: Ing. Gerardo Trevifio Sandoval

Fecha de llenado del
Lugar: Auditoria Superior del Estado de Coahuila analisis: 10/06/2016

Resultados de la evaluacion:

35 Evaluaciones en total

El Instructor 525 471 54 0 0 0
Materiales 175 164 11 0 0 0
Didacticos

Satisfaccion

70 65 3 2 0 0
Global
Organizacion'y 140 120 18 2 0 0
Logistica

rafica de Resultados:

Elementos Evaluados del Curso
p
1000 [~
900 |~
800
700 |~
o 600
£
X ~
s 500
€
)]
—
© 400
c
&
300
200
100
0 - - -
Puntaje maximo Totalmente de De acuerdo En desacuerdo Totalmente en N/A
acuerdo desacuerdo
M El Instructor 525 471 54 0 0 0
Materiales Didécticos 175 164 11 0 0 0
Satisfaccion Global 70 65 3 2 0 0
M Organizacion y Logistica 140 120 18 2 0 0
L Total 910 820 86 4 0 0

Resultados de la evaluacion:

Como resultado del andlisis, se puede observar que de las 35 evaluaciones, el 820 representa el 90.11% del Puntaje Maximo
y el 0.00% es Totalmente en desacuerdo del curso, con lo que se concluye que fue SATISFACTORIO.
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e Constancias de Participacion

Al final de la capacitacion

gue se llevd a cabo durante dos sesiones, con duracién de once horas cada
una, se le entrego al Instructor la Constancia que acredita su participacion como exponente del curso, de
igual forma por parte de la Empresa CompuEducacidn se les entregd el Reconocimiento correspondiente

a los Servidores Publicos asistentes.

POOER LEGISLATIVO

AUDITORIA SUPERIOR
del Estado de Coahuila

Se otorga la presente
CONSTANCIA

al

Ing. Gerardo Trevifio Sandoval

Por su participacion como ponente en el curso
“Excel Basico - Intermedio”

que se llevo a cabo los dias 28 de mayo y 04 de junio de 2016 con una duracion de 22 horas
y validez de 44 puntos para el cumplimiento de la Norma de Educacion Profesional Continua.

2* Microsoft

CComPUEDUCACION®

otorga el siguiente

RECONOCIMIENTO

por haber concluido satisfactoriamente el curso de
EXCEL BASICO 2010
> :
“Tow Ol Ty Famoncs St

MCT GERARDOTRE I~
Gl i 04 de Jurvo oei 2016 p
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e Galeria Fotografica

Instructor: Ing. Gerardo Trevifio Sandoval

ASEC Saltillo, Coahuila.
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Evaluacién del Desempefio

e Objetivo del Curso
Los Servidores Publicos Municipales y Estatales, identificaran la normatividad que regula el Sistema de
Evaluacion del Desempefio (SED), a efecto de aplicarla bajo el esquema de un Presupuesto Basado en
Resultados (PBR), con la finalidad de transparentar la aplicacién y ejercicio del gasto, como base
fundamental de la rendicién de cuentas.

e Contenido del Curso
Identificacion de la normatividad que regula el Sistema de Evaluacidon al Desempefio. Alineacién del
proceso presupuestario para resultados. Componentes del sistema de evaluacién al desempefio y retos,
perspectivas y conclusiones.

e Periodoy Sedes
El curso se llevd a cabo de acuerdo a lo siguiente:

Lunes 30 de mayo de 2016 en el municipio de San Juan de Sabinas, Coahuila, con un horario de 9:00 a
14:00 horas y de 15:00 a 18:00 horas, invitando a este evento de capacitacion a los Servidores Publicos
de las regiones Norte y Carbonifera, de los siguientes municipios y entidades:

Acuifa Judrez Progreso

Allende Morelos Sabinas

Guerrero Muzquiz San Juan de Sabinas
Hidalgo Nava Villa Unién

Jiménez Piedras Negras Zaragoza

PODER LEGISLATIVO
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de Acuina

Instituto  Tecnoldgico de | Fondo de Garantia de la | Universidad Tecnoldgica de la
Estudios Superiores de la | Pequefia y Mediana Mineria | Region Carbonifera de
Regidén Carbonifera del Estado de Coahuila Coahuila

Instituto Tecnoldgico Superior | Universidad Tecnoldgica del | Universidad Politécnica de

Norte de Coahuila

Piedras Negras

Instituto Tecnoldgico Superior
de Muzquiz

Promotora para el Desarrollo
Minero de Coahuila

Universidad Politécnica de la
Region Carbonifera

Sistema Municipal de Aguas y

Saneamiento de
Coahuila

Acuia,

Sistema Municipal de Aguas y
Saneamiento de Morelos,
Coahuila

Sistema Municipal de Aguas y
Saneamiento de  Sabinas,
Coahuila

Sistema Municipal de Aguas y
Saneamiento de Allende,
Coahuila

Sistema Municipal de Aguas y
Saneamiento de  Piedras
Negras, Coahuila

Sistema Municipal de Aguas y
Saneamiento de Muzquiz, San
Juan de Sabinas y Sabinas,
Coahuila

Martes 31 de mayo de 2016 en el municipio de Monclova, Coahuila, con un horario de 9:00 a 14:00 horas
y de 15:00 a 18:00 horas, invitando a este evento de capacitacion a los Servidores Publicos de la Regidn

Centro, de los siguientes municipios y entidades:

# PODER LEGISLATIVO

AUDITORIA SUPERIOR
del Estado de Coahuila
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Abasolo Escobedo Nadadores
Candela Frontera Ocampo

Castafos Lamadrid Sacramento
Cuatro Ciénegas Monclova San Buenaventura

Instituto Tecnoldgico Superior
de Monclova

Universidad Tecnoldgica de la
Regidn Centro de Coahuila

Politécnica de
Monclova - Frontera

Universidad

Sistema Municipal de Aguas y
Saneamiento de Candela,
Coahuila

Sistema Municipal de Aguas y
Saneamiento de Cuatro
Ciénegas, Coahuila

Sistema Municipal de Aguas y
Saneamiento de Monclova -
Frontera, Coahuila

Sistema Municipal de Aguas y
Saneamiento de Castafios,
Coahuila

Sistema Municipal de Aguas y
Saneamiento de San
Buenaventura, Coahuila

Miércoles 01 de junio de 2016 en el municipio de Torreén, Coahuila, con un horario de 9:00 a 14:00
horas y de 15:00 a 18:00 horas, invitando a este evento de capacitacion a los Servidores Publicos de la
Region Laguna, de los siguientes municipios y entidades:

Francisco |. Madero

San Pedro

Torredn

Matamoros

Sierra Mojada

Viesca

PODER LEGISLATIVO
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Instituto Tecnolégico de San

Pedro de las

Coahuila

Colonias,

Universidad Tecnoldgica de
Torredn

Universidad Politécnica de la
Regidén Laguna de Coahuila

Sistema Municipal de Aguas y
Saneamiento de Matamoros,
Coahuila

Sistema Municipal de Aguas y
Saneamiento de Francisco I.
Madero, Coahuila

Instituto Municipal de la Mujer
de Torredn

Sistema Municipal de Aguas y
Saneamiento de San Pedro,
Coahuila

Sistema Municipal para el
Desarrollo Integral de |Ia
Familia del Municipio de San
Pedro, Coahuila

Direccion de Pensiones vy
Beneficios Sociales para los
Trabajadores al Servicio del
Municipio de Torredn

Sistema Municipal de Aguas y | Sistema Municipal para el | Hospital Municipal de Torreén
Saneamiento de Torredn, | Desarrollo Integral de Ia
Coahuila Familia del Municipio de

Francisco |. Madero, Coahuila
Sistema Intermunicipal de | Sistema Municipal para el | Instituto Municipal de
Aguas y Saneamiento de | Desarrollo Integral de Ila | Planeacién y Competitividad
Torredn - Matamoros, | Familia del Municipio de | de Torredn
Coahuila Viesca, Coahuila

E RESULTADOS

2015

Jueves 02 de junio de 2016 en el municipio de Saltillo, Coahuila con un horario de 9:00 a 14:00 horas y de
15:00 a 18:00 horas, invitando a este evento de capacitacién a los Servidores Publicos de la Region
Sureste, de los siguientes municipios y entidades:

Arteaga Parras Saltillo

General Cepeda Ramos Arizpe

# PODER LEGISLATIVO -

AUDITORIA SUPERIOR
del Estado de Coahuila
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ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS DEL ESTADO
Colegio de Bachilleres de | Instituto Coahuilense de Ila | Servicios Estatales
Coahuila Infraestructura Fisica | Aeroportuarios
Educativa

Colegio de Educacidn | Instituto Coahuilense de las | Universidad Tecnoldgica de
Profesional Técnica Personas Adultas Mayores Coahuila

Colegio de Estudios Cientificos | Instituto de Capacitacién para | Universidad Auténoma de

y Tecnoldgicos del Estado de
Coahuila

el Trabajo del Estado de

Coahuila

Coahuila

Comisidn Estatal de Aguas vy
Saneamiento

Instituto de Pensiones para los
Trabajadores al Servicio del
Estado

Promotora para el Desarrollo
Rural de Coahuila

Comision Estatal para la
Regularizacién de la Tenencia
de la Tierra Urbana y Rustica
en Coahuila

Instituto de Servicios de Salud,
Rehabilitacion y Educacién
Especial e Integral del Estado
de Coahuila

Instituto Coahuilense de

Cultura

Consejo Estatal de Ciencia y
Tecnologia

Comision  Estatal de a

Vivienda

Secretaria de Salud del Estado
de Coahuila

Direccion de Pensiones de los
Trabajadores de la Educacion

Instituto Estatal del Deporte
del Estado de Coahuila

Instituto Estatal de Educacion
para Adultos

Fideicomiso Puente
Internacional Piedras Negras Il

Servicio Médico de los
Trabajadores de la Educacion

Seguro de los Trabajadores de
la Educacidn

Fondo de la Vivienda para los
Trabajadores de la Educacion
al Servicio del Estado de
Coahuila

Fondo Mixto de Fomento a la
Investigacion  Cientifica vy
Tecnoldgica CONACYT

Fideicomiso Irrevocable de
Inversion y  Administracién
para el Programa de

Financiamiento a la Vivienda
para el Magisterio del Estado

Universidad Politécnica de

Ramos Arizpe

Universidad Tecnolégica de
Saltillo

Instituto  Coahuilense  del
Catastro y la Informacién
Territorial

Promotora Inmobiliaria para el
Desarrollo  Econdmico de
Coahuila

Sistema para el Desarrollo
Integral de la Familia vy
Proteccién de Derechos del
Estado de Coahuila

B
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Sistema Municipal de Aguas y

Saneamiento de
Coahuila

Arteaga,

Compaiiia de Aguas de Ramos
Arizpe, Coahuila

Instituto Municipal de
Planeaciéon del Municipio de
Saltillo

Sistema Municipal de Aguas y
Saneamiento de Parras,
Coahuila

Instituto Municipal de Cultura
de Saltillo

Instituto Municipal del

Transporte de Saltillo

Sistema Municipal de Aguas y
Saneamiento de  General
Cepeda, Coahuila

Sistema Municipal para el
Desarrollo Integral de |Ia
Familia del Municipio de
Saltillo

Direccién de Pensiones y Otros
Beneficios Sociales para los
Trabajadores al Servicio del
Municipio de Saltillo

Tribunal Superior de Justicia

Instituto Electoral de Coahuila

Secretaria de Finanzas del
Estado de Coahuila de
Zaragoza

Congreso del Estado de
Coahuila de Zaragoza

Secretaria de Fiscalizacion y

Rendicién de Cuentas del
Estado de Coahuila de
Zaragoza

Instituto  Coahuilense  de
Acceso a la Informacion
Publica

Comision de los Derechos
Humanos del Estado de
Coahuila de Zaragoza
Comisién  Coahuilense  de
Conciliacién y Arbitraje
Médico

Auditoria Superior del Estado
de Coahuila

# PODER LEGISLATIVO

AUDITORIA SUPERIOR
del Estado de Coahuila
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e Participantes
El total de asistentes en el curso de capacitacidn de “Evaluacion del Desempefio” fue de 205 Servidores
Publicos como se indica a continuacidn:

EVALUACION DEL
DESEMPENO

205 ASISTENTES EN TOTAL

- ﬂ PODER LEGISLATIVO

AUDITORIA SUPERIOR
del Estado de Coahuila
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e Examenes y Evaluaciones
Al concluir la jornada diaria de capacitacion se efectian los exdmenes correspondientes respecto a la
Capacitacidn con el tema “Sistema de Evaluacidn al Desempefio” con el propdsito de establecer el grado
de aprendizaje del curso por parte de los asistentes, cabe mencionar que de los 205 asistentes
registrados solamente presentaron las evaluaciones 178 Servidores Publicos, mismos que obtuvieron el
resultado siguiente:

SAN JUAN DE SABINAS |30/05/2016| 23 9 4 0 1 0 I
| —

MONCLOVA 31/05/2016| 6 7 1 5 0 1 II .
L ]

TORREON 01/06/2016| 18 | 16 8 3 1 0 II
-
SALTILLO 02/06/2016| 40 28 6 1 0 0 I .
I
TOTAL 87 60 19 9 2 1 I .
-__ —

RESULTADOS GENERALES DEL CURSO
"SISTEMA DE EVALUACION AL DESEMPENO"

90
80
70
60
50
40
30

100 90 80 70 60 50

'a ASISTENTES

En cuanto a las evaluaciones de reaccidn por parte de los asistentes, se consideraron los cuatro aspectos
siguientes: Instructor, Materiales Didacticos, Satisfaccion Global, y Organizacidon y Logistica; teniendo
como ponderaciones “Totalmente de Acuerdo”, “De acuerdo”, “En Desacuerdo”, “Totalmente en

Desacuerdo” y “No aplica”. El resultado de dichas evaluaciones es el siguiente:
PODER LEGISLATIVO -

AUDITORIA SUPERIOR
del Estado de Coahuila
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Analisis de la Evaluacion de la Cédula de Reaccion del Curso.

Datos de referencia:

30y 31 de mayoy 01, 02 de junio de

Nombre del curso: Evaluacién del Desempefio Fecha del curso: 5016
Instructor: Lic. Maria del Rosario Ochoa Diaz

Fecha de llenado del
Lugar: Norte y Carbonifera, Centro, Laguna y Sureste analisis: 14/06/2016

Resultados de la evaluacion:

178 Evaluaciones en total

El Instructor 2670 2407 232 30 1 0
Materiales 890 767 115 8 0 0
Didacticos

Satisfaccion

356 289 57 10 0 0
Global
Organizacion'y 712 624 87 1 0 0
Logistica

rafica de Resultados:

Elementos Evaluados del Curso
5000 [
4500
4000
3500 |
o 3000 |
£
3
) 2500
€
)]
© 2000 |
c
&
1500
1000
500
0 - —
Puntaje maximo Totalmente de De acuerdo En desacuerdo Totalmente en N/A
acuerdo desacuerdo
M El Instructor 2670 2407 232 30 1 0
Materiales Didécticos 890 767 115 8 0 0
Satisfaccion Global 356 289 57 10 0 0
M Organizacion y Logistica 712 624 87 1 0 0
L Total 4628 4087 491 49 1 0

Resultados de la evaluacion:

Como resultado del analisis, se puede observar que de las 178 evaluaciones, el 4087 representa el 88.31% del Puntaje
Mdéximo y el 0.02% es Totalmente en desacuerdo del curso, con lo que se concluye que fue SATISFACTORIO.

PODER LEGISLATIVO

AUDITORIA SUPERIOR
del Estado de Coahuila




e Constancias de Participacion

Al final de la capacitacién que se llevd a cabo en las diferentes regiones del Estado de Coahuila con una
duracidn de ocho horas cada una, se le entregd al Instructor la Constancia que acredita su participacion
como exponente del curso, asi como a los Servidores Publicos asistentes al mismo.

POOIR LEGISLATIVO

AUDITORIA SUPERIOR
del Estado de Coahuila

Se otorga la presente
CONSTANCIA

ala

Lic. Maria del Rosario Ochoa Diaz

Por su participacion como ponente en el curso
“Sistema de Evaluacion al Desemperio”

que se llevo a cabo el dia 02 de junio de 2016 con una duracion de 8 horas
y validez de 16 puntos para el cumplimiento de la Norma de Educacion Profesional Continua,

CPC José Armando Plata Sandoval

Audrtor Supenor del Estado de Coatuts

E—

POOER LEGISLATIVO

AUDITORIA SUPERIOR
del Estado de Coahuila

Se otorga la presente
CONSTANCIA

Por su asistencia al curso
“Sistema de Evaluaciéon al Desemperio”

que se llevd a cabo el dia 02 de junio de 2016 con una duracion de 8 horas
y validez de 8 puntos para el cumplimiento de la Norma de Educacién Profesional Continua.

CPC Jose Armando Plata Sandoval

Auditor Superior del Estado de Coatulta

EE——

PODER LEGISLATIVO
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e Galeria Fotografica

Lic. Maria del Rosario Ochoa Diaz Lic. Maria del Rosario Ochoa Diaz

Torredn, Coahuila Saltillo, Coahuila

! PODER LEGISLATIVO

AUDITORIA SUPERIOR
del Estado de Coahuila
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Bitdcora Electronica en la Obra Publica (BEOP)

e Objetivo del Curso
Los Servidores Publicos Municipales, Estatales y de la EFSL, al término del curso, identificaran la
importancia que tiene la Bitacora Electrdénica de Obra Publica (BEOP) en la realizacion de las obras desde
el punto de vista de servidor publico, conocer sus principales elementos, cémo funciona el Sistema
Operativo y el Manejo del Sistema Informatico.

e Contenido del Curso
Antecedentes, Marco Legal, La BEOP, Modelo de Operacién, y el Sistema Informatico.

e Periodoy Sedes
El curso se llevd a cabo de acuerdo a lo siguiente:

Lunes 06 de junio de 2016 en el municipio de Saltillo, Coahuila con un horario de 9:00 a 14:00 horas y de
15:00 a 18:00 horas, invitando a este evento de capacitacion a los Servidores Publicos de la Auditoria
Superior del Estado de Coahuila.

Martes 07 de junio de 2016 en el municipio de San Juan de Sabinas, Coahuila, con un horario de 9:00 a
14:00 horas y de 15:00 a 18:00 horas, invitando a este evento de capacitacion a los Servidores Publicos
de las regiones Norte y Carbonifera, de los siguientes municipios y entidades:

Acuia Judrez Progreso

Allende Morelos Sabinas

Guerrero Muzquiz San Juan de Sabinas
Hidalgo Nava Villa Unién

Jiménez Piedras Negras Zaragoza

# PODER LEGISLATIVO -

AUDITORIA SUPERIOR
del Estado de Coahuila
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de Acuina

Instituto  Tecnoldgico de | Fondo de Garantia de la | Universidad Tecnoldgica de la
Estudios Superiores de la | Pequefia y Mediana Mineria | Region Carbonifera de
Regidén Carbonifera del Estado de Coahuila Coahuila

Instituto Tecnoldgico Superior | Universidad Tecnoldgica del | Universidad Politécnica de

Norte de Coahuila

Piedras Negras

Instituto Tecnoldgico Superior
de Muzquiz

Promotora para el Desarrollo
Minero de Coahuila

Universidad Politécnica de la
Region Carbonifera

Sistema Municipal de Aguas y

Saneamiento de

Coahuila

Acuia,

Sistema Municipal de Aguas y
Saneamiento de Morelos,
Coahuila

Sistema Municipal de Aguas y
Saneamiento de  Sabinas,
Coahuila

Sistema Municipal de Aguas y
Saneamiento de  Allende,
Coahuila

Sistema Municipal de Aguas y
Saneamiento  de  Piedras
Negras, Coahuila

Sistema Municipal de Aguas y
Saneamiento de Muzquiz, San
Juan de Sabinas y Sabinas,
Coahuila

Miércoles 08 de junio de 2016 en el municipio de Monclova, Coahuila, con un horario de 9:00 a 14:00
horas y de 15:00 a 18:00 horas, invitando a este evento de capacitacion a los Servidores Publicos de la
Region Centro, de los siguientes municipios y entidades:

PODER LEGISLATIVO

AUDITORIA SUPERIOR
del Estado de Coahuila
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Abasolo Escobedo Nadadores
Candela Frontera Ocampo

Castafos Lamadrid Sacramento
Cuatro Ciénegas Monclova San Buenaventura

Instituto Tecnoldgico Superior
de Monclova

Universidad Tecnoldgica de la
Regidn Centro de Coahuila

Politécnica de
Monclova - Frontera

Universidad

Sistema Municipal de Aguas y
Saneamiento de Candela,
Coahuila

Sistema Municipal de Aguas y
Saneamiento de Cuatro
Ciénegas, Coahuila

Sistema Municipal de Aguas y
Saneamiento de Monclova -
Frontera, Coahuila

Sistema Municipal de Aguas y
Saneamiento de Castafios,
Coahuila

Sistema Municipal de Aguas y
Saneamiento de San
Buenaventura, Coahuila

%RE RESULTADOS Eﬁ

Jueves 09 de junio de 2016 en el municipio de Torredn, Coahuila, con un horario de 9:00 a 14:00 horas y
de 15:00 a 18:00 horas, invitando a este evento de capacitacion a los Servidores Publicos de la Regién
Laguna, de los siguientes municipios y entidades:

Francisco |. Madero San Pedro Torredn

Matamoros Sierra Mojada Viesca

# PODER LEGISLATIVO -

AUDITORIA SUPERIOR
del Estado de Coahuila
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Instituto Tecnolégico de San

Pedro de las

Coahuila

Colonias,

Universidad Tecnoldgica de
Torredn

Universidad Politécnica de la
Regidén Laguna de Coahuila

Sistema Municipal de Aguas y
Saneamiento de Matamoros,
Coahuila

Sistema Municipal de Aguas y
Saneamiento de Francisco |.
Madero, Coahuila

Instituto Municipal de la Mujer
de Torredn

Sistema Municipal de Aguas y
Saneamiento de San Pedro,
Coahuila

Sistema Municipal para el
Desarrollo Integral de |Ia
Familia del Municipio de San
Pedro, Coahuila

Direccion de Pensiones vy
Beneficios Sociales Para los
Trabajadores al Servicio del
Municipio de Torredn

Sistema Municipal de Aguas y | Sistema Municipal para el | Hospital Municipal de Torreén
Saneamiento de Torredn, | Desarrollo Integral de la
Coahuila Familia del Municipio de

Francisco |. Madero, Coahuila
Sistema Intermunicipal de | Sistema Municipal para el | Instituto Municipal de
Aguas y Saneamiento de | Desarrollo Integral de Ila | Planeacién y Competitividad
Torredn - Matamoros, | Familia del Municipio de | de Torredn
Coahuila Viesca, Coahuila

Viernes 10 de junio de 2016 en el municipio de Saltillo, Coahuila, con un horario de 9:00 a 14:00 horas y
de 15:00 a 18:00 horas, invitando a este evento de capacitacién a los Servidores Publicos de la Region
Sureste, de los siguientes municipios y entidades:

Arteaga Parras Saltillo

General Cepeda Ramos Arizpe

PODER LEGISLATIVO

N 1

AUDITORIA SUPERIOR
del Estado de Coahuila




ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS DEL ESTADO

Colegio de Bachilleres de | Instituto Coahuilense de Ila | Servicios Estatales
Coahuila Infraestructura Fisica | Aeroportuarios

Educativa
Colegio de Educacidn | Instituto Coahuilense de las | Universidad Tecnoldgica de
Profesional Técnica Personas Adultas Mayores Coahuila
Colegio de Estudios Cientificos | Instituto de Capacitacién para | Universidad Auténoma de

y Tecnoldgicos del Estado de
Coahuila

el Trabajo del Estado de

Coahuila

Coahuila

Comisidn Estatal de Aguas vy
Saneamiento

Instituto de Pensiones para los
Trabajadores al Servicio del
Estado

Promotora para el Desarrollo
Rural de Coahuila

Comision Estatal para la
Regularizacién de la Tenencia
de la Tierra Urbana y Rustica
en Coahuila

Instituto de Servicios de Salud,
Rehabilitacion y Educacién
Especial e Integral del Estado
de Coahuila

Instituto Coahuilense de

Cultura

Consejo Estatal de Ciencia vy
Tecnologia

Comision  Estatal de a

Vivienda

Secretaria de Salud del Estado
de Coahuila

Direccion de Pensiones de los
Trabajadores de la Educacion

Instituto Estatal del Deporte
del Estado de Coahuila

Instituto Estatal de Educacion
para Adultos

Fideicomiso Puente
Internacional Piedras Negras Il

Servicio Médico de los
Trabajadores de la Educacion

Seguro de los Trabajadores de
la Educacidn

Fondo de la Vivienda para los | Fideicomiso Irrevocable de | Universidad Politécnica de
Trabajadores de la Educacion | Inversién y Administracion | Ramos Arizpe
al Servicio del Estado de | para el Programa de
Coahuila Financiamiento a la Vivienda

para el Magisterio del Estado
Fondo Mixto de Fomento a la Universidad Tecnolégica de
Investigacion  Cientifica vy Saltillo
Tecnoldgica CONACYT
Instituto  Coahuilense  del | Promotora Inmobiliaria Para el | Sistema Para el Desarrollo
Catastro y la Informacién | Desarrollo  Econédmico de | Integral de Ila Familia vy
Territorial Coahuila Proteccién de Derechos del

Estado de Coahuila

PODER LEGISLATIVO
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del Estado de Coahuila
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Sistema Municipal de Aguas y

Saneamiento de
Coahuila

Arteaga,

Compaiiia de Aguas de Ramos
Arizpe, Coahuila

Instituto Municipal de
Planeacién del municipio de
Saltillo

Sistema Municipal de Aguas y
Saneamiento de Parras,
Coahuila

Instituto Municipal de Cultura
de Saltillo

Instituto Municipal del

Transporte de Saltillo

Sistema Municipal de Aguas y
Saneamiento de  General
Cepeda, Coahuila

Sistema Municipal para el
Desarrollo Integral de |Ia
Familia del Municipio de
Saltillo

Direccién de Pensiones y otros
Beneficios Sociales para los
Trabajadores al Servicio del
Municipio de Saltillo

Tribunal Superior de Justicia

Instituto Electoral de Coahuila

Secretaria de Finanzas del
Gobierno del Estado de
Coahuila de Zaragoza

Congreso del Estado de | Comision de los Derechos | Secretaria de Fiscalizacion vy

Coahuila de Zaragoza Humanos del Estado de | Rendicion de Cuentas del
Coahuila de Zaragoza Estado de Coahuila de

Zaragoza

Instituto  Coahuilense  de | Comision  Coahuilense  de

Acceso a la Informacién | Conciliacién y Arbitraje

Publica Médico

PODER LEGISLATIVO
AUDITORIA SUPERIOR
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e Participantes

El total de asistentes en el curso de capacitacidén de “Bitacora Electrdnica en la Obra Publica” fue de 159
Servidores Publicos como se indica a continuacion:

BITACORA ELECTRONICA
EN OBRA PUBLICA

ASISTENTES

ASISTENTES ASISTENTES ASISTENTES
SALTILLO SAN JUAN MONCLOVA TORREON SALTILLO
COAHUILA DE COAHUILA COAHUILA COAHUILA
SABINAS
COAHUILA
06/06/2016 07/06/2016 08/06/2016 09/06/2016 10/06/2016

235

ASISTENTES

45

47

159 ASISTENTES EN TOTAL

e Examenesy Evaluaciones

Al concluir la jornada diaria de capacitacion se efectian los exdmenes correspondientes respecto a la
Capacitacién con el tema “Bitdcora Electrénica” con el propdsito de establecer el grado de aprendizaje
del curso por parte de los asistentes, cabe mencionar que de los 159 asistentes registrados solamente
presentaron las evaluaciones 140 Servidores Publicos, mismos que obtuvieron el resultado siguiente:

PODER LEGISLATIVO

AUDITORIA SUPERIOR
del Estado de Coahuila
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ASEC SALTILLO 06/06/2016| 12 5 3 0 0
SAN JUAN DE SABINAS |07/06/2016| 16 2 3 0 0
MONCLOVA 08/06/2016| 11 8 2 1 0
TORREON 09/06/2016| 14 15 7 3 1 . l [

—
SALTILLO 10/06/2016| 18 9 9 1 0 l EE_

TOTAL 71 39 24 5 1 l -
.

RESULTADOS GENERALES DEL CURSO
"BITACORA ELECTRONICA EN OBRA PUBLICA"

80
70
60 l
50
40
30
20
- -
0
100 95 90 85 80

'a ASISTENTES

En cuanto a las evaluaciones de reaccidn por parte de los asistentes, se consideraron los cuatro aspectos
siguientes: Instructor, Materiales Didacticos, Satisfaccién Global, y Organizacidn y Logistica, teniendo
como ponderaciones “Totalmente de Acuerdo”, “De acuerdo”, “En Desacuerdo”, “Totalmente en
Desacuerdo” y “No aplica”. El resultado de dichas evaluaciones es el siguiente:

- PODER LEGISLATIVO

AUDITORIA SUPERIOR
del Estado de Coahuila




Analisis de la Evaluacion de la Cédula de Reaccion del Curso.

Datos de referencia:

Nombre del curso: Bitacora Electrénica en Obras Publicas Fecha del curso: 06,07, 08, 09y 10 de junio de 2016

Instructor: C.P. Luis Angel Acosta Chéavez
g Fecha de llenado del
Lugar: Norte y Carbonifera, Centro, Laguna y Sureste analisis: 15/06/2016

Resultados de la evaluacion:

140 Evaluaciones en total

El Instructor 2100 1730 353 16 1 0
Materiales 700 547 137 12 0 4
Didacticos

Satisfaccion

280 223 55 2 0 0
Global
Organizacion'y 560 481 76 3 0 0
Logistica

rafica de Resultados:

Elementos Evaluados del Curso
4000 [~
3500 |~
3000 [~ 1l
2500
o
£
?g ~
) 2000
€
)]
—
S
c 1500
=3
Q.
1000
i
500
— - -
0 .
Puntaje maximo Totalmente de De acuerdo En desacuerdo Totalmente en N/A
acuerdo desacuerdo
M El Instructor 2100 1730 353 16 1 0
Materiales Didécticos 700 547 137 12 0 4
Satisfaccion Global 280 223 55 2 0 0
M Organizacion y Logistica 560 481 76 3 0 0
L Total 3640 2981 621 33 1 4

Resultados de la evaluacion:

Como resultado del analisis, se puede observar que de las 140 evaluaciones, el 2981 representa el 81.89% del Puntaje
Mdéximo y el 0.02% es Totalmente en desacuerdo del curso, con lo que se concluye que fue SATISFACTORIO.

PODER LEGISLATIVO

AUDITORIA SUPERIOR

del Estado de Coahuila
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e Constancias de Participacion

Al final de la capacitacion que se llevé a cabo en las diferentes regiones del Estado de Coahuila con una

duracién de ocho horas cada una, se le entrego al Instructor la Constancia que acredita su participacion
como exponente del curso, asi como a los servidores publicos asistentes al mismo.

PODER LEGISLATIVO

AUDITORIA SUPERIOR
del Estado de Coahuila

POOER LEGISLATIVO

AUDITORIA SUPERIOR
del Estado de Coahuila

Se otorga la presente
CONSTANCIA

C.P. Luis Angel Acosta Chavez

Por su participacion como ponente en el curso
“Bitacora Electronica”

que se llevo a cabo el dia 10 de junio de 2016 con una duracion de 8 horas
y validez de 16 puntos para el cumplimiento de la Norma de Educacion Profesional Continua,

CPC. José Armando Plata Sandoval
Audetor Supenor det £5tado de Coatusta

POOIR LEGISLATIVO

AUDITORIA SUPERIOR
del Estado de Coahuila

Se otorga la presente
CONSTANCIA

Por su asistencia al curso
“Bitacora Electronica”

que se llevo a cabo el dia 10 de junio de 2016 con una duracion de 8 horas
y validez de 8 puntos para el cumplimiento de la Norma de Educacion Profesional Continua.

CPC José Armando Plata Sandoval
Auditor Superior del Estado de Coatuita
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e GALERIA FOTOGRAFICA

C.P. Luis Angel Acosta Chavez ASEC Saltillo, Coahuila

Torreon, Coahuila Saltillo, Coahuila

ﬁ PODER LEGISLATIVO -

AUDITORIA SUPERIOR
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Excel Avanzado

e Objetivo del Curso
Los servidores publicos de la EFSL, al finalizar el curso seran capaces de administrar bases de datos,
subtotales, crear tablas dinamicas, utilizar diferentes funciones, realizar proyecciones y analisis de datos,
proteger libros, vincular y consolidar informacién y automatizar tareas.

e Contenido del Curso
Analisis “Y si”, Obtener datos externos, Tablas y Graficos Dindmicos, Visualizacion de la hoja y compartir
el libro, Formularios, Automatizacion de tareas.

e Periodoy Sedes
El curso se llevd a cabo en las instalaciones de la Auditoria Superior del Estado de Coahuila, con la
participaron de los servidores publicos adscritos a la Auditoria Especial de Cumplimiento, Auditoria
Especial de Desempefio, Auditoria Especial de Auditoria Financiera, Auditoria Especial de Planeacion e
Informacién, Unidad de Asuntos Juridicos y Unidad de Tecnologia de la Informaciéon con un horario de
8:00 a 14:00 horas y de 15:00 a 20:00 horas.

e Participantes
El total de asistentes en el curso de capacitacidon de “Excel Avanzado” fue de 30 servidores publicos en
cada sesién:

EXCEL
AVANZADO

msmucnouss DE LA
1 ObliA SUPERIOR DEL

30 ASISTENTES POR SESION

- ﬂ PODER LEGISLATIVO

AUDITORIA SUPERIOR
del Estado de Coahuila
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e Examenes y Evaluaciones
Al concluir las jornadas de capacitacion se efectian los examenes correspondientes respecto a la
Capacitacidén con el tema “Excel Avanzado” con el propdsito de establecer el grado de aprendizaje del
curso por parte de los asistentes, teniendo el resultado siguiente:

ASEC SALTILLO 11/06/2016 9 4 5 4 8

18/06/2016 I e

TOTAL 9 4 5 4 8

RESULTADOS GENERALES DEL CURSO

"EXCEL AVANZADO"
100

En cuanto a las evaluaciones de reaccidn por parte de los asistentes, se consideraron los cuatro aspectos
siguientes: Instructor, Materiales Didacticos, Satisfaccién Global, y Organizacion y Logistica, teniendo
como ponderaciones “Totalmente de Acuerdo”, “De acuerdo”, “En Desacuerdo”, “Totalmente en
Desacuerdo” y “No aplica”. El resultado de dichas evaluaciones es el siguiente:

O = N W B U1 O N 0 O

90 80 70 60

'a ASISTENTES

# PODER LEGISLATIVO -

AUDITORIA SUPERIOR
del Estado de Coahuila
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Analisis de la Evaluacion de la Cédula de Reaccion del Curso.

Datos de referencia:

Nombre del curso: Excel Avanzado Fecha del curso: 11y 18 de junio de 2016

Instructor: Ing. Gerardo Trevifio Sandoval

Fecha de llenado del
Lugar: Auditoria Superior del Estado de Coahuila analisis: 23/06/2016

Resultados de la evaluacion:

30 Evaluaciones en total

El Instructor 450 355 87 8 0 0
Materiales 150 139 10 1 0 0
Didacticos

Satisfaccion

60 51 8 1 0 0
Global
Organizacion'y 120 107 11 2 0 0
Logistica

rafica de Resultados:

Elementos Evaluados del Curso
p
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Puntaje maximo Totalmente de De acuerdo En desacuerdo Totalmente en N/A
acuerdo desacuerdo
M El Instructor 450 355 87 8 0 0
Materiales Didécticos 150 139 10 1 0 0
Satisfaccion Global 60 51 8 1 0 0
M Organizacion y Logistica 120 107 11 2 0 0
L Total 780 652 116 12 0 0

Resultados de la evaluacion:

Como resultado del andlisis, se puede observar que de las 30 evaluaciones, el 652 representa el 83.58% del Puntaje Maximo
y el 0.00% es Totalmente en desacuerdo del curso, con lo que se concluye que fue SATISFACTORIO.
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e Constancias de Participacion

Al final de la capacitacidn que se llevd a cabo durante dos sesiones, con duracion de once horas cada
una, se le entregé al Instructor la Constancia que acredita su participacidén como exponente del curso, de

igual forma por parte de la Empresa CompuEducacidn se les entregd el Reconocimiento correspondiente
a los servidores publicos asistentes.
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Se otorga la presente
CONSTANCIA

al

Ing. Gerardo Trevifio Sandoval

Por su participacion como ponente en el curso
“Excel Avanzado”

que se llevo a cabo los dias 11 y 18 de junio de 2016 con una duracion de 22 horas
y validez de 44 puntos para el cumplimiento de la Norma de Educacion Profesional Continua.

2* Microsoft

CComPUEDUCACION®

otorga el siguiente

RECONOCIMIENTO

por haber concluido satisfactoriamente el curso de
EXCEL AVANZADO 2010

Ing. Olga Ly Ramoncs Sanmagoet MCT GERARDO TREVEIO
l . Senceal 18 de Jurvo del 2016 P
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e GALERIA FOTOGRAFICA
Instructor: Ing. Gerardo Trevifio Sandoval

ASEC Saltillo, Coahuila.
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Rendicién de Cuentas y Transparencia Institucional

e Objetivo del Curso
Los servidores publicos Estatales y Municipales, obtendran una visidn integral de las perspectivas
filosoficas, politicas y juridicas que abordan el tema de la corrupcidn y su inevitable vinculo con la Etica
Publica, a fin de robustecer la determinacion y practica de los Valores en el Servicio Publico, bajo la
Optica de la Rendicidon de Cuentas y las expectativas de la sociedad hacia los servidores publicos y su
impacto en el logro de los objetivos y metas institucionales.

e Contenido del Curso
Introduccién, La gobernanza, Rendicién de Cuentas, Organismos para la Rendicion de Cuentas,
Transparencia, Organismos para la Transparencia, Acceso a la Informaciéon, Marco Normativo, Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informaciéon Publica, Instituto Nacional de Acceso a la
Informacién, Instituto Estatal de Acceso a la Informacién, Ambito Estatal y Municipal, Control y
Fiscalizacién, y Recomendaciones Generales.

e Periodoy Sedes
El curso se llevd a cabo de acuerdo a lo siguiente:

Lunes 13 de junio de 2016 en el municipio de San Juan de Sabinas, Coahuila, con un horario de 9:00 a
14:00 horas y de 15:00 a 18:00 horas, invitando a este evento de capacitacién a los servidores publicos
de las regiones Norte y Carbonifera, de los siguientes municipios y entidades:

Acuia Judrez Progreso

Allende Morelos Sabinas

Guerrero Muzquiz San Juan de Sabinas
Hidalgo Nava Villa Unién

Jiménez Piedras Negras Zaragoza

# PODER LEGISLATIVO

AUDITORIA SUPERIOR
del Estado de Coahuila
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Instituto  Tecnoldgico de | Fondo de Garantia de la | Universidad Tecnolégica de la
Estudios Superiores de la | Pequefia y Mediana Mineria | Region Carbonifera de
Regidén Carbonifera del Estado de Coahuila Coahuila

Instituto Tecnoldgico Superior | Universidad Tecnoldgica del | Universidad Politécnica de

de Acuina

Norte de Coahuila

Piedras Negras

Instituto Tecnoldgico Superior
de Muzquiz

Promotora para el Desarrollo
Minero de Coahuila

Universidad Politécnica de la
Region Carbonifera

Sistema Municipal de Aguas y
Saneamiento de Acuia,
Coahuila

Sistema Municipal de Aguas y
Saneamiento de Morelos,
Coahuila

Sistema Municipal de Aguas y
Saneamiento de  Sabinas,
Coahuila

Sistema Municipal de Aguas y
Saneamiento de Allende,
Coahuila

Sistema Municipal de Aguas y
Saneamiento de Piedras
Negras, Coahuila

Sistema Municipal de Aguas y
Saneamiento de Muzquiz, San
Juan de Sabinas y Sabinas,
Coahuila

Martes 14 de junio de 2016 en el municipio de Monclova, Coahuila, con un horario de 9:00 a 14:00 horas
y de 15:00 a 18:00 horas, invitando a este evento de capacitacion a los servidores publicos de la Regidn
Centro, de los siguientes municipios y entidades:

Abasolo Escobedo Nadadores
Candela Frontera Ocampo

Castafios Lamadrid Sacramento
Cuatro Ciénegas Monclova San Buenaventura
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Instituto Tecnoldgico Superior
de Monclova

Universidad Tecnoldgica de la
Regidn Centro de Coahuila

Universidad Politécnica de
Monclova - Frontera

Sistema Municipal de Aguas y
Saneamiento de Candela,
Coahuila

Sistema Municipal de Aguas y
Saneamiento de Cuatro
Ciénegas, Coahuila

Sistema Municipal de Aguas y
Saneamiento de Monclova -
Frontera, Coahuila

Sistema Municipal de Aguas y
Saneamiento de Castafios,
Coahuila

Sistema Municipal de Aguas y
Saneamiento de San
Buenaventura, Coahuila

Miércoles 15 de junio de 2016 en el municipio de Torreén, Coahuila, con un horario de 9:00 a 14:00
horas y de 15:00 a 18:00 horas, invitando a este evento de capacitacién a los servidores publicos de la
Regidén Laguna, de los siguientes municipios y entidades:

Francisco |. Madero

San Pedro

Torredn

Matamoros

Sierra Mojada

Viesca

Instituto Tecnoldgico de San

Pedro de las
Coahuila

Colonias,

Universidad Tecnoldgica de

Torredn

Universidad Politécnica de la
Region Laguna de Coahuila
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Sistema Municipal de Aguas y
Saneamiento de Matamoros,
Coahuila

Sistema Municipal de Aguas y
Saneamiento de Francisco I.
Madero, Coahuila

Instituto Municipal de la Mujer
de Torreén

Sistema Municipal de Aguas y
Saneamiento de San Pedro,
Coahuila

Sistema Municipal para el
Desarrollo Integral de |la
Familia del Municipio de San
Pedro, Coahuila

Direccion de Pensiones vy
Beneficios Sociales Para los
Trabajadores al Servicio del
Municipio de Torreén

Sistema Municipal de Aguas y | Sistema Municipal para el | Hospital Municipal de Torredn
Saneamiento de Torredn, | Desarrollo Integral de Ia
Coahuila Familia del Municipio de

Francisco |. Madero, Coahuila
Sistema Intermunicipal de | Sistema Municipal para el | Instituto Municipal de
Aguas y Saneamiento de | Desarrollo Integral de la | Planeacién y Competitividad
Torredn - Matamoros, | Familia del Municipio de | de Torredn
Coahuila Viesca, Coahuila

Arteaga

Parras

Jueves 16 de junio de 2016 en el municipio de Saltillo, Coahuila, con un horario de 9:00 a 14:00 horas y
de 15:00 a 18:00 horas, invitando a este evento de capacitacidn a los servidores publicos de la Regidn
Sureste, de los siguientes municipios y entidades:

Saltillo

General Cepeda

Ramos Arizpe
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ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS DEL ESTADO

Colegio de Bachilleres de | Instituto Coahuilense de Ila | Servicios Estatales
Coahuila Infraestructura Fisica | Aeroportuarios

Educativa
Colegio de Educacidn | Instituto Coahuilense de las | Universidad Tecnoldgica de
Profesional Técnica Personas Adultas Mayores Coahuila
Colegio de Estudios Cientificos | Instituto de Capacitacién para | Universidad Auténoma de

y Tecnoldgicos del Estado de
Coahuila

el Trabajo del Estado de

Coahuila

Coahuila

Comisidn Estatal de Aguas vy
Saneamiento

Instituto de Pensiones para los
Trabajadores al Servicio del
Estado

Promotora para el Desarrollo
Rural de Coahuila

Comision Estatal para la
Regularizacién de la Tenencia
de la Tierra Urbana y Rustica
en Coahuila

Instituto de Servicios de Salud,
Rehabilitacion y Educacién
Especial e Integral del Estado
de Coahuila

Instituto Coahuilense de

Cultura

Consejo Estatal de Ciencia vy
Tecnologia

Comision  Estatal de a

Vivienda

Secretaria de Salud del Estado
de Coahuila

Direccion de Pensiones de los
Trabajadores de la Educacion

Instituto Estatal del Deporte
del Estado de Coahuila

Instituto Estatal de Educacion
para Adultos

Fideicomiso Puente
Internacional Piedras Negras Il

Servicio Médico de los
Trabajadores de la Educacion

Seguro de los Trabajadores de
la Educacidn

Fondo de la Vivienda para los | Fideicomiso Irrevocable de | Universidad Politécnica de
Trabajadores de la Educacion | Inversién y Administracion | Ramos Arizpe
al Servicio del Estado de | para el Programa de
Coahuila Financiamiento a la Vivienda

para el Magisterio del Estado
Fondo Mixto de Fomento a la Universidad Tecnolégica de
Investigacion  Cientifica vy Saltillo
Tecnoldgica CONACYT
Instituto  Coahuilense  del | Promotora Inmobiliaria Para el | Sistema Para el Desarrollo
Catastro y la Informacién | Desarrollo  Econédmico de | Integral de Ila Familia vy
Territorial Coahuila Proteccién de Derechos del

Estado de Coahuila
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Sistema Municipal de Aguas y
Saneamiento de Arteaga,
Coahuila

Compaiiia de Aguas de Ramos
Arizpe, Coahuila

Instituto Municipal de
Planeacién del municipio de
Saltillo

Sistema Municipal de Aguas y
Saneamiento de Parras,
Coahuila

Instituto Municipal de Cultura
de Saltillo

Instituto Municipal del

Transporte de Saltillo

Sistema Municipal de Aguas y
Saneamiento de  General
Cepeda, Coahuila

Sistema Municipal para el
Desarrollo Integral de |Ia
Familia del Municipio de
Saltillo

Direccién de Pensiones y otros
Beneficios Sociales para los
trabajadores al Servicio del
Municipio de Saltillo

Tribunal Superior de Justicia

Instituto Electoral de Coahuila

Secretaria de Finanzas del
Gobierno del Estado de
Coahuila de Zaragoza

Congreso del Estado de
Coahuila de Zaragoza

Secretaria de Fiscalizacién y

Rendicion de Cuentas del
Estado de Coahuila de
Zaragoza

Instituto Coahuilense de
Acceso a la Informacion
Publica

Comision de los Derechos
Humanos del Estado de
Coahuila de Zaragoza

Comision  Coahuilense  de
Conciliacion y Arbitraje
Médico

Auditoria Superior del Estado
de Coahuila
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e Participantes

El total de asistentes en el curso de capacitacién de “Rendicién de Cuentas y Transparencia Institucional”
fue de 200 Servidores Publicos como se indica a continuacion:

RENDICION DE CUENTAS Y
TRANSPARENCIA INSTITUCIONAL

26 20 39 115

ASISTENTES ASISTENTES ASISTENTES ASISTENTES
SAN JUAN MONCLOVA TORREON SALTILLO
DE COAHUILA COAHUILA COAHUILA
SABINAS
COAHUILA
13/06/2016 14/06/2016 15/06/2016 16/06/2016

200 ASISTENTES EN TOTAL

e Examenesy Evaluaciones
Al concluir la jornada diaria de capacitacion se efectian los exdmenes correspondientes respecto a la
Capacitacién con el tema “Rendicion de Cuentas y Transparencia Institucional” con el propdsito de
establecer el grado de aprendizaje del curso por parte de los asistentes, cabe mencionar que de los 200

asistentes registrados solamente presentaron las evaluaciones 173 servidores p Ublicos, mismos que
obtuvieron el resultado siguiente:
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SAN JUAN DE SABINAS |23/05/2016| 13 4 1 0 2 0
MONCLOVA 24/05/2016| 9 4 2 2 2 1
TORREON 25/05/2016| 18 12 4 2 0 0
SALTILLO 26/05/2016| 50 | 25 | 11 7 4 0 I
. | N e
TOTAL 90 45 18 11 8 1 I
. e e

RESULTADOS GENERALES DEL CURSO
"RENDICION DE CUENTAS Y TRANSPARENCIA

INSTITUCIONAL"

100

80

60 4

40

. = =

’ o R
100 93 87 80 73 60
"a ASISTENTES

En cuanto a las evaluaciones de reaccidn por parte de los asistentes, se consideraron los cuatro aspectos
siguientes: Instructor, Materiales Didacticos, Satisfaccidn Global, y Organizacidon y Logistica; teniendo
como ponderaciones “Totalmente de Acuerdo”, “De acuerdo”, “En Desacuerdo”, “Totalmente en
Desacuerdo” y “No aplica”. El resultado de dichas evaluaciones es el siguiente:
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Analisis de la Evaluacion de la Cédula de Reaccion del Curso.

Datos de referencia:

Nombre del curso:  Rendicidn de Cuentas y Transparencia Institucional Fecha del curso: 13, 14, 15y 16 de junio de 2016

Instructor: Dr. Ernesto Alvarado Rodriguez

Fecha de llenado del
Lugar: Norte y Carbonifera, Centro, Laguna y Sureste analisis: 24/06/2016

Resultados de la evaluacion:

173 Evaluaciones en total

El Instructor 2535 2433 1 0 0 0
Materiales 845 757 1 1 0 0
Didacticos

Satisfaccion

338 312 1 0 0 0
Global
Organizaciony 676 604 7 0 0 0
Logistica

rafica de Resultados:

Elementos Evaluados del Curso
S
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Puntaje maximo Totalmente de De acuerdo En desacuerdo Totalmente en N/A
acuerdo desacuerdo
M El Instructor 2535 2433 1 0 0 0
Materiales Didécticos 845 757 11 1 0 0
Satisfaccion Global 338 312 1 0 0 0
M Organizacion y Logistica 676 604 7 0 0 0
L Total 4394 4106 20 1 0 0

Resultados de la evaluacion:

Como resultado del analisis, se puede observar que de las 173 evaluaciones, el 4106 representa el 93.44% del Puntaje
Mdximo y el 0.00% es Totalmente en desacuerdo del curso, con lo que se concluye que fue SATISFACTORIO.
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e Constancias de Participacion

Al final de la capacitacion que se llevé a cabo en las diferentes regiones del Estado de Coahuila con una

duracién de ocho horas cada una, se le entrego al Instructor la Constancia que acredita su participacion
como exponente del curso, asi como a los Servidores Publicos asistentes al mismo.
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Se otorga la presente
CONSTANCIA

Dr. Ernesto Alvarado Rodriguez

Por su participacion como ponente en el curso
“Rendicion de Cuentas y
Transparencia Institucional”

que se llevo a cabo el dia 16 de junio de 2016 con una duracidn de 8 horas
y validez de 16 puntos para el cumplimiento de la Norma de Educacion Profesional Continua.

CPC José Armando Plata Sandoval

Audetor Supenor det E5tado de Coatusta

E—

POOER LEGISLATIVO

AUDITORIA SUPERIOR
del Estado de Coahuila

Se otorga la presente
CONSTANCIA

Por su asistencia al curso
“Rendicion de Cuentas y
Transparencia Institucional”

que se llevé a cabo el dia 16 de junio de 2016 con una duracion de 8 horas
y validez de 8 puntos para el cumplimiento de la Norma de Educacion Profesional Continua.

=

CPC Jose Armando Plata Sandoval
Auditor Superior del Estado de Coatulta

016
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e GALERIA FOTOGRAFICA

Dr. Ernesto Alvarado Rodriguez San Juan de Sabinas, Coahuila

Saltillo, Coahuila Saltillo, Coahuila
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Resultado Global de la Jornada de Capacitacion PROFIS 2016

Al final de la jornada de capacitacion se registraron en los diferentes cursos un total de 1,069 asistentes,
gue son servidores publicos de la administracion publica de las diferentes regiones que conforman el
Estado de Coahuila de Zaragoza y que se detallan a continuacién:

NUMERO DE
NOMBRE DEL CURSO

ASISTENTES
Las Responsabilidades de los Servidores 39
Publicos en la Funcion Publica
Evaluacion del Control Interno 34
Evaluacion del Desempefio 45
Bitacora Electronica en Obra Publica 23
(BEOP)
Rendicién de Cuentas y Transparencia 2%
Institucional

ESTADO DE COAHUILA DE TOTAL DE ASISTENTES EN LA REGION 167
ZARAGOZA

NUMERO DE
NOMBRE DEL CURSO

ASISTENTES
Las Responsabilidades de los Servidores 22
Publicos en la Funcién Publica
Evaluacidn del Control Interno 24
Evaluacién del Desempeiio 26
Bitdcora Electrénica en Obra Publica 24
(BEOP)
Rendiciéon de Cuentas y Transparencia 20
Institucional

ESTADO DE COAHUILA DE TOTAL DE ASISTENTES EN LA REGION 116
ZARAGOZA
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NUMERO DE
NOMBRE DEL CURSO ASISTENTES
Las Responsabilidades de los Servidores 33
Publicos en la Funcién Publica
Evaluacién del Control Interno 41
Evaluacion del Desempefo 51
Bitdcora Electronica en Obra Publica a5
(BEOP)
Rendicion de Cuentas y Transparencia 39
Institucional
ESTADO DE COAHUILA DE .
ZARAGOZA TOTAL DE ASISTENTES EN LA REGION 209
NOMBRE DEL CURSO NUMERO DE
ASISTENTES
Manejo de GPS Navegador 21
Las Responsabilidades de los Servidores
Publicos en la Funcién Publica 120
Evaluacién del Control Interno 106
Excel Basico - Intermedio 35
Evaluacion del Desempefio 83
Bitdcora Electronica en Obra Publica 67
(BEOP)
Excel Avanzado 30
Rendicion de Cuentas y Transparencia 115
Institucional
ESTADO DE COAHUILA DE .
ZARAGOZA TOTAL DE ASISTENTES EN LA REGION 577
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El resultado obtenido de la aplicacion de las evaluaciones a los 946 servidores publicos es el siguiente:

RESULTADOS GENERALES DE LA JORNADA DE CAPACITACION

PROFIS 2016
6
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DE 90 A 100 DE 80 A89 DE70A79 DE 60 A69 MENOR DE 60
CALIFICACIONES

Considerando al 70 como la calificacién minima aprobatoria se determina que el 91.86% de los asistentes
obtuvo una calificacion aprobatoria y el 8.14% una calificacion reprobatoria, con lo que se concluye que
la jornada de capacitacién fue satisfactoria.

RESULTADOS GENERALES DE LA JORNADA DE CAPACITACION
PROFIS 2016

NUMERO DE ASISTENTES
«n
8

APROBATORIA REPROBATORIA
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En cuanto a las 946 evaluaciones de reaccidn por parte de los asistentes a la Jornada de Capacitacion
PROFIS 2016, el resultado es el siguiente:

Analisis de la Evaluacion de la Cédula de Reaccion del Curso.

Datos de referencia:

. A . DEL 14/05/2016
Nombre del curso: JORNADA DE CAPACITACION PROFIS 2016 Fecha del curso: AL 18/06/2016
Instructor:
VARIOS Fecha de llenado del
Lugar: ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA analisis: 30/06/2016

Resultados de la evaluacidn:

946 Evaluaciones en total

El Instructor 14126 12817 1127 75 6 0
Materiales 4707 4141 450 34 2 4
Didacticos

Satisfaccién 1884 1659 183 17 0 0

Global
Organizaciony 3767 3320 357 23 1 1
Logistica

Grafica de Resultados:

Elementos Evaluados del Curso
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Puntaje maximo Totalmente de De acuerdo En desacuerdo Totalmente en N/A
acuerdo desacuerdo
M El Instructor 14126 12817 1127 75 6 0
Materiales Didécticos 4707 4141 450 34 2 4
Satisfaccion Global 1884 1659 183 17 0 0

M Organizacién y Logistica 3767 3320 357 23 1 1
L Total 24484 21937 2117 149 9 5

Resultados de la evaluacidn:

Como resultado del andlisis, se puede observar que de las 946 evaluaciones, el 21937 representa el 89.59% del Puntaje
Maximoy el 0.04% es Totalmente en desacuerdo del curso, con lo que se concluye que fue SATISFACTORIO.
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Capacitacion al Personal ASEC

e Presencial

Con la finalidad de mantener una constante actualizacion, en el mes enero de 2016, se llevd acabo la
denominada: Capacitacion ASEC 2016; que estuvo dirigida a los funcionarios publicos de la Auditoria

Superior del Estado de Coahuila, aborddndose de la siguiente manera:

Fecha \ Tema Expositor
12 de enero Normas Internaciones de | C.P.C. Jaime Diaz Martinez, Socio
Auditoria (NIA’s) de Auditoria de Gossler S.C. y
miembro de Crowe Howath
International.
13y 14 de enero Taller de Contabilidad | C.P.C. Cornelio Rico Arvizu,
Gubernamental Asesor especialista en materia de

Contabilidad Gubernamental.

15 de enero Reformas Fiscales 2016 y Nuevo | C.P.C y M.l. Jorge Ayax Cabello
Reglamento ISR Herndndez, Director General de

Saltillo, Asesores, S.C.
15 de enero Cddigo de Conducta y | Lic. Eduardo Carranza Ldpez,

Lineamientos para prevenir el
conflicto de interés

Conferencista.

El C.P.C. José Armando Plata Sandoval, dando apertura a la capacitacién ASEC 2016.
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La metodologia utilizada para el desarrollo de la capacitacion fue la explicacién de los diversos temas,
para posteriormente dar seguimiento a través de ejercicios prdcticos, los cuales se realizaron en mesas
de trabajo, permitiendo una interaccidn constante entre los participantes y los expositores.

Cabe sefialar, que dicha capacitacién se impartié en la sala de Seminarios “Emilio J. Talamds Talamdas”,
asi como en la Gran Sala del Centro Cultural de la Universidad Auténoma de Coahuila.

El C.P.C. Jorge Ayax Cabello, durante su exposicion.

e Curso de Software Qlikview
Del 22 al 25 de febrero, fue tomada por parte del personal de la Auditoria Especial de Desempeiio, la
capacitacidn denominada “Software Qlikview”, misma que tuvo una duracién de 32 horas.

190
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e Otros cursos
Tema Empleado Fecha Institucion

“El uso de las herramientas de
investigacion de codigo abierto para

la deteccion e investigacion del fraude C.P.C. Luis Farias 01y02de Auditoria Superior
L, Valdés marzo de 2016 de la Federacion
y corrupcion en los contratos
publicos”
ailjitt):::?:: :;Ln;:r::: dp:;a los C.P.C. Luis Farias 03 de marzo Auditoria Superior
Valdés de 2016 de la Federacion

corrupcion”

Instituto para el
Seminario Nacional Cdmo Mejorar la Lic. Amparo Ruiz 20y 21 dejulio  Desarrollo Técnico
Recaudacién del Impuesto Predial Montes de 2016 de las Haciendas
Publicas (INDETEC)

Universidad de
Warwick, Reino
Unido

M.C. Rolando de Julio y Agosto

CursodeE tria Intermedi
urso de cconometria intermeadia Luna Davila de 2016

Warwick Economics Summer School

Certificate of Completior

19th July - 5th August 2016

Lo

M.C. Rolando de Luna Davila, al momento de recibir su certificado.
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22 febrero al 5 junio
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‘ Duracion

Disciplina Financiera

Superior y Control
Gubernamental, A.C.

diciembre

14
Contabilidad Gubernamental Superior y Control ., Semanas
Gubernamental. A.C Tercera Generacién
T 11 julio al 30 octubre
Asociacidn Nacional de
Diplomado Virtual de Organismos de Fiscalizacion 3 octubre al 11
10 Semanas

Curso de Normas Profesionales de Auditoria del Sistema Nacional de Fiscalizacion

La Auditoria Superior del Estado de Coahuila, a través de la Auditoria Especial de Auditoria Financiera
elaboro el Curso de Normas Profesionales de Auditoria del Sistema Nacional de Fiscalizacién; mismo que
comenzd el 17 de octubre de 2016 como una acciéon de capacitacién dirigida exclusivamente a los
servidores publicos de la Auditoria Superior, con el objeto de dar a conocer el referente nacional
aplicable a los drganos publicos de auditoria en las labores de fiscalizacién y coadyuvar en su adopcion y

aplicacion en los procesos de auditoria.

El curso contempla 4 médulos, que se integran de la siguiente manera:

PoNPE

Para tales efectos, se realizaron diversos grupos:

Ediciones

Duracion del curso

El Sistema Nacional Anticorrupcién y el Sistema Nacional de Fiscalizacion;
Normas Profesionales de Auditoria del SNF, niveles 1y 2;

Normas Profesionales de Auditoria del SNF, nivel 3; y
Marco Integrado de Control Interno del SNF y otros documentos SNF.

Participantes

Primera

17 de octubre a 16 de diciembre de 2016 89

Segunda

Enero - marzo 2017 (Tentativo) --

En este curso se incluyen también elementos del Sistema Nacional Anticorrupcion, las principales
responsabilidades administrativas y figuras tipicas aplicables a particulares y servidores publicos que
incumplan disposiciones legales y administrativas. Asi mismo, se contemplan elementos y principios
basicos del nuevo sistema penal acusatorio y la relevancia para las entidades de fiscalizacién superior

locales.
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e Desayuno - conferencia “Escenario Macroeconémico e Impacto en la Finanzas Publicas”.

El pasado jueves 25 de febrero del presente, se llevd a cabo el desayuno — conferencia “Escenario
Macroecondmico e Impacto en la Finanzas Publicas”, organizado por el Instituto Mexicano de Ejecutivos
de Finanzas (IMEF) Coahuila Sureste; a cargo del C.P.C. José Armando Plata Sandoval, Auditor Superior
del Estado de Coahuila, y tuvo una duracién aproximada de tres horas.

Cabe sefialar que el citado evento, fue realizado en las instalaciones del Club Campestre en la ciudad de
Saltillo, y conté con la participaciéon de un total de 69 asistentes entre socios del IMEF y servidores
publicos del Estado.

El C.P.C. José Armando Plata Sandoval, exponiendo ante los presentes.

e Presupuesto basado en Resultados
Los dias 08 y 09 de abril, el M.C. Rolando de Luna Davila impartié el tema “Presupuesto Basado en
Resultados (PbR)”, dentro del moddulo seis del Diplomado en Gestion Financiera y Contabilidad
Gubernamental en la ciudad de Mérida, Yucatan, con una audiencia de 300 personas.

ﬂ PODER LEGISLATIVO
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e Transparencia y Rendicidn de Cuentas
Los dias 21 y 22 de abril de 2016, el C.P.C. Luis Farias Valdés participé en el Panel “La transparencia y la
rendicion de cuentas” celebrado en la ciudad de Torredn, Coahuila, por parte del Instituto Coahuilense
de Acceso a la Informacion Publica.

e Auditoria Gubernamental

En el mes de junio del presente, en las instalaciones del Colegio de Contadores de Saltillo A.C., se efectud
la capacitacion en Auditoria Gubernamental.
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C.P. y M.G.P. Ludivina Leija Rodriguez, Auditor Especial de Auditoria Financiera durante su participacién.

Dicha capacitacidn, estuvo a cargo del personal de la Auditoria Especial de Auditoria Financiera de la
ASEC, como a continuacion se detalla:

Expositor Tema Institucion Fecha Duracién
C.P. Ludivina Leija Rodriguez, Lic. Oscar Normas Internacionales de las Colegio de 03 de iunio d
e junio de
Eduardo Rodriguez Castafieda y Lic. Entidades Fiscalizadoras Contadores 2[1)16 5 horas
Enrique Rodriguez Garcia. Superiores (ISSAI). Pablicos de Saltillo. ’
L.C. Luis Alejandro Flores Espinoza, L.C. . .
B A i i Mormas Profesionales de Colegio de L.
Juan Martin Valdés Oviedo, L.C. Enrique L, . . 04 de junio de
B B . Auditoria del Sistema Nacional Contadores 5 horas
Garcia Guedea y C.P. Jesus Enrique ) ) .. . ) 2016.
de Fiscalizacion. Pablicos de Saltillo.

Macias Vazquez.

e Primer Congreso Internacional MAUV

Los dias 7 y 8 de julio del presente, se llevd a cabo el Primer Congreso Internacional MAUV “La Auditoria
como una herramienta de innovacién, gestion y de crecimiento sostenido en las entidades publicas y
privadas” organizado por la Facultad de Contaduria y Administracion zona Xalapa de la Universidad
Veracruzana.
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El objetivo de dicho Congreso es posicionar la practica de la auditoria en sus diferentes modalidades, en
las entidades publicas y privadas lo que repercutird de manera positiva en nuestro pais.

Dentro del programa, especificamente en el primer dia, se contd con la participacién del C.P.C. José
Armando Plata Sandoval, Auditor Superior del Estado de Coahuila, con el tema “Gobiernos Confiables”.

El C.P.C. José Armando Plata Sandoval, Auditor Superior del Estado de Coahuila durante su participacién en el Congreso.

e Seminario estratégico de Administracion Municipal. Herramientas para la gestion eficaz y el
desarrollo

Consciente de los retos que viven los gobiernos locales y con el deseo de contribuir a la gobernanza y
transformacidn de la administracidn publica, los dias 25 y 26 del mes de agosto del presente aio, se llevd
a cabo el Seminario Estratégico de Administracién Municipal, organizado por la Escuela de Gobierno y
Transformacion Publica del Tecnolégico de Monterrey.

El citado Seminario estuvo dirigido para Alcaldes y Regidores, asi como para sus Gabinetes Municipales,
tanto electos como en funciones; quienes se capacitaron en los siguientes temas:

Planeacién y Programacion Municipal;
Contabilidad Gubernamental;
Transparencia y Rendicion de Cuentas;
Presupuesto basado en Resultados (PbR);
Retos de la Tesoreria Municipal;
Desarrollo Urbano e Infraestructura; y
Servicios Publicos Municipales.
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Dentro del panel denominado Presupuesto basado en Resultados (PbR) y Evaluacidon del Desempeiio,
tuvieron participacion el C.P.C. José Armando Plata Sandoval, Auditor Superior del Estado de Coahuila y
el C.P. Luis Farias Valdés, Auditor Especial de Desempefio de la Auditoria Superior del Estado de
Coahuila; quienes ademas de compartir la experiencia de la Institucién en la materia, expusieron temas
tales como la Nueva Gestidn Publica, Planeacion Estratégica, Gestién para resultados, PbR y acciones
para impulsarlo en los municipios del Estado de Coahuila.

Cabe seiialar, que en el mismo panel participé el Dr. Jaime Villasana Davila, Director adjunto del
International City/County Management Association (ICMA), con el tema “Sistema de Evaluacion del
Desempefio”, quien presento las experiencias del ICMA ante diversos municipios de nuestro pais.

Finalmente, la Lic. Karla Nifio Zavala, Directora de Calidad del Gobierno Municipal de San Nicolds de los
Garza, N.L., expuso el “Sistema de Indicadores”, destacando la continuidad de dicho sistema por mas de
siete administraciones municipales, cerrando con gran éxito el mencionado panel.

Panel: Presubuesto-basado en Resultados (PbR) \A/ Evaluacion del Desempefio.

e Semana de la Contaduria Publica 2016

Del 22 al 26 de agosto, fue llevada a cabo la “Semana de la Contaduria Dos Mil Dieciséis” organizada por
el Colegio de Contadores Publicos de Saltillo, A.C., en la cual se tuvo como asistentes tanto a socios como
a estudiantes y publico en general.

A dicha capacitacion, asistieron por parte de la Auditoria Superior del Estado de Coahuila, el L.C. Juan
Martin Valdés Oviedo, Director de Contabilidad Gubernamental y el Lic. Cesar Adrian Oyervides Vaquera,
Subdirector de Auditoria Especial de Auditoria Financiera; exponiendo el tema “Contabilidad
Gubernamental” el dia 25 del mes en cuestidn.
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De izquierda a derecha: C.P.C. Jorge Ayax Cabello, Lic. Cesar Oyervides, L.C. Martin Valdés, Lic. Jesus Montalvo y C.P.C. Narciso
Caballero.

¢ Auditoria Gubernamental - Monclova

En los meses de agosto y septiembre, personal de esta Institucidn, participd como expositor en la ciudad
de Monclova, en el Colegio de Contadores Publicos de Coahuila.
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Expositores

£ ) 3
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Contenido

| Lic. Cesar Adrian Oyervides Vaquera 26 de I. Introduccién a las Normas del
Subdirector en la Auditoria Especial de agosto Sistema Nacional de Fiscalizacion.
Auditoria Financiera de la ASEC Il. Sistema Nacional de Fiscalizacidn.
lll. Normas Profesionales del Sistema
Lic. Enrique Rodriguez Garcia Nacional de Fiscalizacion.
Jefe de Departamento en la Direccién IV. Otras Normas Profesionales SNF.
de Normatividad y Enlace de la ASEC
] L.C. Juan Martin Valdés Oviedo 27 de . Marco  Normativo de |las
Director de Contabilidad agosto Auditorias Financieras (NIA’s).
Gubernamental de la ASEC Il. Marco Normativo  de las
Auditorias Gubernamentales
L.C. Enrique Garcia Guedea (ISSAI, NPASNF).
Subdirector en la Direccion de lll. Informacion Financiera a Auditar.
Auditoria Financiera de la ASEC IV. Elaboracién de Estados
Financieros.
C.P. Jesus Enrique Macias Vazquez V. Andlisis de Congruencia de
Subdirector en la Direccion de Estados Financieros.
Auditoria Financiera de la ASEC
1l C.P. Jesus Enrique Macias Vazquez 2 de I. Diferencias entre Auditoria de
Subdirector en la Direccion de | septiembre Cumplimiento y Auditoria
Auditoria Financiera de la ASEC Financiera.
L.C. Enrique Garcia Guedea
Subdirector en la Direccion de
Auditoria Financiera de la ASEC
v L.C. Juan Martin Valdés Oviedo 3de I. Procesos de auditoria
Director de Contabilidad | septiembre gubernamentales).

Gubernamental de la ASEC.

L.C. Enrique Garcia Guedea
Subdirector en la Direccion de
Auditoria Financiera de la ASEC

Conclusiones.
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Expositores

Fecha

Contenido

Maddulo ‘

Vv

Lic. Oscar Eduardo Rodriguez
Castafeda

Director de Normatividad y Enlace de
la ASEC

Lic. Luis Alfonso Morales Escobar
Auditor en la  Direccion de
Normatividad y Enlace de la ASEC

9de
septiembre

Ley de Disciplina Financiera.

I 1
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Publicaciones

Revista Digital EQUILIBRIOCoahuila
Desde 2012, la Auditoria Superior del Estado de Coahuila ha creado y promovido su revista digital
denominada EQUILIBRIOCoahuila, la cual es sin fines de lucro y se publica de manera trimestral.

Sus ediciones han contado con colaboraciones por parte de instituciones publicas nacionales e
internacionales, federales y estatales, asi como del sector académico y representantes de la profesion

independiente.

Ediciones
Las ediciones publicadas en este afio son las siguientes:

e Rendicién de Cuentas (14va edicion)

e Desarrollo Institucional (15va edicidn)
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e Contabilidad Gubernamental (16va edicién)

e Sistema Nacional Anticorrupcién (18va edicidn)

%:?ﬁEQUILI RI®
BIF = = \=C O A H
5 ~\| -
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o
NACIONAL

M A
ANTICORRUPCION

Las ediciones de la revista digital pueden consultarse en el portal web de la Auditoria Superior del Estado
de Coahuila: http://www.asecoahuila.gob.mx/publicaciones-digitales/
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Boletin Sintesis
Es un documento electréonico con informacidén trimestral, que proviene de un andlisis del entorno

macroecondmico y las finanzas publicas, ademas contiene informaciéon oportuna para la toma de
decisiones. Pueden ser consultados en la pagina de la Auditoria Superior del Estado de Coahuila, en el

apartado de “Publicaciones Digitales”.

B

Avorosia Surmon

e s o A s s

Reporte Semanal de Informacion Econédmica Oportuna

Tiene como objetivo generar una fuente de informacidn y andlisis de los principales acontecimientos
econdmicos y sociales a nivel nacional e internacional que impactan el quehacer gubernamental del
Estado de Coahuila, se presta especial atencién a los estudios vinculados con el Estado con el fin de
mantener actualizada la perspectiva de la entidad en el contexto nacional, los niveles de competitividad
y dreas de oportunidad identificadas por fuentes de informacidn externa.

Al cierre del afio 2016 se habran publicado 49 reportes semanales en la pagina oficial de la Auditoria
Superior de Coahuila, proporcionando una herramienta de informacidn, tanto para uso interno como

externo.
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Reporte Semanal de Informacién

Reporte Semanal de Informacitn Econémica Oportuna

Econémica Oportuna

Comparecencias

A fin de mostrar informacién oportuna y veraz, se elaboré un documento denominado “Estudio de
Indicadores de Equilibrio Presupuestal y de Liquidez” que contiene informacién referente a los 38
municipios del Estado de Coahuila de Zaragoza, en lo correspondiente a los ejercicios fiscales 2013, 2014
y 2015, asi como el primer trimestre del ejercicio 2016.

En dicho documento se toman como referencia las cifras del ejercicio fiscal 2013, y pueden advertirse
situaciones de riesgo que deberan considerarse para redireccionar a los gobiernos municipales en la
revisién de los presupuestos del ejercicio actual y en la construccién de los relativos al 2017. Puede
consultarse en el apartado de “Temas de Interés” de la pagina de la Auditoria Superior del Estado de

Coahuila.
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En el mes de julio de 2016 se presenté ante la Comisién de Auditoria Gubernamental y Cuenta Publica, la
situacién financiera del municipio de Saltillo, Coahuila, en dicho informe se muestra el Estado de
Situacién Financiera, los ingresos y sus variaciones presupuestales, las cuentas por pagar, asi como
diversos indicadores por los periodos 2013, 2014, 2015 y primer trimestre de 2016.
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del Municipio de
Saltillo, Coahuila

‘ Aspectos Financieros
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Mejora Continua

Sistema de Gestidn de la Calidad
Proceso de Implementacién del Sistema de Gestidn de la Calidad (SGC) ISO 9001:2008

¢Por qué certificarnos en la norma 1SO?

La certificacion del sistema de gestién de la calidad ayudard a la Auditoria Superior del Estado de
Coahuila (ASEC) a desarrollar y mejorar su rendimiento. La certificacién 1SO 9001:2008 permite
demostrar el alto nivel de calidad de servicio; ademas, demuestra que se siguen los principios de gestion
de calidad reconocidos internacionalmente.

cQué es I1SO 9001:20087?

La ISO 9001:2008 es la base del sistema de gestidn de la calidad y una norma internacional utilizada para
la certificacion de sistemas de gestion de la calidad que se centra en todos los elementos de
administracién de calidad con los que una empresa debe contar para tener un sistema efectivo que le
permita administrar y mejorar la calidad de sus productos o servicios.

El modelo de un Sistema de Gestidn de Calidad basado en procesos, ilustra los vinculos existentes entre
estos.

La siguiente figura muestra que los clientes juegan el papel principal para definir los requisitos como
elementos de entrada y salida.

Sistema de Administracion de la Calidad y Mejora

Continua

S
— Responsabilidades de A
la Alta Direccion T
/ \ |
S
Administracion de Medicion, Andlisis y - i
los Recursos Mejora A
C
\ p :
Realizacion del |
producto o)
incluye ;
lincluy PRODUCTO g Salida

servicio)
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Los requisitos que se deben implementar en un Sistema de Gestion de la Calidad regido por la ISO
9001:2008 son los siguientes:

e Punto 1: Objetivo y Campo de Aplicacidn
® Punto 2: Normas de Referencia

e Punto 3: Terminologia y Definiciones

* Punto 4: Sistema de Gestion de la Calidad

¢ Punto 5: Responsabilidad de la Direccién
® Punto 6: Gestidn de los Recursos

¢ Punto 7: Realizacién del Producto

e niiilclse0 . ® Punto 8: Medicion, Andlisis y Mejora

Requisitos para la

Para la implementacion del Sistema de Gestiéon de la Calidad en la Auditoria Superior del Estado se
consideraron los siguientes pasos:

a)

b)

d)

f)

Necesidad de implementar un sistema de gestion de calidad: la deteccidon de necesidades de
mejora.

Disefio del Sistema de Gestién de Calidad: es realizado por una consultora en conjunto con
personal interno que conoce sobre la metodologia del proceso de certificacion.

Planificacién del Sistema: el proceso de desarrollo e implementacidn de dicho sistema debe estar
debidamente planificado, identificando los procesos que desarrolla la organizacién,
interacciones, la capacitacién del personal, entre otras.

Formacidn en Calidad: el sistema es propio de la organizacion, por lo tanto, la ASEC debe contar
con personal para el desarrollo, implementacién y sobre todo mantenimiento. Como parte de
esta competencia, se debe capacitar al personal clave de la organizacién durante el desarrollo
del proyecto en temas relacionados con el sistema de gestion.

Documentacién del sistema: la documentacion es el soporte de los procesos y permite garantizar
la eficacia y repetitividad de los mismos.

Auditoria Interna: se comprobara el cumplimiento de todos los requisitos de la norma y la debida
implementacion del sistema de gestidn de la calidad.
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g) Auditoria de certificacion: una vez comprobado que el sistema de gestion de la calidad funciona
correctamente y se ha implementado de manera integra, un organismo de certificacién llevara a
cabo el proceso de certificacién. Al confirmar que se cumplen todos los requerimientos del
estandar se emitira la certificacién 1SO 9001:2008.

La ASEC adoptd el sistema de calidad para garantizar las buenas practicas dentro de la organizacién, y
aportar un valor agregado con la finalidad de tener una mejora continua.

Objetivo de Implementacion del Sistema de Gestion de la Calidad dentro de la Auditoria Superior del
Estado de Coahuila

La ASEC implementa un Sistema de Gestion de la Calidad (SGC) bajo la norma ISO 9001:2008, para la
certificacidon de los procesos involucrados en la elaboracidn del Informe Anual de Resultados, el cual es
entregado al H. Congreso del Estado de Coahuila. Para llevar a cabo la Implementacion de dicho sistema,
la ASEC solicitd los servicios de la empresa “METRICAL”.

METRICAL es una empresa de servicios profesionales dedicada a la administracion de la calidad vy
estructuras organizacionales, su misidon esta orientada a ofrecer un servicio con valor agregado a sus
clientes, a través de una administracién efectiva de la calidad, mejora del desempefio de sus activos,
proyectos, productos y sistemas. METRICAL estd presente en México a través de una fuerza de trabajo
de especialistas para ofrecer una amplia gama de servicios.

El dia 7 de marzo de 2016, la ASEC inicié con la presentacién de la empresa METRICAL, en la cual se
reunieron Auditores Especiales y Titulares de Unidad, responsables del SGG y de realizar su evaluacion,
asi como directores y supervisores de las diferentes areas. En esta reunidn se plasmaron los objetivos y
la importancia de la Implementacién del Sistema de Gestidn de la Calidad y se inicié con la Apertura del
Diagnéstico por parte de la Ing. Lucila Gonzalez, Gerente de METRICAL.

Auditores Especiales, Titulares de Unidad, Directores y Supervisores de la ASEC, durante la presentacién de METRICAL.
El Diagndstico Operacional se inicid el mismo dia 7 de marzo por el Ing. J. Jesus Rivera G. de la siguiente
manera:
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En esta etapa se dio apoyo a las Direcciones correspondientes, al personal responsable de las
Operaciones y al Personal responsable del Capital Humano para realizar un andlisis de los procesos
operacionales, su interaccidon y su funcionalidad real, ademas de analizar los perfiles actuales del
personal vigente contra los perfiles necesarios para el buen funcionamiento de cada proceso, para
determinar en qué porcentaje se encontraba la ASEC para la implementaciéon del SGC.

El consultor revisé los requerimientos para dar cumplimiento al Sistema de Gestidn de Calidad mediante
la revisidn de la Norma I1SO 9001:2008 y/o los requerimientos especificos de la ASEC, la documentacion
existente y la implementacion de la misma.

Durante cuatro dias, se trabajoé en los siguientes objetivos:

e Definir la estructura y alcance del Sistema de Gestién de Calidad.

e Identificar los elementos de cumplimiento del Sistema de Aseguramiento de Calidad
existente con los requerimientos del Sistema de Gestién de Calidad.

e Orientar al personal acerca de las acciones necesarias y su preparacion para alcanzar el
cumplimiento del Sistema de Gestion de Calidad.

Con base en los resultados obtenidos, el Ing. Jesus Rivera elabord un reporte en el cual incluyd:

a)

b)

d)

e)

La definicion del Sistema de Gestion de Calidad aplicable de acuerdo a las actividades
productivas del Cliente.

Los resultados del analisis comparativo de las practicas operativas y de control existentes de
acuerdo al Sistema de Gestién de Calidad.

Un conjunto de recomendaciones acerca de las acciones a realizar para cumplir con los requisitos
de la norma aplicable.

La identificacion de la capacitacion requerida para el personal para estar en posibilidad de
implantar el Sistema de Gestidn de Calidad.

La definicién de un programa preliminar de trabajo, que incluyd el periodo total recomendado
para la implantacion del Sistema de Gestion de Calidad, considerando los recursos humanos y
materiales que deben ser asignados por parte del Cliente, asi como la frecuencia de visitas por
parte del asesor de METRICAL para guiar y apoyar al Cliente en el desarrollo para la certificacion.

Con la informacién anterior, se convocd a una reunidn el dia 17 de marzo, con el objetivo de presentar
los resultados finales del Diagndstico al personal involucrado en el alcance del Sistema de Gestion de la

Calidad.

Se dio a conocer el Entregable de Diagndstico, en el que se incluyd lo siguiente:

Plan de Trabajo;
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e Lista de Verificacidn del Diagndstico;
e Recomendaciones para la Implementacion; y
e Resultados Gréficos del Diagnéstico.

A continuacién se muestran los resultados de porcentaje del Diagndéstico del cumplimiento de la Norma
ISO 9001:2008 realizado a las areas correspondientes de la Auditoria:

RESULTADO DE PORCENTAIJE DE CUMPLIMIENTO DE LA NORMA ISO 9001:2008

Resultados por punto de la norma
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Clausula 4
Sistema de Gestion de la Calidad
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Porcentajes obtenidos en los puntos de la Clausula 4 “Sistemas de Gestion de la Calidad”, dando como resultado un 50 % de
cumplimiento de

la misma. Clausula 5
Responsabilidad de la Direccién
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Porcentajes obtenidos en los puntos de la Clausula 5 “Responsabilidades de la direccion”, dando como resultado un 56 % de
cumplimiento de la misma.

Clausula 6
Gestion de los Recursos
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6.1 6.2.2 6.3

W Resultado (%)

Porcentajes obtenidos en los puntos de la Clausula 6 “Gestidn de los Recursos”, dando como resultado un 30 % de cumplimiento
de la misma.
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Clausula 7

Realizacion del Producto
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Porcentajes obtenidos en los puntos de la Clausula 7 “Realizacién del Producto”, dando como resultado un 79% de

Medicién, Analisis y Mejora

cumplimiento de la misma.

Clausula 8
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Porcentajes obtenidos en los puntos de la Clausula 8 “Medicidn,andlisis y Mejora”, dando como resultado un 49% de
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Resultados por elementos evaluados
En el Diagndstico se presenta el resultado en porcentaje de cumplimento por elemento de la norma I1SO
9001:2008 y a continuacidn se resumen en aquellos puntos en donde se requiere documentar y
sistematizar, en donde el trabajo principal es complementar el proceso para estandarizarlo y finalmente
los que cumplen totalmente con la norma, tomando como referencia el siguiente criterio:

2.01'5

Resultado del % de Cumplimiento con
respecto a la Norma ISO 9001:2008

Acciones

Elementos de la Norma que requieren

0% a 79% desarrollar y documentar el proceso, asi como
sus controles para sistematizarlo
Elementos de la Norma que serd necesario
80% a 99%
complementar
100% Cumplimiento Total

Entregado el Informe de Evaluacion del Diagndstico a la ASEC, se revisd y evalud, esperando por parte de
la empresa METRICAL la Propuesta Técnico Econdmica de “Asesoria para la Implementacién del Sistema

de Gestién de Calidad”, la cual fue recibida el 8 de abril de 2016 y esta compuesta de lo siguiente:

Planeacion de Asesorias

De acuerdo al plan de trabajo resultado del diagndstico se sugiere el nimero de visitas

4 visitas d
Abril de 2016 visitas de
asesoria
6 visitas de
Mayo de 2016 ,
asesoria

Junio de 2016

La frecuencia y extension de un programa de
asesoria para el desarrollo e implantacién del
8 visitas de Sistema de Gestion de Calidad acorde a las

asesoria necesidades y caracteristicas de su empresa, es
— determinado y recomendado sélo hasta haber
. 8 visitas de . L
Julio de 2016 , culminado el Diagnéstico.
asesoria
8 visitas de
Agosto de 2016 ,
asesoria
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Este periodo tentativo propuesto queda sujeto al oportuno cumplimiento de los compromisos
contraidos por parte de la Auditoria Superior el Estado durante la implantacién del Sistema de Gestion
de Calidad ISO.

La Etapa de Asesoria ayuda a orientar y guiar al cliente en el desarrollo e implantacién del Sistema de
Gestidon de Calidad con respecto a los requerimientos de las Normas ISO 9001:2008 a través de
actividades coordinadas y planificadas.

Durante cada visita, el asesor trabaja conjuntamente con el representante designado por la Direccién de
la ASEC y con los responsables de las areas y/o departamentos que estan involucrados en el Sistema de
Gestidn de Calidad, en la elaboracién de la documentacién e implantacion del SGC.

I.- Inicio del Proyecto

Desde el mes de Abril de 2016, la ASEC esta ejecutando la “Implementacién del Sistema de Gestidn de la
Calidad” para obtener el Certificado bajo la acreditacion de la Entidad Mexicana de Acreditacidon (EMA)
por parte de TUV SUD América de México S.A de C.V.

Para el establecimiento de un Sistema de Gestidn de la Calidad (SGC) fue necesaria la identificacion y
elaboracion de un MAPA DE PROCESOS. Para esto, la ASEC elaboré un Mapa de Procesos, con el fin de
facilitar la interpretacion del mismo, METRICAL en conjunto con personal responsable del Sistema de
Gestidn de la Calidad definieron el MAPA DE PROCESOS.

Proceso
Es un dmbito de actuacién que define un curso de accién compuesto por una serie de etapas, las cuales
afiaden valor a las entradas con el fin de producir salidas que satisfagan las necesidades del cliente del
proceso.

Se realizo el Analisis del Proceso de la siguiente manera:

Identificacion de los Procesos Operativos, Procesos de Calidad y Procesos de Soporte;
Construccion del mapa de procesos;

Asignacién de procesos a los responsables;

Desarrollo de fichas de proceso, formatos y procedimientos.

Mapa de Proceso
Es la representacion grafica de los procesos que estdn presentes en una organizacién, mostrando la
relacidn entre ellos y sus relaciones con el exterior.
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A continuacion se muestra el Mapa de Procesos referente a la Auditoria Superior del Estado de Coahuila.
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AUDITORIA INTERNA

Determinacidn de Cursos a impartir por la Empresa METRICAL

La capacitacion al personal para la implementacion del Sistema de Gestion de Calidad es fundamental, ya
que les permitira conocer el proceso por el que esta pasando la organizacidén y es una herramienta para
involucrar a todo el personal en dicho sistema para el mejoramiento del servicio.

METRICAL establecié los siguientes cursos:

1. Estudio de la Norma ISO 9001:2008

Este curso se llevd a cabo en las instalaciones de la ASEC del 10 al 27 de agosto de 2016, en el cual
participd personal operativo, supervisores, directores y auditores especiales involucrados en el alcance
de la certificacidn, con un total de asistencia mostrada en los siguientes graficos.

PODER LEGISLATIVO -

AUDITORIA SUPERIOR
del Estado de Coahuila




" INFORME ANUAL

DE RESULTADOS

Aistencia General al
"Curso-Induccién 1SO 9001:2008"
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% Asistencia por Area a "Curso-Induccién 1ISO 9001:2008"
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Auditoria Unidad de Unidad de Auditoria Auditoria Auditoria Curso ASISTENCIA
Especial de Tecnologias de Asuntos Especial de Especial de Especial de Reprogramado TOTAL
Cumplimiento Informacién Juridicos Auditoria Desempefio Planeacién e (Todas las
Financiera Informacion Areas)

2. Entrenamiento de Auditores Internos de Calidad.

3. Resultados de Procesos de control y mejora:

Control de documentos y registros;
Auditoria Interna;

Acciones Correctivas / Preventivas;
Control del Producto No Conforme.

Il.- Compromiso con la Auditoria Superior del Estado de Coahuila (ASEC)

El dia 18 de agosto, se tuvo una reunion con los Auditores Especiales de cada area para definir una
POLITICA DE CALIDAD; misma que se define como “un breve documento que resume y establece la
mision y la visién de una organizacidn orientadas a las expectativas de sus clientes y al compromiso con
sus objetivos de calidad”.

POLITICA DE CALIDAD DE LA ASEC
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La Auditoria Superior del Estado de Coahuila
tiene a su cargo la revision y fiscalizacion
superior de las cuentas publicas y los informes
de avance de gestidn financiera de los
Poderes del Estado, Municipios, Organismos
Publicos Auténomos y demas Entidades, de
conformidad con las leyes y normas
aplicables, mejorando continuamente nuestro

Sistema de Gestion de la Calidad.

Elaboracion de Fichas de Proceso y Diagramas de Flujo

Una vez identificados los procesos involucrados en el desarrollo del Informe Anual de Resultados
plasmados en el Mapa de Procesos, asi como los procedimientos requeridos por la Norma ISO 9001:2008
se procede a elaborar las Fichas de Proceso con base en el formato F-CAL-04, dando como resultado los
siguientes registros:

Ficha de Proceso

FP-01 |Control de Documentos y Registros

FP-02 | Auditoria Interna

FP-03 | Acciones Correctivas / Preventivas

FP-04 | Control de No Conformidades

FP-05 | Revisién por la Direccién

FP-06 |Recepciony Chequeo de Cuenta Publica

FP-07 | Diagnodstico de Armonizacién Contable

FP-08 | Auditoria a Poderes y Organismos

FP-09 |Auditoria a Municipios

FP-10 |Auditoria a Programas de Inversién

Ficha de Proceso
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FP-11 |Estudios Especiales

FP-12 |Indicadores

FP-13 |Informe Anual de Resultados

FP-14 | Auditoria de Desempefio

FP-15 | Procesos de Fiscalizacién y Auditoria de Legalidad

FP-16 |Fincamiento de Responsabilidades Resarcitorias

FP-17 |Emisidny Presentacién de Denuncias Penales

FP-18 | Mantenimiento

FP-19 | Adquisiciones

FP-20 | Control de Equipos de Seguimiento y Medicién

FP-21 | Presupuesto basado en Resultados

FP-22 | Satisfaccién del Cliente

FP-23 |indices del Instituto Mexicano para la Competitividad A.C. (IMCO)
FP-24 | Desarrollo y Soporte de Tecnologias de Informacidn

FP-25 | Andlisis e Implementacion de Software

FP-26 | Mantenimiento Preventivo y Correctivo a Vehiculos

FP-27 | Préstamo de Vehiculos

FP-28 | Combustible a Vehiculos Oficiales y Particulares para actividades oficiales de la ASEC
FP-29 |Elaboracién de Programa Anual de Auditorias Visitas e Inspecciones
FP-30 |Induccion al Personal de Nuevo Ingreso

FP-31 | Reclutamiento, Seleccion y Contratacién del Empleado

FP-32 | Capacitacion, Adiestramiento y Desarrollo

FP-33 | Enlace

FP-34 | Normatividad

Asignacion de Dueiios de Procesos

De acuerdo a los procesos definidos para ser documentados y controlados dentro del Sistema de Gestién

de la Calidad de la ASEC, se establecieron duefios de procesos para el desarrollo de procedimientos.
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Indicadores

Con el objetivo de llevar a cabo el seguimiento y mejora de los proceso de la ASEC, se establecen
indicadores por cada uno de estos en la obtencidn del Informe Anual del Resultado, quedando
plasmados en el Sistema de Indicadores del Presupuesto basado en Resultados.

Ill.- Documentacion del Sistema de Gestidn de la Calidad

Considerando el modelo de Aseguramiento de Calidad aplicable, los recursos y necesidades de la
organizacién, se desarrolla la propuesta para el Manual de Calidad y la definicién de la estructura
documental aplicable, tales como:

Mapa de Procesos;
Procedimientos;
Ficha de Proceso;
Formatos;

Base de Datos;
Entre otros.

1. Documentacion del Sistema de Gestion de Calidad.

El asesor orientd, propuso y apoyo la definicion el mapeo general de proceso y los procedimientos que
soportan los requerimientos del Sistema y Manual de Calidad.

La definicion de documentos tales como procedimientos, formatos, fichas, entre otros, son
responsabilidad de la ASEC, sin embargo el asesor revisd su adecuado enlace y congruencia con la
estructura documental.

1.1 Elaboracion de los Procedimientos del SGC.

Dentro del Mapa de Procesos se establecen técnicas que son parte esencial de la
Implementacion del SGC.

Procedimiento

P-CAL-01 |Generacidny Control de Documentos y Registros
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P-CAL-02 | Auditoria Interna de Calidad

P-CAL-03 |Acciones Correctivas / Preventivas

P-CAL-04 | Control de No Conformidades

P-CAL-05 | Revision por la Direccion

P-OPE-01 | Diagndstico del Grado de Avance en la Implementacidn de la Armonizacidn Contable

P-OPE-02 | Procedimiento de Auditoria a Poderes y Organismos

P-OPE-03 | Procedimiento de Auditoria a Municipios

P-OPE-04 | Procedimiento de Auditoria a Programas de Inversién

P-OPE-05 | Procedimiento de Estudios Especiales

P-OPE-06 |Procedimiento de Indicadores de Municipios SIMAS y Entidades

P-OPE-07 | Procedimiento de Informe Anual de Resultados

P-OPE-08 | Procedimiento de Auditorias al Desempefio

P-OPE-09 |Procedimiento de Procesos de Fiscalizacién y Auditoria de Legalidad

P-OPE-10 |Procedimiento para el Fincamiento de Responsabilidades Resarcitorias

P-OPE-11 |Procedimiento de Emisidn y Presentacidn de Denuncias Penales

P-OPE-12 Procedimiento de Elaboracién de Programa Anual de Auditorias Visitas e
Inspecciones

P-OPE-13 | Procedimiento de Andlisis e Implementacién de Software

P-OPE-14 | Procedimiento de Soporte de Tecnologias de Informacion

P-OPE-15 | Procedimiento de Desarrollo de Tecnologias de Informacion

P-OPE-16 Procedimiento Analisis Presupuestario - indice de Informacién Presupuestal
Municipal (IIPM) del Instituto Mexicano para la Competitividad, A.C. (IMCO)

P-SOP-01 |Procedimiento de Mantenimiento

Procedimiento
P-SOP-02 | Control de Equipos de Seguimiento y Medicidn
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P-SOP-03 | Procedimiento de Adquisiciones

P-SOP-04 | Satisfaccion del Cliente

P-SOP-05 | Procedimiento de Reclutamiento, Seleccién y Contratacién del Empleado

P-SOP-06 | Procedimiento de Induccién al Personal de Nuevo Ingreso

P-SOP-07 | Procedimiento de Capacitacion, Adiestramiento y Desarrollo

1.1 Identificacion y elaboracion de formatos que nos permitan cumplir con el desarrollo del
procedimiento documentado.

Se desarrollaron formatos que permiten la facil aplicacion del procedimiento a las
respectivas areas. Hasta el momento se tiene dados de alta los siguientes:

Formatos del Sistema de Gestion de Calidad

F-CAL-01 |Solicitud de Emision / Modificacion de Documentos

F-CAL-02 | Formato para Elaborar un Manual

F-CAL-03 | Formato para Elaborar un Procedimiento

F-CAL-04 | Ficha de Proceso

F-CAL-05 | Lista Maestra de Documentos y Registros

F-CAL-06 |Programa Anual de Auditorias de Calidad

F-CAL-07 Plan de Auditoria Interna de Calidad

F-CAL-08 | Listas de Verificacidon para Auditoria Interna de Calidad

F-CAL-09 Lista de Auditores Internos de Calidad

F-CAL-10 |Reporte de No Conformidad

F-CAL-11 Lista de Asistencia

F-CAL-12 Informe de Auditorias Internas de Calidad

Formatos del Sistema de Gestion de Calidad

F-CAL-13 | Solicitud de Accién Correctiva/Preventiva
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F-CAL-14 |Seguimiento de Acciones Correctivas / Preventivas
F-CAL-15 |Tarjeta Informativa
F-CAL-16 | Minuta de Junta
F-CAL-17 |Resultados de Revisién por la Direccion
F-SOP-01 | Recorrido de Mantenimiento
F-SOP-02 | Calendarizacién de Servicios
F-SOP-03 | Orden de Trabajo para Mantenimiento
F-SOP-04 | Plan de Mantenimiento Preventivo Anual
F-SOP-05 | Control de Equipos de Seguimiento y Medicidn
F-SOP-06 | Requisicion de Material
F-SOP-07 | Lista de Proveedores
F-SOP-08 | Evaluacién de Proveedores
F-SOP-09 | Orden de Compra o Servicios
F-SOP-10 | Evaluacién de la Satisfaccion del Cliente
F-SOP-11 | Registro de Quejas y/o sugerencias del Cliente
F-SOP-12 | Recorrido de Seguridad
F-SOP-13 | Relacidn de Requisitos para Nuevo Ingreso
F-SOP-14 |Informacidn para Dar de Alta en Cuentas Bancarias
F-SOP-15 | Contrato Individual de Trabajo
F-SOP-16 | Carta de Integridad
F-SOP-17 | Formato de Aviso de Privacidad y de Autorizacién para el Tratamiento de los Mismos
F-SOP-18 | Formato de Consentimiento de uso de Fotografia
F-SOP-19 | Perfil de Puesto

Formatos del Sistema de Gestion de Calidad
F-SOP-20 | Induccidn al Personal de Nuevo Ingreso
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F-SOP-21

Cédula de Evaluacion — Reaccién

F-SOP-22

Anadlisis de la Evaluacion de la Cédula de Reaccidn del Curso

F-OPE-01

Programa de Visitas para la Aplicacion de Guias

F-OPE-02

Padrén de Entidades

F-OPE-03

Guia de Transparencia

F-OPE-04

Guia de Adopcion Normativa

F-OPE-05

Guia de Obligaciones de Ley

F-OPE-06

Encuesta de Perfil General

F-OPE-07

Revision Informacion General

F-OPE-08

Revision Informacién Presupuestal

F-OPE-09

Formato Revisidon de Bancos

F-OPE-10

Formato Revision Partidas de Gastos

F-OPE-11

Formato Revisidn Partidas de Ingresos

F-OPE-12

Formato Revision de Nomina

F-OPE-13

Formato Revisidon de Cuentas por Cobrar

F-OPE-14

Formato Revisidn de Cuentas por Pagar

F-OPE-15

Formato Revision de Partidas de Activo No Circulante

F-OPE-16

Revision de Informacion General

F-OPE-17

Revisién de Informacidn Presupuestal

F-OPE-18

Revisidon de Cuentas Bancarias

F-OPE-19

Revision de Egresos

F-OPE-20

Revision de Ingresos Diarios

F-OPE-21

Revision de Ingresos Impuesto sobre Adquisicidon de Inmuebles (ISAI)

Formatos del Sistema de Gestion de Calidad

F-OPE-22

Revision de Ingresos Impuesto Predial
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F-OPE-23 |Revisidn de Ingresos Derechos

F-OPE-24 | Revisidn de Ingresos Participaciones

F-OPE-25 |Revisidn de Ingresos Extraordinarios

F-OPE-26 | Revision de Némina

F-OPE-27 | Revisién de Cuentas de Balance

F-OPE-28 | Revisidn de Activo No Circulante

F-OPE-29 | Revision de Deuda Publica

F-OPE-30 |Programa Anual de Auditorias a Programas de Inversiéon

F-OPE-31 | Relacién de Obras

F-OPE-32 | Muestra de Revision de Obras y Acciones

F-OPE-33 | Formato Observaciones Documentales

F-OPE-34 | Formato de Levantamiento de Campo

F-OPE-35 | Cédulas de Observaciones

F-OPE-36 |Adenda del Presupuesto de Egresos

F-OPE-37 | Verificacién de Cumplimiento de los criterios del IIPM

F-OPE-38 | Verificacién de publicacién de documentos oficiales

F-OPE-39 |Validacion de Guias de Cumplimiento

F-OPE-40 |Valoracidon del avance en el Cumplimiento de la LGCG

F-OPE-41 | Oficio de entrega de Guias de Cumplimiento

F-OPE-42 | Encuesta de Perfiles de Usuarios

F-OPE-43 |Levantamiento de Equipamiento Informatico Computadoras

F-OPE-44 |Levantamiento de Equipamiento Informatico Impresoras

F-OPE-45 |Levantamiento de Equipamiento Informatico Servidores
Formatos del Sistema de Gestion de Calidad

F-OPE-46 | Requerimiento Entidades Educativas
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F-OPE-47 | Requerimiento General a Entidades

F-OPE-48 | Requerimiento a Municipios

F-OPE-49 | Requerimiento SIMAS

F-OPE-50 |Requerimiento de Informacién a Entidades Educativas

F-OPE-51 |Requerimiento de Informacién a Entidades

F-OPE-52 |Requerimiento de Informacion a Sistemas de Agua

F-OPE-53 |Requerimiento de Informacién a Municipios

F-OPE-54 |Levantamiento de Equipamiento Informatico Infraestructura de Red

F-OPE-55 |Levantamiento de Equipamiento Informatico Mecanismos de Respaldo

F-OPE-56 |Levantamiento de Equipamiento Informatico UPS

F-OPE-57 |Encuesta para Flujo de Proceso Presupuestal y Contable de la Entidad

F-OPE-58 | Encuesta para Proceso de Ingresos

F-OPE-59 |Carga presupuestal de Egresos NET16

F-OPE-60 | Carga presupuestal de Egresos NEW

F-OPE-61 |Carga presupuestal de Egresos NET20

F-OPE-62 |Carga presupuestal de Egresos INDETEC

F-OPE-63 | Carga presupuestal de Ingresos INDETEC

F-OPE-64 | Checklist Tl

IV.- Desarrollo del Sistema de Control de Documentos y Registros
La ASEC cuenta con la Intranet “Cooperate” que tiene las siguientes funcionalidades:

e Acceder a la plataforma a través de un usuario y password que el personal de Tecnologias de
Informacién genera.

e La carga de archivos con los parametros establecidos.

e Modificacién y eliminacion de documentos registros.

e Visualizacion de todos los documentos y registros cargados, independientemente el estado de
los mismos (Activo, Obsoleto, Revision)

e Controles de seguridad para los documentos y registros.
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e Respetar los flujos de la informacién.

Para el usuario:

e Acceder a la plataforma a través de un usuario y password que el personal de Tecnologias de
Informacién genera.

e Visualizacion de los documentos y registros mas recientes.

e Consulta de los documentos y registros.

e Descarga de documentos y registros segiin su naturaleza.

e Acceso a la solicitud de Modificacion / Emision o Revision.

e Acceso a la solicitud de Acciones Correctivas / Preventivas.

A) Revision de la Documentacion.
Todos los documentos que forman parte del Sistema de Calidad tuvieron que ser revisados en esta etapa
para verificar su apego con respecto a los requerimientos de la norma de calidad de referencia.

B) Implantacion del Sistema de Calidad.
El asesor verifica la adecuada implantacién del Sistema de Calidad, con la finalidad de comprobar que
todo lo que esta descrito en la documentacién de calidad se aplica correctamente en la ASEC,
asegurando ademas el cumplimiento con la norma aplicable.

IM

» Carga de documentos y registros del SGC en el “Cooperate”.

Este proceso lo realiza la Responsable de Control de Documentos y Registros, la Ing. Keyla Maresa
Sena Solis en la Intranet webserver2/ASECoahuila/, en el cual carga todos los procedimientos,
formatos, manuales y fichas de proceso elaborados para el SGC.

Se desprende una lista maestra de documentos y registros (F-CAL-05), en la cual queda
documentado el procedimiento cargado a la plataforma, asi como la fecha en que este fue subido al
sistema.

V.- Difusion de los Procedimientos correspondientes a cada drea, procedimientos de Calidad y difusion de
la Politica de Calidad

Con la finalidad de que los procesos pertenecientes al Alcance del SGC, tengan el conocimiento de los
procesos correspondientes a sus areas, se realizé la difusién a partir del dia 20 de septiembre del 2016.

VI.- Auditoria Interna de Calidad
Auditoria: Proceso sistematico, independiente y documentado para obtener evidencias y evaluarlas de
manera objetiva con el fin de determinar el grado en que se cumplen los criterios de auditoria.
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Las auditorias internas denominadas en algunos casos “auditorias de primera parte” se realizan para la
propia organizacion, o en su nombre, para la revisién por la direccidn y para otros propdsitos internos.

Las auditorias externas incluyen ademads, auditorias de segunda y tercera parte. Las auditorias de
segunda parte se llevan a cabo por partes que tienen un interés en la organizacidn, tal como los clientes.
Las auditorias de tercera parte se llevan a cabo por organizaciones auditoras independientes, tales como
las autoridades reglamentarias o aquellas que proporcionan la certificacion.

A continuacidn se plasma la Programacion de la Auditoria Interna y Externa para ASEC.

AUDITORIA SUPERIOR
del Estado de Coahuila

Programa Anual de Auditoria de Calidad

Auditorfa Interna -Auditoria Externa

ANO: |

Revisién del Programa: Fecha de Ultima Revisién:
Operacién Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto [Septiembre| Octubre [Noviembre| Diciembre
Auditoria Interna 12.13,14
Preauditoria

Auditoria de Certificacion (Primera fase)

Auditoria de Certificacion (Segunda fase)

Elabordé Aprobd

Auditor Responsable de Auditorias Internas de Calidad Representante de la Alta Direccidn

F-CAL-06 Rev.00 Pégina 1de 1

VIl.- Auditores Internos de Calidad

El desarrollo de las auditorias internas de calidad se inicia con la seleccién del equipo auditor, para
realizar la auditoria, de acuerdo al Plan Anual de Auditorias Visitas e Inspecciones. Cada equipo se
compone de al menos de una persona que actla como auditor. Se pueden incluir mas personas de ser
necesario dependiendo esta decisién de la complejidad de las actividades o de las necesidades de la
ASEC.

La situacién mas benéfica en cualquier organizacién es que todos los empleados tengan la oportunidad

de ser integrantes de un equipo de auditoria y que todos los empleados sean auditados. Al estar en
ambos extremos de una auditoria, el circulo se cierra y hay equilibrio.

Atributos de un buen auditor.

e Contar con suficientes antecedentes técnicos para entender el proceso y los procedimientos a
auditar. Estar familiarizado con el Sistema de Gestion de la Calidad y sentirse a gusto con él.
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e Ser capaz de leer un procedimiento y luego observar la efectividad de lo que esta por escrito.

e Ser un entrevistador sensible y consistente, capaz de escribir un relato preciso de lo que se dijoy
se observoé.

e Tener capacidad de escuchar. Es decir, saber extraer la informacidn significativa de lo que se
comente.

e Contar con razonamiento deductivo para que durante una situacién o problema llegue a una
conclusion ldgica.

Responsabilidades de los auditores.
e Actuar de acuerdo con los requisitos aplicables a la auditoria.
Comunicar y clasificar los requerimientos de la auditoria.
Planificar y conducir en forma efectiva y eficiente las responsabilidades asignadas.
Documentar las observaciones.
Reportar los resultados de la auditoria.
Verificar la efectividad de las acciones correctivas.
Conservar y salvaguardar los documentos de la auditoria.

Con el objetivo de que la ASEC cuente con auditores internos capacitados, el personal de Metrical
imparte el curso de “Formacién de Auditores Internos de la Calidad”, con la finalidad asumir las
responsabilidades debidas en la realizacidon de Auditorias Internas de Calidad.

Este curso se programo para el dia 27 de septiembre de 2016, en las instalaciones de la misma ASEC, con
una duracion de 18 horas aproximadamente y cuenta con lo siguiente:

Introduccion.

Sistema de Calidad.

Planeacién de auditoria.

Preparacion de la Auditoria.

Ejecucion de la Auditoria.

Informe y seguimiento de la auditoria.
Calificacion y responsabilidad del auditor.
Examen.

VIII.- Eleccion de la Casa Certificadora

éQué es una casa certificadora de 1SO 9001?

Es una organizacién independiente que estd acreditada para llevar a cabo las auditorias de certificacion
de los requisitos de la norma ISO 9001, estas certificadoras son las empresas con las que te pondras en
contacto para acordar la certificacion y visitas de seguimiento a la Organizacidn, las casas certificadoras
también son aprobadas por un organismo de acreditacion que evalia su enfoque de auditoria y la
emision de certificados de conformidad con la norma I1SO 9001.

¢éPor qué elegimos a TUV SUD como casa certificadora?
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HISTORIA
TUV SUD, fue fundada en 1866 con sede en Munich, Alemania, es una de las organizaciones lider en
servicios técnicos del mundo.

Actualmente cuenta con mas de 17,000 empleados, actuando como “partners” alrededor de 800 lugares
en el mundo. Es un grupo de expertos apasionados de la tecnologia y se sienten inspirados por las
posibilidades de su empresa, considerando que la tecnologia hace mds fécil la vida de las personas,
trabajan con los clientes para mejorar sus operaciones, ayudarles a entrar a mercados globales y
fortalecer su competitividad.

éPor qué TUV sUD?
Se aposté por un equipo de expertos comprometidos en aumentar la seguridad y afadir valor
econdmico tangible a su empresa.

Reunidén Ordinaria de Comité de Integridad

Con el objeto de cumplir con el Sistema Nacional de Fiscalizacién, el dia 13 de julio del presente afo, se
celebrd la sesién ordinaria del Comité de Integridad de esta institucidén, con la participacion de la
Licenciada Beatriz Adriana Garcia Arratia como representante de la Unidad de Asuntos Juridicos; del
Licenciado Oscar Eduardo Rodriguez Castafieda como representante de la Auditoria Especial de Auditoria
Financiera; del Ingeniero Dan Levi Menchaca Bedolla como representante de la Unidad de Tecnologias
de Informacidn; del Ingeniero Rogelio Camargo Martinez como representante de la Auditoria Especial de
Planeacién e Informacidn; del Licenciado Jesus Javier Gonzalez Alcazar como representante de la
Auditoria Especial de Desempefio; y del Licenciado Rafael Horacio Moreno Castillo como representante
de la Auditoria Especial de Cumplimiento.

Se presentaron las recomendaciones que se hicieron en el primer taller de autoevaluacién realizado a
esta Institucion por moderadores de la Auditoria Superior de la Federacién en el mes de mayo del 2014.
De igual manera se dio a conocer el seguimiento realizado por cada una de las Unidades administrativas,
donde ademas, se dieron sugerencias por los integrantes del comité con el objeto de mejorar cada
seguimiento.

Asi mismo, el propio comité elaboré sus propuestas, resaltando el dar a conocer al personal de nuevo
ingreso de cada darea, la normativa que rige a este institucién como lo es la Ley de Rendicién de Cuentas,
el Reglamento Interno, el Cddigo de Conducta y los Lineamientos para prevenir los Conflictos de
Intereses.

Finalmente, se acordd la realizacién del segundo Taller de Autoevaluacidon de la Integridad en el mes de
noviembre del presente afio, donde participd la totalidad del personal de esta Auditoria Superior, con la
finalidad de dar a conocer el cumplimiento de las recomendaciones realizadas en el afio 2014 y atender
las observaciones que pudiesen llegar a realizarse en este ejercicio practico.
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Representantes de los Integrantes del Comité de Integridad.

Plataforma de Finanzas Publicas de los Municipios del Estado de Coahuila
Antecedentes

La ASEC puso a disposicion de los municipios mediante la firma de convenios de coordinacién, la
Plataforma de Finanzas Publicas de los Municipios del Estado de Coahuila, la cual alberga la carga de
informacién financiera de los municipios del Estado, con el Unico propdsito de impulsar la disponibilidad
de la informacién financiera municipal en el Estado de Coahuila de Zaragoza.

El proyecto “Plataforma de Finanzas Publicas de los Municipios del Estado de Coahuila”
(http://transparencia.asecoahuila.gob.mx/), surgié en junio del afio 2015, con el objetivo de brindar a la
sociedad la informacién publica financiera correspondiente a cada municipio del Estado de una forma
mas efectiva y de impulsar la rendicidén de cuentas y la transparencia en el manejo del recurso publico,
incentivando y fortaleciendo las practicas de gobierno abierto en los 38 municipios del Estado de
Coabhuila.

PODER LEGISLATIVO

AUDITORIA SUPERIOR
del Estado de Coahuila

INFORME ANUAL%RDE RESULTADOS



http://transparencia.asecoahuila.gob.mx/

INFORME ANUAL: DE RESULTADOS

2015

Consulta [a'informacion

Informacién que puedes encontrar

Informacion Presupuestal Gaceta Cuenta Publica

Con la realizacion de la Plataforma se ha logrado incrementar los niveles de transparencia, rendicién de
cuentas y acceso a la informacion, en cuanto a las finanzas publicas municipales; la publicacion de la
informacién es una de las actividades principales del funcionario publico, y uno de los aspectos que
mayor interés tienen los ciudadanos es saber cuanto, cémo y en qué se va a gastar el recurso publico,
logrando con ello mayor confianza en los gobiernos, por parte de los ciudadanos.

AR

ABASOLO ACURA ALLENDE ARTEAGA

Vver |Comparar ver Comparar ver ver |comparar

CASTAROS ESCOBEDO

Ver Comparar ‘ Comparar Ver | Comparar

W H I A

FCO. |. MADERO FRONTERA GENERAL CEPEDA GUERRERO

Ver | Comparar ver Comparar Ver ‘ Comparar Vver | Comparar

La Plataforma estd compuesta por diversos campos en los que el ciudadano puede identificar de manera
clara y sencilla la informacidn, los cuales son:

e Informacidén Financiera (Contable y Presupuestal);
e Resultados del indice de Informacién Presupuestal Municipal (IIPM);
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e Cuenta Publica;
e Valuaciéon Actuarial; y
e Gaceta Municipal Electrénica.

Funcionalidad

La Plataforma se alimenta mediante un software administrativo de carga de informacion, utilizado por el
personal de la Auditoria Superior del Estado de Coahuila (ASEC) (se pretende que sea utilizado por
servidores publicos de los municipios de Coahuila), lo anterior en el marco de la firma de los convenios
de coordinacién y colaboracién entre la ASEC y los 38 municipios de Coahuila, en donde se compromete
a otorgarle a los municipios un espacio en la pagina de internet para transparentar la informacion, en los
términos de la Ley General de Contabilidad Gubernamental (LGCG) y del marco normativo del Consejo
Nacional de Armonizacién Contable (CONAC), mediante el cual se les proporciona a los municipios
infraestructura tecnoldgica que sirve como medio electronico para que se encuentre en posibilidades de
dar cumplimiento a la LGCG en cuestiones de transparencia y rendicion de cuentas, siendo
responsabilidad de cada uno de los entes publicos la informacién que difunden.

% Ver municipios a -
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Con tesrokonia de Odos

La Plataforma puede ser utilizada en los diferentes navegadores de internet, como Google Chrome,
Mozilla Firefox e Internet Explorer. Asimismo, se utilizé una interfaz de programacion de aplicaciones
(API1), como Bootstrap que se rige en las normas de Responsive Design el cual beneficia en la adaptacion
de las pantallas.

También cuenta con tecnologia Open Source que permite el desarrollo agil de sistemas y que estan
sustentados por una gran cantidad de desarrolladores a nivel mundial para dar cumplimiento a lo
siguiente:

¢ Funcionar sobre distintos sistemas operativos y plataformas;
¢ Lainformacidn puede ser consultada por diversos medios: navegadores de Internet, aplicaciones
moviles y servicios, entre otros;
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visualizacion;
e Promover mecanismos de redistribucién de la informacion; es decir, exportacion de la
informacidn en formatos abiertos, tales como CSV, XML, JSON, entre otros.

Ademas de lo anterior, la plataforma web esta ligada al sistema de Google Analytics que permite obtener
informacién de la experiencia del usuario, con ello, se mide la forma en cdmo los visitantes utilizan el
sitio y cdmo han llegado a este con la finalidad de continuar con la mejora del sitio.

Implementacidn, capacitacién y sostenimiento del Sistema Integral de Informacion Financiera
(SIIF)

El Sistema Integral de Informacién Financiera (SIIF), es un sistema que organiza las actividades
financieras de la entidad, agrupa las operaciones de los ingresos y egresos y aquellas que afectan al
presupuesto, operando en linea, desconcentrando la responsabilidad de las areas financieras. Cabe
mencionar que el SIIF, es el modelo que genera informacién que integran los reportes de la Cuenta
Pdblica. Asimismo, considera el cumplimiento progresivo con las demandas de la Ley General de
Contabilidad Gubernamental y de los documentos emitidos por el Consejo Nacional de Armonizacion
Contable (CONAC).

La Auditoria Superior del Estado, durante el ejercicio 2016, dio soporte en operacién e implementacién a
96 entidades, divididas en: 1 Poder, 3 auténomos, 26 paraestatales, 38 municipios, 15 paramunicipales y
13 sistemas de agua, generando con ello la administracion e integracidn de la informacién financiera y
contable, estados financieros homologados y control presupuestal descentralizado.

En relacidon a la asistencia técnica y soporte al Sistema Integral de Informacién Financiera (SIIF), a
continuacion describimos los tipos de actividades que los consultores realizan a las entidades publicas:

Asesorias y Capacitaciones

Comprenden capacitaciones que se imparten al personal usuario del sistema (SIIF), estas pueden ser en
forma grupal o individual, o bien, generales e iniciales o para mddulos del SIIF especificos, por ejemplo:
al personal de ingresos y adquisiciones; dentro de este tipo de actividades se incluyen las asesorias
proporcionadas a los usuarios, como puede ser el alta de proveedores, empleados, cuentas bancarias, y
en general las dudas en su manejo.

Ademas de lo anterior, en dichas asesorias se incluye el llenado de los formatos y cuestionarios previos a
la implementacion del SIIF, y finalmente sefialamos que las asesorias son proporcionadas en forma
presencial, por via telefénica o por conexion remota a través de internet.

Configuraciones y/o parametrizaciones

Dentro de este tipo de actividades se encuentran todas aquellas configuraciones necesarias para la
operacién del sistema (SIIF), como son: el alta, baja o cambios que se le realicen a las claves de los
usuarios del sistema, configuraciones de reportes que van desde la aplicacidn del logotipo de la entidad
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hasta la configuracién de reportes Unicos, como por ejemplo; el formato de los cheques o de los recibos
de ndmina, ademas el alta de conceptos de cobro y objetos del gasto, por mencionar algunas.

Aunado a lo anterior, existe otro tipo de configuraciones que son exclusivas de los consultores SIIF, tales
como: crear o modificar las parametrizaciones que el sistema utilizard para el registro automatizado,
tanto de los movimientos contables como de los presupuestales; estas parametrizaciones son necesarias
para el registro correcto de los momentos contables de los ingresos y egresos, aplicados con base en la
Ley General de Contabilidad Gubernamental y demas normativa emitida por el Consejo Nacional de
Armonizacién Contable.

Otra accidn muy importante, es la configuracién de la implementacion de interfaces, que se realizan
apoyandose con la aplicacidon interna de la entidad o la aplicacién externa para el control de viaticos.

Instalaciones y/o Actualizaciones

Se integra principalmente por las actividades de instalacion de los componentes necesarios para la
operacién del sistema (SIIF), como lo son: archivos ejecutables de cada médulo del SIIF, software, el
manejo de la base de datos en el servidor, asi como los complementos necesarios para la impresién de
reportes. Cuando el proveedor del sistema libera actualizacion, ya sea para correccidn de problemas de
operacidn o para agregar una mejora al sistema, se procede a la aplicacién de dichas actualizaciones en
todos los equipos que tengan instalado el SIIF.

Pruebas de Actualizaciones

Tanto la Ley General de Contabilidad Gubernamental como los documentos emitidos por el Consejo
Nacional de Armonizaciéon Contable, en estos ultimos afios, han tenido reformas constantemente;
ocasionando que en el SIIF se hagan las adecuaciones y modificaciones a través de archivos de
actualizaciones, las cuales antes de ser aplicadas a las bases de datos de cada entidad, deben pasar por
una serie de pruebas, con la finalidad de confirmar que la actualizacion cumpla su propésito, o bien, en
caso contrario, se procede a retroalimentar al proveedor para que realice las correcciones pertinentes;
estas actividades son desarrolladas por el personal consultor de esta Auditoria Superior.

Se brindaron 2,059 servicios a todas las entidades que cuentan con el aplicativo, los cuales se diversifican
y tipifican segun la siguiente tabla:

Tipos de servicios brindados
Tipo de Entidad Servicios TOTALES

Recopilacion = Actualizacion | Capacitacion | Instalacion = Solucion de Problemas Captura = Analisis

Paraestatales 407 9 13 17 27 271 7 153 553 1,050
Municipios 1,118 18 145 23 71 974 60 822 648 2,761
Poderes 16 0 0 0 0 1 0 13 30 44
Sistemas de Agua 209 14 31 19 25 57 10 161 234 551
Paramunicipales 270 5 106 35 8 136 8 199 302 799
Organismos Auténomos 39 0 2 0 6 3 0 4 87 102
TOTALES 2,059 46 297 94 137 1,442 85 1,352 1,854 5,307
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estado de Coahuila; los servicios se encuentran clasificados por tipo de servicio ofrecido y se registran en
un documento de control denominado “Hoja de Servicio”, autorizada por el consultor del modelo SIIF
perteneciente a la ASEC y el funcionario del ente publico, nombrado “Coordinador SIIF”.

Implementacién, capacitacidon y sostenimiento del Sistema Automatizado de Administracion y
Contabilidad Gubernamental (SAACG.Net)

El Sistema Automatizado de Administracién y Contabilidad Gubernamental (SAACG) es un sistema que
organiza las actividades financieras de la entidad, agrupa las operaciones de los ingresos y egresos y
aquellas que afectan al presupuesto, operando en linea, desconcentrando la responsabilidad de las areas
financieras. Cabe mencionar que el SAACG, es el modelo que genera informacion que integran los
reportes de la Cuenta Publica. Asimismo, considera el cumplimiento progresivo con las demandas de la
Ley General de Contabilidad Gubernamental y de los documentos emitidos por el Consejo Nacional de
Armonizacién Contable (CONAC).

La Auditoria Superior del Estado, durante el ejercicio 2016, dio soporte en operacidn e implementacion a
42 entidades paraestatales, generando con ello la administracion e integracion de la informacion
financiera y contable, estados financieros homologados y control presupuestal descentralizado.

En relacion a la asistencia técnica y soporte al SAACG, a continuacion, describimos los tipos de
actividades que los consultores realizan a las entidades publicas:

Asesoria y Capacitaciones

Comprenden capacitaciones que se imparten al personal usuario del sistema (SAACG); estas pueden ser
en forma grupal o individual, o bien, generales e iniciales o para mddulos del SAACG especificos, por
ejemplo: al personal de contabilidad y compras; dentro de este tipo de actividades se incluyen las
asesorias proporcionadas a los usuarios, como puede ser el alta de proveedores, empleados, cuentas
bancarias, y en general las dudas en su manejo.

Ademas de lo anterior, en dichas asesorias se incluye el llenado de los formatos y cuestionarios previos a
la implementacién del SAACG, y finalmente sefialamos que las asesorias son proporcionadas en forma
presencial, por via telefénica o por conexion remota a través de internet.

Configuraciones y/o parametrizaciones

Dentro de este tipo de actividades se encuentran todas aquellas configuraciones necesarias para la
operacion del sistema (SAACG), como son: el alta, baja o cambios que se le realicen a las claves de los
usuarios del sistema, configuraciones de reportes que van desde la aplicacidn del logotipo de la entidad
hasta la configuracion de reportes Unicos, como, por ejemplo: el formato de los cheques, ademas el alta
de objetos del gasto a nivel partida especifica, por mencionar algunas.
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Instalaciones y/o Actualizaciones

Se integra principalmente por las actividades de instalacion de los componentes necesarios para la
operacion del sistema (SAACG), como lo son: archivos ejecutables, software, el manejo de la base de
datos en el servidor, asi como los complementos necesarios para la impresion de reportes. Cuando el
proveedor del sistema libera actualizacién, ya sea para correccidon de problemas de operacién o para
agregar una mejora al sistema, se procede a la validacion de dichas actualizaciones y el coordinador del
ente la ejecuta de manera local.

Pruebas de Actualizaciones

Tanto la Ley General de Contabilidad Gubernamental como los documentos emitidos por el Consejo
Nacional de Armonizaciéon Contable, en estos ultimos afios, han tenido reformas constantemente;
ocasionando que en el SAACG se hagan las adecuaciones y modificaciones a través de archivos de
actualizaciones, las cuales se validan con la finalidad de confirmar que la actualizacién cumpla su
propdsito, o bien, en caso contrario, se procede a retroalimentar al proveedor para que realice las
correcciones pertinentes; estas actividades son desarrolladas por el personal consultor de esta Auditoria
Superior.

Se brindaron 1,233 servicios a todas las entidades que cuentan con el aplicativo, los cuales se diversifican
y tipifican segun la siguiente tabla:

Tipos de servicios brindados
Tipo de Entidad Servicios TOTALES

Otro

9 0 0 7 0 13
Organismos Auténomos 35 0 0 17 4 3 2 7 6 39
Paraestatales 1,133 47 152 309 159 332 174 353 408 1,934
Sistemas de Agua 1 0 0 0 0 3 0 0 0 3
Paramunicipales 39 1 0 1 1 1 0 4 38 46
Secretarias 16 0 3 13 2 2 0 0 0 20
TOTALES 1,233 48 157 340 166 345 176 371 452 2,055

Las cifras aqui expresadas corresponden a los servicios prestados a cada uno de los entes publicos del
estado de Coahuila, los servicios se encuentran clasificados por tipo de servicio ofrecido y se registran en
un documento de control denominado “Hoja de Servicio”, autorizada por el consultor del modelo SAACG
perteneciente a la ASEC y el funcionario del ente publico, nombrado “Coordinador SAACG”.
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Implementacion del nuevo portal de administracion de hojas de servicio y requerimientos ASEC
— Entidades

Durante el primer trimestre de 2016 la Auditoria Superior del Estado implementd el nuevo modelo de
atencién a entidades: Portal de Administracidn y Seguimiento de Requerimientos y Hojas de Servicio, el
cual funge como mecanismo de comunicacion con las entidades a las que se les brinda el servicio de
soporte técnico con las diferentes plataformas a las que esta Auditoria Superior ofrece apoyo.

Dicho mecanismo, engloba y administra las actividades y requerimientos emitidos por el personal de las
entidades para un puntual y rdpido seguimiento de las necesidades que surgen durante la operaciéon de
los sistemas, ayudando al personal de la Auditoria a llevar un control correcto y administraciéon de los
pendientes y recomendaciones que resultan de las visitas a las entidades o via soporte remoto.

Con esta implementacién, la Auditoria Superior se pone a la vanguardia en sistemas de atencién a
clientes y agiliza las acciones para otorgar un servicio de calidad, con tiempos de respuesta cortos,
haciendo uso eficiente de las tecnologias de la informacidn en beneficio de las entidades.
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Implementacién de nuevas tecnologias

Veritas Desktop and Laptop Option (DLO)

Una de las responsabilidades de la Unidad de Tecnologias de Informacién (UTI) es la de salvaguardar y
proteger el segundo activo mas importante de todas las instituciones: la informacién. Para ello, la UTI
implementd un mecanismo automatico de respaldo en los equipos del personal de esta Auditoria
Superior, el cual tiene como principal objetivo mantener una copia fiel, sincrona y automatica de todos
los archivos contenidos en los equipos de cdmputo para aminorar el riesgo de pérdida de informacién
por cuestiones de averia, descuido o error por parte de los usuarios.

Dicha plataforma, monitorea los archivos y sus versiones de ubicaciones especificas dentro de los
equipos de los usuarios y la concentra en los equipos servidores, manteniendo un histérico de cambios,
asegurando de esta manera que por cualquier cuestion que los archivos sufran, esta plataforma pueda
reestablecer los archivos de manera répida y sin contratiempos.

/ Instalaciones Administrativas \
Saltillo — Monclova - Torreon

8
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Virtualizaciéon con VMWare vSphere

Otra de las tecnologias recién implementadas de gran importancia es la de virtualizacidn; la cual consiste
en una estructura de trabajo a base de equipos virtuales los cuales estan alojados dentro de un servidor
fisico. Para ello, se utilizan dos partes fundamentales:

1. Servidor de ejecucion.- Es el equipo encargado de proveer los recursos fisicos que requieren los
servidores virtuales; se considera para ello los procesadores, la memoria RAM vy dispositivos
fisicos que pueden ser compartidos entre los equipos virtuales.

2. Servidor de almacenamiento.- Es el equipo encargado de almacenar la informacién de los
servidores virtuales, proporciona el espacio y gestiona los respaldos de los mismos.
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Esta tecnologia otorga los siguientes beneficios:

Aislamiento: Las maquinas virtuales son totalmente independientes, entre si. Por tanto, un fallo
en una aplicaciéon o en una maquina virtual afectard Unicamente a esa maquina virtual. El resto
de maquinas virtuales seguiran funcionando normalmente.

Seguridad: Cada maquina tiene un acceso privilegiado independiente. Por tanto, un ataque de
seguridad en una mdquina virtual sélo afectara a esa maquina.

Flexibilidad: Las caracteristicas de los equipos virtuales tales como Sistema operativo, CPU,
memoria, disco y red se configuran sin necesidad de “comprar” un equipo con esas
caracteristicas.

Agilidad: La creacion de equipos virtuales es muy rapida al utilizar plantillas base que contienen
configuraciones basicas segun el propdsito deseado.

Portabilidad: La configuracion de una mdquina virtual reside en uno o varios archivos. Esto
facilita el clonar o transportar la mdaquina virtual a otro servidor fisico, simplemente copiando y
moviendo dichos archivos que encapsulan la maquina virtual.

Alta recuperacion en caso de fallo: Basta solo especificar la ubicacidn de los archivos fuente del
equipo virtual y la consola de administracién ejecutara el equipo virtual sin ningiin problema, no
hay necesidad de reinstalar, recuperar respaldos u otros procedimientos para habilitar
nuevamente los equipos virtuales.

Actualmente se encuentran trabajando distintos servidores virtuales los cuales alojan aplicaciones vy
servicios especificos para la operacién interna de las distintas plataformas que los usuarios utilizan en
esta Auditoria Superior, brindando la capacidad de soportar mdultiples sistemas en un entorno
virtualizado, aminorando considerablemente la complejidad para proveer servicios en un tiempo
considerablemente rapido y sin complicaciones técnicas por parte de la UTI hacia los usuarios finales.

Evaluacién de disefio y gestion con metodologia del Banco Interamericano de Desarrollo (BID)
Se elaboré un estudio a través de 22 indicadores donde se analiza el grado de avance e
institucionalizacién de las practicas e instrumentos de la Gestidn para Resultados (GpR) en los municipios
del Estado y de ese modo contribuir con los elementos necesarios para elaborar un plan de mejoras,
basado en las mejores practicas internacionales dictadas por Banco Interamericano de Desarrollo (BID).

Estrategia de gestion que orienta la accion de los
actores publicos del desarrollo para generar el
mayor valor publico posible a través del uso de
instrumentos de gestion que, en forma colectiva,

coordinada y complementaria, deben
implementar las instituciones publicas para
generar los cambios sociales con equidad y en
forma sostenible en beneficio de la poblacion de
un pais.
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+Gestion financiera publica
*Programasy proyectos
*Seguimiento y evaluacion

Estos se desagregan en un conjunto de indicadores que dan cuenta de la madurez de los sistemas
institucionales; a su vez, los indicadores estan compuestos por requisitos calificados con una escala de
cero a cinco, en donde cinco es la situacién dptima que deben tener las administraciones.

PLANIFICACION ORIENTADA
A RESULTADOS PRESUPUESTO POR RESULTADOS

Clasificacién del presupuesto en base a programas
Perspectiva presupuestaria de mediano plazo
Evaluacién de la efectividad del gasto

Incentivos para la gestion efectiva del gasto
Difusion de la informacion

gigﬂ?‘:j:g‘fg‘;‘sc'ERA PUBLICA  GESTION DE PROGRAMAS Y
PROYECTOS

Gestion de los gastos

Andlisis de riesgo

Clasificacion de gastos del presupuesto
Contabilidad

Sistema integrado de administracion financiera

Sistema de adquisiciones y contrataciones SEGUIMIENTO Y EVALUAC|0N

Control interno . . o

Auditoria externa S's‘ef""?s i InformaCan .
Seguimiento de la gestién del gobierno local
Evaluacion de la gestion del gobierno local

Certificacion Edificio Verde

Para dar seguimiento a la certificacion “Oficina Verde”, la Auditoria Superior del Estado de Coahuila
desarrollé durante este afio, diversas acciones encaminadas a mantener la certificacidon y contribuir de
manera activa al cuidado del medio ambiente.

Las actividades se desarrollaron en conjunto con todo el personal de la ASEC que participd en los
programas que se implementaron. A continuacidn se informa sobre dichas acciones y sus resultados.
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Verificacidn vehicular

La verificacidn vehicular es una actividad de control de la contaminacidn atmosférica que se realiza en
diferentes partes del mundo, principalmente en las ciudades con un gran ndmero de vehiculos o altos
indices de contaminacion atmosférica.

El mantenimiento periddico de nuestro automovil es de vital importancia para su buen funcionamiento y
poder conservar la emision de contaminantes en un limite normado y técnicamente alcanzable, para
mantener la calidad del aire y contribuir a la conservacion del medio ambiente, de acuerdo a la
investigacion realizada por la Agencia de Proteccién Ambiental de los Estados Unidos (EPA), las
emisiones de escape de un automoévil de tecnologia de punta aumenta en 400% si el convertidor
catalitico esta dafiado o su vida util ha concluido.

Por lo anterior el pasado mes de febrero se solicitd la colaboracién del encargado de la Direccion de
Ecologia Municipal para la realizar la verificacidon del parque vehicular de la ASEC, para coadyuvar en la
disminucién de la emisién de gases contaminantes provenientes del escape de los vehiculos
automotores en circulacién y que usan gasolina como combustible. Como resultado de esta accidn se
verificaron 185 automdviles.
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Reciclaje

Las ventajas ambientales de reciclar papel y cartén son muy diversas, por cada tonelada de papel que se
recoge y se recicla se ahorran 140 litros de petréleo, 50 mil litros de agua y la emisién de 900 kilos de
diéxido de carbono (CO2), uno de los gases del efecto invernadero causante del cambio climatico.

El reciclaje ayuda a prolongar la vida y utilidad de los recursos que finalmente benefician tanto a los
seres humanos como al medio ambiente. El proceso para el reciclaje se divide en tres etapas;
recoleccion, clasificaciéon y fabricacion en donde finalmente se convierten en productos reciclados
mismos que seran nuevamente utilizados.

Practicamente todo lo que vemos a nuestro alrededor puede ser reciclado, desde residuos electrénicos
hasta los desechos biodegradables, vidrio, papel, plastico, ropa, etc., es por ello que el reciclaje en
general ayuda a preservar el planeta desde el ahorro de energia hasta el consumo de productos
elaborados con material que ya se habia utilizado anteriormente.

Cajas de plastico

Cuando reciclamos un envase o producto, estamos evitando que se almacenen en los grandes tiraderos
o basureros, lo que sin duda mejorara el medio ambiente de las zonas donde se alojan; ademas,
reducimos la extraccién de nuevas materias primas, conservando nuestro entorno y consiguiendo un
ahorro significativo de consumo energético y emisién de gases de efecto invernadero, se estima que las
emisiones de producir un nuevo producto de materiales reciclados, es un 20% menor que si provienen
de nuevos materiales.

A la fecha se han rescatado 350 cajas de plastico y estdn listas para ser entregadas a las instituciones que
lo soliciten y darle diferentes usos.
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Téner y cartuchos hp

El respeto al medio ambiente estd presente en todos los aspectos del disefio, desde la seleccion de los
materiales y su configuracion en los productos hasta el reciclaje de los cartuchos usados, el proceso de
reciclaje permite reutilizar las piezas y materiales del cartucho vacio en la produccién de nuevos
cartuchos, al reciclar, se colabora con un sistema de ciclo cerrado y se minimiza el uso de materias
primas.

HP Inc. México reconocio a la Auditoria Superior del Estado de Coahuila por la participacion en HP Planet
Partners, que es un programa de devolucién y reciclaje de cartuchos de téner originales, todos los
cartuchos de téner y tinta son sometidos a un proceso de reciclaje de fases multiples, son reducidos a
materias primas, las cuales pueden ser usadas para fabricar nuevos productos plasticos y metalicos,
como nuevos cartuchos.

¥ HP Inc.
MEXICO
§ Reconoce a:

En total se reciclaron 42 kilos que equivalen a 120 piezas.

Tapas plasticas

Las tapas de plastico llegan a los centros de recoleccién normalmente clasificados y limpios, por lo tanto
su tratamiento resulta relativamente sencillo, obteniéndose buenos resultados por tratarse de un
material resistente que admite su transformacion y reutilizaciéon, ademas de ser faciles de guardar y
depositar, el material se transforma para hacer objetos y materiales diversos, obteniendo un beneficio
ambiental y solidario.

En el mes de mayo y dada la funcion que tiene la ASEC como centro de acopio, autorizado por la
Secretaria del Medio Ambiente, se recibieron en las instalaciones de la ASEC 460,000 tapas plasticas,
donadas por Daimler Planta Saltillo, con el propdsito de ser entregadas en el evento que reunié a todas
las personas e instituciones privadas y gubernamentales, en esta campana de ayuda a los nifios con
cancer.
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Por esta razén la Auditoria Superior reconocid el esfuerzo realizado por los trabajadores de la
mencionada empresa Daimler Planta Saltillo y le entregé un merecido reconocimiento ante la presencia
de autoridades de la propia empresa, asi como de la Auditoria Superior del Estado de Coahuila.
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La Auditoria Superior del Estado de Coahuila

Hace constar que

Daimler Planta Saltillo

Dentro del Programa Oficina Verde de la Secretaria del
Medio Ambiente del Gobierno del Estado de Coahuila,
ha contribuido con la recolecciony entrega de:

460,000 tapas plasticas

Como apoyo al "Programa Tapaton®,
con la finalidad de apoyar a la Alianza Anticancer Infantil,
reiterando el compromiso de la organizaciéony su personal con
las actividades que fomentan el mejoramiento del ambiente en
el que vivimos y el de las futuras generaciones.

C.P.C. José/Armando Plata Sandoval
Auditor Superior del Estado de Coahuila

Satltillo, Coahuila de Zaragoza, mayo de 2016
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Posteriormente se hizo entrega de las tapas pldsticas recolectadas en la plaza de las ciudades hermanas
en la ciudad de Saltillo, donde fueron convocadas todas las personas e instituciones que se sumaron a
este esfuerzo, cuyos objetivos principales estdn encaminados a la conservacién del medio ambiente a
través de la recoleccién y reciclaje de tapas plasticas y ayudar a las instituciones para el cuidado de nifios
con cancer.

Este proyecto consiste en reunir las tapas para que sean vendidas como PET, donde el objetivo es juntar
tapas plasticas, con el propdsito de ayudar a las campafnas de ayuda a nifios con cancer. El dinero
recaudado se dond a “Amenec, A.C.”.
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Edificio 100% Libre de Humo de Tabaco

El pasado mes de marzo de 2016, la Auditoria Superior del Estado de Coahuila recibié a personal de la
Secretaria de Salud para hacer una inspeccidn de las instalaciones con el propdsito de verificar el
seguimiento que se ha dado al programa Edificio 100% Libre de Humo de Tabaco, y al cual la ASEC, se
incorporé desde el afio 2014.

De dicha revisién se hicieron varias recomendaciones, principalmente referentes a la colocacién de
letreros informativos tanto de la prohibicién de fumar dentro de los edificios de la ASEC, como de la
renovacion de los ya existentes y que por el paso del tiempo se encontraban deteriorados. Para ello se
actué inmediatamente y se procedié a la colocacién de los mismos, dando de esta forma seguimiento al
compromiso de mantener un edificio libre de humo de tabaco, lo que permitird continuar con el
programa; pero principalmente seguird siendo promotor de la buena salud, tanto del personal que
labora en la ASEC, como de la ciudadania en general.
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Por lo anterior, nuevamente la ASEC recibio el reconocimiento por cumplir con el procedimiento que le
acredita como espacio 100% libre de humo de tabaco, el cual es entregado por el Jefe de la Jurisdiccién
Sanitaria nimero 8, el Dr. Eliud Felipe Aguirre Vazquez.
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Distinciones y Reconocimientos

Entrega de Reconocimientos del [IPM en el Estado de Coahuila

El dia 28 de enero de 2016 se llevd a cabo la entrega de los reconocimientos por alcanzar el 100% de
cumplimiento en los indices de Informacién Presupuestal Estatal y Municipal 2015, dichos
reconocimientos fueron entregados al Gobierno del Estado de Coahuila de Zaragoza, a sus 38 municipios
y a la Auditoria Superior del Estado, por parte del Instituto Mexicano para la Competitividad, A.C.
(IMCO), el evento tuvo lugar en el Salén Municipalidades del Palacio de Gobierno del Estado; para ello la
ASEC en conjunto con el Poder Ejecutivo Estatal convocaron a los 38 presidentes municipales, diputados
locales, Presidenta del Tribunal Superior de Justicia, rectores de universidades, Presidente de la Junta de
Gobierno del Congreso del Estado, Presidente del Instituto Coahuilense de Acceso a la Informacion
(ICAl), integrantes del gabinete legal y ampliado, y demas funcionarios publicos estatales y municipales.

El evento fue inaugurado por el C.P.C. José Armando Plata Sandoval quien se dirigié al publico asistente
para recordar que en el IIPM del 2013 el nivel de cumplimiento de los municipios del Estado de Coahuila
en promedio era de un 21%, por lo que la ASEC en el afio 2014, elaboré modelos presupuestales para
que fueran adoptados por los municipios, posteriormente disefio una estrategia de capacitacién, la cual
incluia talleres para la implementacion de medidas que fortalecieran la transparencia presupuestal
municipal y en ese mismo afio, como una herramienta adicional generd en su portal de internet un
espacio para que los entes publicos albergaran informacién derivada del cumplimiento de los criterios de
IMCO. El resultado de dicho trabajo se materializé al incrementar el cumplimiento de los municipios del
Estado de Coahuila en el [IPM 2014, al lograr un 91% de promedio de los 38 municipios del Estado.

Para el afio 2015, los trabajos del 2014 anteriormente descritos, sentaron la bases para que el proceso
de presupuestacion del ejercicio 2015, con lo cual se consiguid un 100% en el promedio de cumplimiento

de los 38 municipios del Estado de Coahuila, superior en un 67% con respecto al promedio nacional del
IIPM 2015 de 33%.
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Posteriormente el Dr. Juan E. Pardinas, Director General del IMCO, destacd la voluntad politica del
Gobierno del Estado y de los municipios, alcanzando un 100% en los indices de Informacién Presupuestal
Estatal y Municipal 2015. Acto seguido, el investigador comentd que, lo que se ha logrado en el Estado
de Coahuila constituye un acto sin referentes que produce el cambio en las politicas publicas para
mejorar la competitividad.

Para finalizar el evento, tuvo la palabra el Gobernador Constitucional del Estado de Coahuila, el Lic.
Rubén Moreira Valdez, quien agradecié la presencia del Dr. Juan E. Pardinas y por los reconocimientos
de los indices de Informacién Presupuestal Estatal y Municipal 2015, pero sobre todo, por el
acompafiamiento al Estado y sus municipios; asi mismo felicitd a la alcaldesa de Nava y los 37 alcaldes de
Coahuila de Zaragoza por su compromiso con las mejores practicas del ejercicio publico municipal.

Menciond los logros a nivel municipal al resaltar que de un universo total de 431 municipios evaluados
de todo el pais en relacién al IIPM 2015 por parte del IMCO, tan sélo 48 municipios obtuvieron el 100%
de calificacion y de ellos, 38 municipios son del Estado de Coahuila.

De la misma manera destacé que desde los inicios de su administracién, en el Plan Estatal de Desarrollo,
se plantearon las metas del Gobierno del Estado en materia de transparencia y rendicidn de cuentas, con
la firme intencidn de ser referente nacional, materializando una de ellas al pasar del lugar 30 con 35% de
cumplimiento en el indice de Informacién Presupuestal Estatal (IIPE) 2013 al primer lugar nacional,
empatando con Jalisco y con Puebla, tal distincién.

Por Ultimo, tuvo lugar la entrega de los reconocimientos por lograr el primer lugar nacional en los indices
de Informacion Presupuestal Estatal y Municipal 2015, los cuales fueron entregados por el Dr. Pardinas.

POR EL INSTITUTO MEXICANO PARA LA COMPEITTIVIDAU A.L.

Saltillo, Coahuila de Zaragoza; enero de 2016

El C.P.C. José Armando Plata Sandoval y personal de la ASEC, acompafiados por el Dr. Juan E. Pardinas y el Lic. Manuel
Guadarrama.
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Trabajo sobresaliente

El pasado 17 de agosto de 2016, el M.C. Rolando de Luna D4vila, Jefe de Departamento de la Direccién
de Estadistica e Indicadores, de la Auditoria Especial de Desempefo realizé un estudio titulado
“Implicaciones de la Reforma Fiscal 2014 en la evasion del ISR de las personas fisicas no asalariadas”,
investigacion que fue considerada como un trabajo sobresaliente en el marco del Premio Nacional de las
Finanzas Publicas 2016, convocado por el Centro de Estudios de las Finanzas Publicas de la H. Cdmara de
Diputados del Congreso de la Unién.

CEFP:=

Centro de Extudios de las Finanzes Pablicas

GAMARA DE DIFUTAINS
LXIN LEGISLATURA Agosta 17, 2016

Otros Trabajos Sobresalientes del PNFP 2016
Nota: para ver los trabajos ganadores hacer ‘click’ sobre los enlaces azules.

Titulo del Trabajo Autores

Federalismo y Eficiencia: Fronteras Estocasticas v
Descentralizacion en los Municipios de México

Lic. Alejandro Uriel Becerra Ornelas

La Técnica Enfrentada a la Politica: E| Reparto de

Participaciones Federales a los Estados Mexicanos (1990- Lic. Maria Fernanda Nieto Villagran
2012)

Lic. Marcela Astudillo Moya

Lic. Andrés Blancas Neria

Lic. Francisco Javier Fonseca

La Transparencia en la Deuda Estatal como Mecanismo
para Prevenir la Corrupcion

La curva de Laffer como herramienta para la recaudacion

optima en las entidades federativas de México. Aplicacion MESP Edgar Pascual Cruz Mora
empirica.

Falta de armonizacion juridica v contable en la rendicion

de las Cuentas Publicas del Estado de Puebla con la Dr. Salvader Sanchez Ruiz

Federacion y su impacto.

Implicaciones de la Reforma Fiscal 2014 en la evasion del

ISR de las personas fisicas no asalariadas. b s el bonlh

El desarrollo de la agricultura y el impacto que tendria en

las finanzas piblicas de México Lic. Ismael Corona Ramirez

El documento puede ser consultado en la siguiente liga:
http://www.cefp.gob.mx/formulario/Trabajo 11a.pdf

Premio a la Innovacidn en Transparencia 2016

La ASEC se enorgullece en dar a conocer un caso mas de éxito en materia de transparencia, al participar
en el concurso de Premio a la Innovacién en Transparencia 2016, iniciativa promovida por la Auditoria
Superior de la Federacién (ASF), el Banco Mundial (BM), el Instituto Nacional de Administracion Publica
A.C. (INAP), el Instituto Nacional de Acceso a la Informacién (INAI) y la Secretaria de la Funcién Publica
(SFP); con el proyecto “Plataforma de Finanzas Publicas de los Municipios del Estado de Coahuila”
logrando obtener el segundo lugar en la categoria estatal dentro de la tematica de calidad vy
disponibilidad de la informacidn http://premiotransparencia.org.mx/Pages/TrabajosGanadores.aspx.
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Prem|o

A LA INNOVACION EN
TRANSPARENCIA 2016

ASF== m@»ﬁ mowﬁ INNP = SFP.

El objetivo del concurso fue identificar, reconocer y dar difusidon a nivel nacional e internacional de las
mejores practicas, experiencias y/o innovaciones de los participantes, asi como incentivar y fortalecer
practicas de gobierno abierto que promuevan la transparencia, el acceso a la informacidn publica y la
rendicion de cuentas.

Dentro de los participantes en el concurso se encontraron Instituciones gubernamentales de los tres
poderes y drdenes de gobierno, organismos auténomos, organizaciones de la sociedad civil, sindicatos,
partidos politicos y personas fisicas, comprendiendo un total de 77 trabajos, de los cuales solamente 11
resultaron ganadores dentro de las diferentes categorias.

Derivado de lo anterior, el INAP dara a conocer las lecciones aprendidas en las experiencias premiadas,
mediante la difusidon y publicacién de una memoria con cuatro de los once trabajos ganadores,
destacando que el proyecto de “Plataforma de Finanzas Publicas de los Municipios del Estado de
Coahuila” de la ASEC forma parte de estos.

Lo anterior para dar cumplimiento a la Base 11.2 del Premio a la Innovacién en Transparencia 2016 que
hace menciodn a lo siguiente:

11.2 Los trabajos premiados recibirdn un reconocimiento, difusion electrénica en las pdginas de
internet de las instituciones convocantes, asi como en la pdgina de internet del Premio, y se
llevard a cabo una presentacion publica de los mismos.

El INAP publicard y difundiré una memoria con cuatro de los trabajos premiados, los cuales serdn
determinados por el Jurado.

La ASEC en su busqueda constante de garantizar el derecho a los ciudadanos de tener acceso a la
informacién publica, trabajando junto con los entes publicos en el cumplimiento de la LGCG, asi como en
la promocién en la sociedad y en el gobierno de la cultura de la transparencia y rendicién de cuentas,
mediante una difusién eficiente del ejercicio de los recursos publicos de su municipio, pone a disposicion
de cada ciudadano la Plataforma de Finanzas Publicas de los Municipios del Estado de Coahuila para
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combatir la falta de recursos informaticos que tienen los propios municipios para hacer publica su
informacién.

Parte fundamental para la realizacion de la Plataforma fue el personal de la ASEC, quienes se encuentran
en el drea de Transparencia, en la Direccidon de Contabilidad Gubernamental, adscrita a la Auditoria
Especial de Auditoria Financiera, quienes organizan la informacién financiera contenida en la Plataforma
y validan la informacién que hacen publica los municipios.

En la parte técnica para el desarrollo de la plataforma y el software administrativo, se contd con el apoyo
de la empresa Opit, siendo la ASEC propietaria intelectual y a su vez de la autoria del proyecto.

Con estas acciones realizadas por parte de la ASEC se ha logrado un caso mas de éxito, al ser la
Plataforma de Finanzas Publicas de los Municipios del Estado de Coahuila pionera en publicar los
documentos y resultados en cuanto a la informaciéon financiera de la totalidad de los municipios del
Estado de Coahuila, manteniendo el firme objetivo de seguir incrementando la transparencia y acceso a
la informacion al ser un derecho fundamental de todo ciudadano, el cual permite tener una sociedad con
mayor confianza, justa y equitativa, que contribuya para lograr una sociedad informada, empoderada y
democratica.

Ceremonia de entrega de reconocimientos

El pasado 04 de octubre de 2016 en la Cd. de México, tuvo lugar la ceremonia de entrega del Premio a la
Innovacion en Transparencia 2016, en donde se reconocieron los trabajos ganadores de los primeros
lugares. El evento contd con la asistencia de diversas entidades fiscalizadoras incluida la ASEC, ademas
de funcionarios publicos estatales y municipales del pais.

El evento comenzd con la bienvenida por parte del maestro de ceremonias, posteriormente se
presentaron a los miembros del panel, los cuales fueron los servidores publicos ganadores de los
proyectos. Durante el transcurso de la ceremonia cada participante ganador dio una resefia del proyecto
con el que participd en el concurso.
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A mitad del evento se presentd a los miembros del presidium los cuales ademas de otorgar los
reconocimientos a los participantes fueron los representantes de las instituciones convocantes a dicho
premio. Los miembros recalcaron la importancia de la transparencia y la rendicidn de cuentas en las
instituciones publicas, lo cual permitira saber cuanto, cémo y en que se va a gastar el recurso publico,
logrando con ello mayor confianza en los gobiernos, por parte de los ciudadanos.
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Enseguida se llevd a cabo la entrega de reconocimientos, en la cual el C.P.C. José Armando Plata
Sandoval, Auditor Superior del Estado de Coahuila, recibié uno de los premios estatales por el proyecto
denominado Plataforma de Finanzas Publicas de los Municipios del Estado de Coahuila.

Dicha Plataforma se realizd con el objetivo de brindar a la sociedad la informacién publica financiera
correspondiente a cada municipio del Estado de Coahuila de una forma mas efectiva, con el fin de
impulsar la rendiciéon de cuentas y la transparencia en el manejo del recurso publico, incentivando y
fortaleciendo las practicas de gobierno abierto en los 38 municipios del Estado.

Para este 2016, se tuvo como propdsito principal continuar con el 100% del cumplimiento, ademas de la
tarea institucional de transmitir las buenas précticas de nuestro Ente de Fiscalizacidon Superior Local a los
homdlogos de todo el pais por lo que la Asociacién Nacional de Organismos de Fiscalizacidon y Control
Gubernamental A.C., a través de la Vicepresidencia de Normatividad encabezada por la Auditoria
Superior del Estado de Coahuila, realizd un curso virtual de IIPM en el que se contd con la participacion
de 1946 funcionarios publicos, logrando captar a 371 municipios de los 455 municipios evaluados por el
IMCO.

Cabe destacar que el caso de éxito nacional de Coahuila ha sido extraordinario ya que el pasado 7 de
diciembre del presente afio se entregd nuevamente el reconocimiento a la Auditoria Superior del Estado
de Coahuila como Primer lugar Nacional y auspiciador del cumplimiento del 100 % de los criterios de
buenas practicas del IIPM de todos los municipios del Estado. Asi como de otros 23 municipios del pais
que lograron la calificacidn perfecta de este indice incrementdndose en 13 municipios mds con respecto

al afio 2015.
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El segundo lugar fue para el Estado de Nayarit con 58% de promedio de cumplimiento de sus municipios
participantes, seguido de Puebla, Sonora, Michoacan, Zacatecas y Campeche con calificaciones de entre
el 50% y 55% de cumplimiento.

El C.P.C. José Armando Plata Sandoval, Auditor Superior del Estado de Coahuila, el Dr. Juan E. Pardinas, Director
General del Instituto Mexicano para la Competitividad A.C, acompafiados por servidores publicos de los
municipios del Estado.
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